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A) DATOSBASICOS

e Sexo
Sexo n %
Hombre 29 58,0
Mujer 21 42,0
Total 50 100,0
 Edad
Edad n %
<25 anos - -
25-35 anos 23 46,0
36-45 afos 23 46,0
>45 afios 4 8,0
Total 50 100,0

B) CUESTIONES GENERALES

* Municipio donde se harealizado € curso

Municipio n %
BARCELONA 26 52,0
BARCELONA, POR INTERNET 1 2,0
CALELLA 1 2,0
GRANOLLERS 1 2,0
IGUALADA 1 2,0
MAGRAT 1 2,0
PARET DEL VALLES 4 8,0
SABADELL 1 2,0
SANT BOI 1 2,0
SANTA SUSANA 2 40
SOLIDELLA 2 40
SPLUGUES DE LLOBREGAT 1 2,0
TARRAGONA 1 2,0
TORRENTS 1 2,0
TORRES DE SEGRE 6 12,0

Total 50 100,0
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+ Nive de estudios acabados antes del curso

Nivel de estudios acabados n %
Sin Estudios - -
Primarios 4 8,0
EGB o similar 5 10,0
Formacién profesional 11 22,0
BUP o Bachillerato 8 16,0
Diplomado universitario o técnico medio 9 18,0
Licenciado universitario o técnico superior 13 26,0
Totd 50 100,0

« Tamafo delaempresaen laquetrabaja

Tamafio empresa n %
1-10 trabajadores 16 32,0
11-50 trabajadores 7 14,0
51-250 trabajadores 13 26,0
>250 trabajadores 12 24,0
NS/NC 2 4,0
Tota 50 100,0
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A.) ASPECTOSRELACIONADOS CON LA FORMACION

P.1.- ¢Cudles son los motivos fundamentales por los que ha decidido llevar a cabo la accién
formativa? (Respuesta multiple)

Mativo realizo accion formativa respuestas % respuestas
Mejorar su cualificacion profesional.............cocovvevviiiieiiien e, 41 59,4
Mejorar SU poSICiON €N laemPreSa.........vvvuereiiieieriieieeeanie e, 2 2,9
Selohaimpuesto |aemMPreSa.........vvvvveiie v e e e 2 29

Conseguir Un SUEIAO MAYOT ... ..cuveeee et e e e e e e - -
Asegurar su continuidad en laempresa (mejorar €l contrato laboral). - -
Interés personal pPor € tema..........cvveveiieeiie e 23 33,3

Otros (especificar: Buscar trabajo de técnico medioambiental)....... 1 14
NSINC . .o e e e e e e e - -
Total 69 100,0

P.2.- Halogrado terminar e curso

Termind curso n %
Si (Pasar aP.4) 47 94,0
No 3 6,0
Total 50 100,0

P.3.- ¢Cudl fuela causa fundamental por las que no ha terminado € curso?

Causa fundamental n %
Falta de tiempo 2 66,7
NS/NC 1 33,3
Total 3 100,0
P.4.- ;Quégrado de satisfaccion le merece e curso realizado?
Grado de satisfaccion n %
Alto 36 76,6
Medio 10 21,3
Bajo 1 21
Total 47 100,0
Grado de satisfaccion
Bajo
) 21,30%
Medio
76,60%
Alto
0‘;/0 ld% 26% 36% 46% 56% 66% 76% 86%
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P.5.- ¢Considera que en el proceso de seleccion de alumnos se ha favorecido la
incorporacion de mujeres?

Se ha favorecido incorporacion mujeres n %
Mucho 8 17,0
Bastante 20 42,6
Poco 10 21,3
Nada 9 19,1
Total 47 100,0

P.6.- ¢Qué beneficios ha obtenido dela realizacion del curso? (Respuesta multiple)

Beneficios del curso respuestas % respuestas
Mejorar €l tipo de contrato laboral quetenia................ 1 1,8
Ampliacion de sus conoCiMientoS. .. ......ouvvveverieinnennn 47 82,5
Mayor calidad del trabajo realizado........................... 7 12,3
Realizacién del trabajo en un menor periodo de tiempo... 1 1,8
Mejorar sunivel salarial.........cccooviiiiie i, - -
1 18

P.7.- ¢En qué medida esta utilizando en este puesto de trabajo los conocimientos que
aprendi6?

Utiliz6 conocimientos n %
Mucho 9 19,1
Bastante 19 40,4
Poco 8 17,0
Nada 11 23,4
Tota 47 100,0

Aplicacion de los conocimientos adquiridos

Mucho
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P.8.- ¢Qué problemas ha experimentado durante la realizacién del curso? (Respuesta
multiple)

Problemas realizacion del curso respuestas % respuestas
Dificultades de compaginacion entre estudiosy trabgjo. .. 4 7.8
Escaso apoyo por partedelaempresa.............coeeevne. - -
Dificultadesenloshorarios...........cccoveeveiiii e, 6 11,8
Dificultades en la asimilacion de los conocimientos........ 1 2,0
N1 10 T T 40 78,4

Otros (especificar)

Tota 51 100,0

P.9.- ;Ha mgorado su categoria dentro de la empresa como consecuencia de la realizacion
del curso?

Mejorado categoria n %
Si 3 6,4

No 44 93,6

Total 47 100,0

P.10.- ¢Incluia el curso algun apartado o referencia hacia las nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacion (NTIC)?

Incluiacurso NTCI n %
Si 8 17,0
No (Pasar aP.12) 39 83,0
Total 47 100,0

P.11.- ¢L e parece adecuado € tratamiento recibido delasNTIC?

Adecuado tratamiento de NTIC n %
Sl SUFICIENEE. .ot 6 75,0
Deberiaincrementarse la presencia de las NTIC en los programas. 2 25,0
NO, €S HEMASIAO0. .. ...t e e - -
Tota 8 100,0

P.12.- (Lo considera de utilidad para su trabajo?

Utilidad para trabajo n %
Mucho 15 31,9
Bastante 17 36,2
Poco 7 149
Nada 8 17,0
Tota 47 100,0
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P.13.- ¢Incluia el curso algun apartado sobre for macion medioambiental ?

Incluia formacién medioambiental n %
Si 33 70,2
No 14 29,8
Total 47 100,0

P.14.- ;Considera esta formacion inter esante para su trabaj0?

I nteresante para trabajo n %
Mucho 15 31,9
Bastante 17 36,2
Poco 8 17,0
Nada 7 14,9
Total 47 100,0

B.) SITUACION LABORAL

P.15.- ¢(Cual essu situacion laboral actual y cual era antesdeiniciar el Plan de Formacion?

Situacién laboral antes del Plan n %
Contrato Fijo........cccovvvvevnnnnnnn. 18 38,3
Contrato Fijo Discontinuo............ - -
Contrato Interino...................... 2 43
Regulacién de empleo................ -
Otros (especificar)..................... 27 57,4

Tota 47 100,0
Antes Otros n %
AUTONOMO 13 48,1
CONTRATO DE FORMACION 1 3,7
DESEMPLEADO 1 3,7
NO TRABAJABA 1 3,7
SOCIO DE EMPRESA 1 3,7
TEMPORAL 10 37,0
Total 27 100,0
Situacion laboral después del Plan n %
Contrato Fijo.......cccoevvvevnnnnnnn. 23 48,9
Contrato Fijo Discontinuo............ - -
Contrato Interino................c...e. 1 2,1
Regulacién de empleo................ - -
Otros (especificar)..................... 23 48,9
Tota 47 100,0
Después_Otros n %
AUTONOMO 13 56,5
DESEMPLEADO 2 8,7
SOCIO EMPRESA 1 4,3
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TEMPORAL 7

30,4

Tota 23

100,0

formativa

Tipo de contrato antesy después de realizar la accién

48,90%
Otros
Contrato Interi 2.10%
ntrato Interino 4,30%

Contrato Fijo

48,90%
38,30%

57,40%
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M antes @ despues

70%

P.16.- ¢Quétipo dejornada laboral tieneahoray cual tenia antesdeiniciar € Plan de

Formacion?

Jornada laboral antes del Plan n %
Completa (de 30 0 més horas semanales)...... 42 89,4
Parcial (menos 30 horas semanales)............ 3 6,4
Otros (especificar: Desempleado)............... 2 4,3

Tota 47 100,0
Jornada laboral despuésdel Plan n %
Completa (de 30 0 més horas semanales)...... 42 89,4
Parcial (menos 30 horas semanales)............ 3 6,4
Otros (especificar: Desempleado)............... 2 4,3
Tota 47 100,0
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C.) OTROS CURSOS

P.17.- ¢Estainteresado en participar en otras acciones de formacién?

I nteresado en otras acciones de formacion

%

Si 38 80,9
No 8 17,0
NS/NC 1 2,1
Total 47 100,0
Si, ¢Qué materias? n %
AUDITORIA 1 2,6
AUDITORIAS, MEDIOAMBIENTAL 1 2,6
CALIDAD 1 2,6
CALIDAD, INFORMATICA E IDIOMAS 1 2,6
CUALQUIERA QUE SEA INTERESANTE 6 15,8
GESTION DE RESIDUQOS 1 2,6
GESTION DE STOCK, MEDIOAMBIENTAL 1 2,6
INFORMATICA 6 15,8
MAQUINARIA 2 5,3
MEDIOAMBIENTAL, GESTION DE CALIDAD 1 2,6
MEDIOAMBIENTAL, INFORMATICA, INGLES 1 2,6
MEDIOAMBIENTE 7 18,4
MEDIOAMBIENTE E INFORMATICA 2 5,3
MEDIOAMBIENTE Y GEOLOGIA 1 2,6
NUEVAS TECNOLOGIAS 1 2,6
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 2,6
RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION 1 2,6
SANIDAD 1 2,6
SECTOR AGRICOLA 1 2,6
TECNICAS AGRARIAST 1 2,6
Total 38 100,0

P.18.- ¢(Hadisfrutado anterior mente de otras acciones de formacion?

I nteresado en otras acciones de formacién

n

%

Si 27 57,4

No 20 42,6

Tota 47 100,0
Si, ¢Cuales? n %
AGRICOLAS 1 37
AUDITORIA DE CALIDAD 1 3,7
CALIDAD 2 74
CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 1 3,7
CALIDAD, GESTION DE RESIDUOS, GESTION DE PERSONAL 1 3,7
GESTION DE RESIDUOS 3 11,1
INFORMATICA 5 18,5
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SO 9000 1 3,7
MEDIO AMBIENTAL Y SANIDAD 1 3,7
MEDIOAMBIENTE 5 18,5
PODA, FERTILIZANTES 1 3,7
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 3 111
RIESGOS LABORALES, TRATAMIENTOS FITO SANITARIOS 1 3,7
TECNICASY NEGOCIACION 1 3,7
Tota 27 100,0

D.) SEGUIMIENTO Y VALORACION FINAL

P.19.- Valore de 1 (poco, negativo) a 5 (muy alto, positivo) las siguientes cuestiones
referentesala valoracion del cur so:

Cuestiones sobre el curso n Media D.T.
El curso se ha adecuado a mis expectativas previas 47 4,09 0,62
El tiempo dedicado a cadatemahasido el correcto 47 4,02 0,74
El desarrollo de los contenidos ha sido progresivo y coherente 47 4,26 0,61
L a documentacion entregada en los cursos ha sido suficiente y de calidad 47 4,23 0,76
La organizacion del curso ha sido satisfactoria 47 4,26 0,77
Se ha conseguido un buen ambiente de trabajo 47 4,43 0,68
Se ha mantenido un alto grado de interés alo largo del curso 47 4,34 0,73
Laformacién que se recibe es til 47 4,36 0,74
Los equipamientos y espacios utilizados han sido |os adecuados 47 4,19 0,77
Se han respetado |os horarios durante el curso 47 4,70 0,69

P.20.- Valore de 1 (poco, negativo) a 5 (muy alto, positivo) las siguientes cuestiones
referentesalavaloracion del profesorado:

Cuestiones sobre el profesorado n Media D.T.
El profesorado se expresa con claridad 47 4,26 0,71
L as sesiones se plantean de forma amena 47 4,21 0,66
L os contenidos impartidos son los reflejados en € programa inicial 47 4,30 0,72
El ritmo de exposicion permite seguir las clases alos alumnos 47 4,30 0,78
El profesorado consigue la participacion directa de los alumnos 47 4,28 0,80
Los temas son enfocados de forma préctica 47 4,09 0,72
La documentacion aportada por € profesorado es suficiente y de calidad 47 4,23 0,76
El profesorado ha conseguido crear un buen ambiente de trabajo 47 4,30 0,66
Se han respetado |os horarios por parte del profesorado 47 4,51 0,75
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