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INTRODUCCION

Informe de ejecucion de la Anualidad 2003

El presente Informe de Ejecucion de las operaciones cofinanciadas en el afio 2003 con
cargo al Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006, se ha elaborado en
aplicacion de lo previsto en el Reglamento (CE) n° 1260/1999 del Consejo, de 21 de
junio de 1999, que establece disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales,
articulo 37, apartado 1 que dispone que, cuando se trate de una intervencion
plurianual, la autoridad de gestiébn enviara a la Comision un informe anual de
ejecucion.

El Gobierno espafiol presenté a la Comisiébn Europea el 28 de abril de 2000 dos
proyectos de Programas Operativos monofondos de Melilla 2000-2006
correspondientes al FEDER y FSE, admisibles para las regiones del objetivo n°® 1,
segun lo establecido en el articulo 3, apartado 1 del Reglamento (CE) n°® 1260/1999
del Consejo de 21 de junio de 1999.

Posteriormente, y en conformidad con el Marco de Apoyo Comunitario, el Gobierno
espafol presenté a la Comisién el 24 de agosto de 2000, un proyecto de Programa
Operativo Integrado de Melilla 2000-20006, coherente con dicho Marco y que
comprendia los elementos mencionados en el articulo 18 del citado Reglamento.

El Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006, fue aprobado por Decision
C(2000) 4263 de la Comision, el 29 de diciembre de 2000.

El coste total del Programa asciende a 83.723.020 euros, siendo la contribucion
comunitaria de para el conjunto de los Fondos que participan (Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y Fondo Social Europeo) de 58.400.000 euros y la de las
Administraciones nacionales 25.323.020 euros.

En cuanto a la distribucién de la participacibn comunitaria corresponden al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional 48.200.000 euros (82,53%) y al Fondo Social
Europeo, 10.200.000 euros (17,47%).

El contenido del informe responde a lo dispuesto en el apartado 2 del citado articulo 37
del Reglamento (CE) n° 1260/1999 del Consejo, de 21 de junio de 1999, en cuanto
recoge toda la informacion relativa a la ejecucion de la forma de intervencion durante
el afo 2003

Comités de Seguimiento

El 3 de abril de 2001 se celebr6 la primera reuniéon del Comité de Seguimiento del
Programa Operativo. En ella se aprob6 el Reglamento interno del Comité y, a
expensas de la toma en consideracion de las observaciones formuladas por los
servicios de la Comision, el Complemento de Programa. El Complemento fue enviado
a la Comisién, una vez adaptado a las observaciones realizadas por ésta, el 30 de julio
de 2001. El 8 de noviembre de 2001, la Comision Europea comunicé a la Autoridad de
Gestion la aceptacion del referido Complemento de Programa.

En la reunion del Comité de seguimiento de 16 de mayo de 2002 se aprobo el Informe
anual de ejecucion correspondiente al ejercicio 2001. Asimismo, se aprobaron varias
adaptaciones al Complemento de Programa. Estas adaptaciones afectaron a varios
indicadores de medida. También, a propuesta del Ministerio de Medio ambiente, se
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concretd el ambito de intervencion de las medidas 3.5 y 3.6. Por otra parte, se
corrigieron algunos errores relativos a los indicadores de la reserva de eficacia, y por
ultimo se traspasd una dotacion financiera entre las medidas 5.8 y 5.9, sin que ello
supusiera variacion en la ayuda FEDER del eje 5.

El 25 de junio de 2003 tuvo lugar la reunién del Comité de Seguimiento. En dicha
reunion se aprob6 el Informe anual de ejecucién correspondiente al ejercicio 2002.
Asimismo, se estudio la situacién del programa en relacién con el cumplimiento de la
regla n+2 de descompromiso automatico, y se aprobaron varias modificaciones en el
Complemento de Programa. Finalmente, se inform6 sobre la situacion de los trabajos
realizados en relacion a la evaluacion intermedia del programa operativo.

Asimismo, el 03/11/03, se inicid una consulta al Comité de Seguimiento, por parte de
la Autoridad de Gestion, por procedimiento escrito, al objeto de proceder a la
aprobacién formal del informe de evaluacién intermedia del POl 2000-2006 para
Melilla, que resulté aceptado por el citado Comité.

Encuentros Anuales

Los terceros encuentros anuales relativos a los Programas Operativos del Objetivo N°
1 se celebraron en Madrid el dia 9 de diciembre de 2003, contando con la participaciéon
de representantes de la Autoridad de Gestién, la Comisién Europea, la Administracion
General del Estado y las Administraciones Autonémicas.

Los puntos mas destacables tratados en la reunién se centraron, por una parte, en la
valoracién de los resultados de la evaluacién intermedia y sus implicaciones en la
atribucion de la reserva de eficacia y en la subsiguiente reprogramacién de las
intervenciones, y, por otra parte, en la incidencia y aplicacién de las Orientaciones
revisadas de la Comision y de las indicaciones contenidas en la Comunicacion de la
Comision “Una Iniciativa Europea de Crecimiento”.

También se analizaron los temas recogidos en las conclusiones de los Encuentros
Anuales precedentes que por su vigencia y relieve merecian una especial atencion.
Concretamente se examinaron determinados aspectos relacionados con el respeto de
la legislacidbn comunitaria sobre contratacion publica, el respeto de la normativa
comunitaria sobre el IVA, la competencia y los sistemas de control.

En primer lugar la Comision record6 que el respeto de la legislacion comunitaria en
materia de contratacion publica constituye una de las condiciones para la concesion de
las ayudas de los Fondos Estructurales y de Cohesion y solicitdé que en la aplicacion
Fondos 2000 se recogiesen los datos relativos a los procedimientos de contratacion
publica.

En cuanto a las infracciones que afectan a la transposicion y a la aplicacién de las
Directivas Comunitarias, la Autoridad de Gestion inform6 de la inclusion en la Ley de
Acompafiamiento de los Presupuestos 2004, con efectos de 1 de enero de 2004, de la
adaptacion legal de la normativa de contratos publicos.

Respecto al cumplimiento de la normativa comunitaria sobre el IVA la Comision
inform6 de la interposicion de un recurso ante el Tribunal de Justicia de la UE por
incumplimiento de las obligaciones recogidas en los articulos 17 y 19 de la Sexta
Directiva sobre IVA, estimando que no puede considerarse subvencionable, en el
ambito de la Norma de elegibilidad n° 7, la parte de IVA soportada por el beneficiario
final o destinatario ultimo en aplicacion de las disposiciones especificas de la
normativa nacional objeto del citado recurso.
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En relacion con este tema los representantes de la Autoridad de Gestion informaron
que se han dirigido circulares informativas a los beneficiarios finales y se
comprometieron a corregir los importes incorrectamente imputados en futuras
declaraciones de gastos.

En materia de competencia se notificé que, con fecha 30 de mayo de 2003, la
Autoridad de Gestion remitié informacion a la Comisién sobre los avances realizados
en la puesta en marcha y funcionamiento de la base de datos (TESEQO) para el
seguimiento y control de las ayudas publicas concedidas al sector privado en cada
Comunidad Auténoma.

Un importante avance en este sentido lo constituye la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que entro en vigor el 18 de febrero de 2004, la
cual establece la obligacidbn de crear una base de datos de ambito nacional que
contendra informacion relevante sobre todas las subvenciones concedidas.

En relacién con los controles se informdé que estaba pendiente de publicacién en el
BOE una Resolucién de la Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacién
Territorial, sobre la formalizacion de la Unidad de pagos y control para la realizaciéon de
actuaciones financieras y de control en el ambito del FEDER y del Fondo de Cohesioén.

Por lo que se refiere al porcentaje de control establecido en el articulo 10 del
Reglamento 438/2001 se informd que se alcanzarian los objetivos previstos, a pesar
de los retrasos que se han observado en el inicio del actual periodo de programacién.

En cuanto al grado de realizacion de la programacion del periodo 2000-2003 la
Comision, vista la ejecucion particularmente baja de algunos Programas, advirtié de la
posible liberacién de oficio de los créditos de compromiso que no hayan sido pagados
a 31 de diciembre de 2003 (aplicacion de la regla “n + 2” prevista en el apartado n° 2
del articulo 31 del Reglamento general).

Respecto a la realizacion de las evaluaciones intermedias la Comisidon considerd
ejemplar el proceso que se ha llevado a cabo en Espafa, destacando la cooperacion
entre las Administraciones interesadas, el perfecto funcionamiento de los Grupos
Técnicos de Evaluacion y la calidad de los informes de evaluacion presentados.

En otro orden de cosas se informé que, antes del 31 de diciembre de 2003, el Grupo
Técnico de reserva se reunira para valorar la eficacia general de cada intervencion,
manifestando la Comisién en este sentido que seria deseable que las propuestas de
reprogramacion de las diferentes intervenciones, que tengan en cuenta la aplicacion
de fondos provenientes de la reserva de eficacia, se realicen a mas tardar durante el
mes de mayo.

Previamente, a mas tardar el 31 de marzo de 2004, la Comisidbn deberd haber
adoptado la Decision de atribucién presupuestaria de la reserva a favor de los PO
eficaces.

Mencién especial merecié la Comunicacion de la Comisién “Una Iniciativa Europea de
Crecimiento” donde se recomienda que los Estados miembros aprovechen la
evaluacién intermedia y la asignacion de la reserva de eficacia en 2004, para reforzar
las actividades relacionadas con la estrategia de Lisboa a favor de la investigacion y la
innovacion.
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En este sentido se incidi6 en la necesidad de fortalecer las actividades relacionadas
con la investigacion y la sociedad de la informacion para garantizar el crecimiento,
aunque también se alert6 sobre la posibilidad de que se produjera la paradoja de que
el sector de 1+D presentase dificultades para absorber recursos adicionales.

Por ultimo, a fin de poder respetar los plazos establecidos para la adopcién de las
decisiones de reprogramacion que deban llevarse a cabo como consecuencia de la
evaluacién intermedia y de la aplicacion de la reserva de eficacia, la Comisién plante6
la conveniencia de contar con un calendario de reuniones de Comités de seguimiento
compatible con la adopcion de decisiones modificativas antes del 30 de junio de 2004.
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1. CAMBIOS EN LAS CONDICIONES GENERALES QUE
AFECTEN A LA EJECUCION DE LA INTERVENCION



1.A. INDICADORES DE CONTEXTO DE MELILLA

| GRUPOSDEINDICADORES [  UNIDAD [ ANO| MELILLA | ESPANA [ AWO |
1. Demograficos y Sociales

1.1 |Superficie 1000 Km? 0,01 504,79

1.2 |Poblacién 1000 Hab. 2003 68,46 42.717,06| 2003]
1.3 |Densidad de poblacion Hab/ Km? 2003 5.705,25 84,62 2003
1.4 |Tasa de natalidad %0 2002 18,17 10,11] 2002
1.5 |[Tasa de mortalidad %0 2002 7,29 8,90 2002
1.6 [Tasa de envejecimiento % 2001 10,50 17,05 2001
2. Salud

2.1 [N° de hospitales N° 2002 1 755 2002
2.2 |N° de hospitales por habitante N°/100.000 hab 2002 1,45 1,80 2002
2.3 [Médicos por habitante % 2000 3,24 4,42 2000
2.4 |Camas por 1000 habitantes N° 2002 2,49 3,68[ 2002
3. Educacion

3.1 |Poblacién con estudios basicos % 2001 23,38 41,38| 2001
3.2 |Poblacion con estudios secundarios % 2001 32,24 40,06 2001
3.3 |Poblacién con estudios superiores % 2001 10,10 18,55 2001
4. Macroeconémicos

4.1 |VABpb Miles de euros 2002] (1) 998900] 626.349.000] 2002
4.2 |VAB Sector Primario (1) % VAB total 2002 0,3 4,4 2002
4.3 |VAB Sector Secundario (1) % VAB total 2002 10,5 30,0[ 2002
4.5 |VAB Sector Terciario (1) % VAB total 2002 89,2 65,6 2002
4.6 |VAB/ ocupado Sector Primario Miles euros ocupado 2001 (1) 15,82 19,50[ 2001
4.7 |VAB/ ocupado Sector Secundario Miles euros ocupado 2001 (1) 32,07 36,92 2001
4.8 |VAB/ ocupado Sector Terciario Miles euros ocupado 2001 (1)43.71 39,93 2001
4.9 |PIB/ Hab % UE-15=100 2002 (1) 83,09 84,22 2002
4.10 |[Empleo N° ocupados 2003 22.825| 16.694.550] 2003
4.11 |Tasa de actividad masc. (2) % 2003 63,0 67,4 2003
4.12 |Tasa de actividad fem. (2) % 2003 34,1 43,3| 2003
4.13 |Tasa de desempleo masc. (2) % 2003 7,9 8,2| 2003
4.14 |Tasa de desempleo fem. (2) % 2003 11,5 15,9] 2003]
4.15 |Desempleados larga duracion % total desempleados 2002 (3) 40,89 20,91] 2003]
4.16 |Desempleados menores de 25 afos % total desempleados 2002 (3) 22,83 23,73| 2003
5. Nivel tecnolégico

5.1 [Gasto I+D/ VAB Indice Espafna=100 2002 3,62 100,00 2002
5.2 [Gasto I+D/ habitante Indice Espafia=100 2002 5,98 100,00[ 2002
5.3 |Personal empleado I+D sobre total pobl. ocupada |% 2002 0,001 0,83] 2002
5.4 |Personal investigador sobre total pobl. ocupada % 2001 0,000 0,50] 2001
5.5 [Gasto en tecnologia de la informacion % s/ total nac. 2002 n.d. 100,00] 2002
5.6 |Grado penetracion PCs en empresas Indice Espafia=100 2002 98,85 100,00] 2002
5.7 |Poblacién con acceso a Internet % s/ poblacion total>14 afios | 2002 34,79 22,50 2002
6. Transportes y Comunicaciones

6.1 |Carreteras Kms/1000 km? 2002 0,0 324,4| 2002
(6.2 |Autopistas y Autovias Kms/1000 km? 2002 0,0 19,2] 2002
(6.3 |RTE carreteras kms. 2002 0,0 7.568,6| 2002
(6.4 |Ferrocarril Kms/1000 km? 2002 0,0 25,1 2002
(6.5 |RTE ferrocarril kms. 2003 0,0 5.691,0] 2003
||6.6 Lineas telefénicas por 1.000 hab. Indice Espafia=100 2002 60,43 100,00{ 2002
6.7 |Grado de digitalizacion % lineas digitalizadas n.d.

7. Medio Ambiente

7.1 [Poblacion conectada a redes saneamiento % poblacion total 2003 100

7.2 _|Aguas residuales tratadas % total 2003 100

7.3 [RSU tratados Tms/ afio 2002 39.063

7.4 [Superficie suelo protegido  (4) Has 2003 599| 12.932.736| 2003
7.5 |% Superficie suelo protegido por superficie total(5) (% 2003 7,1 24,3| 2003

Notas:

Segun las estimaciones de FUNCAS, Balance Econémico Regional.

Media de los cuatro trimestres.

Superficie terrestre y marina incluida en Natura 2000.

()
2):
(3): % de parados de mas de 12 meses de antigliedad sobre el total de paro registr
(4):
(5):

Computada Unicamente la superficie terrestre incluida en Natura 2000.
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1. CAMBIOS EN LAS CONDICIONES GENERALES QUE AFECTEN A
LA EJECUCION DE LA INTERVENCION

1.B. ACTUALIZACION DE DATOS SOCIOECONOMICOS
Aspectos geograficos, demograficos y poblacionales

Aspectos demograficos

Melilla Espana

1995|1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002

Poblacién

residente 59,16(59,5859,89(60,11(56,93|66,26 (68,79| 69,2 |(39.621|39.669 |39.713 |39.853 (40.202|40.500|41.117 |41.838

%
poblacién
en edad
de 66,35|67,26|67,51|64,75|65,87 |67,32 (65,63 |66,30| 66,86 | 67,01 | 67,11 | 67,19 | 67,20 | 67,35 | 67,33 | 67,64
trabajar
16-64
afios

Tasa de

natalidad 17,47(16,43|16,50|16,52(16,04|18,83|17,10(18,17| 9,24 | 9,20 | 9,34 | 9,21 | 9,54 | 9,90 | 10,01 | 10,11

ITasa de
morta- 6,57 | 6,30 | 6,64 | 7,08 | 6,24 | 6,49 | 6,02 | 7,29 | 8,80 | 891 | 8,84 | 9,09 | 9,31 | 897 | 8,87 | 8,90
lidad

ITasa de
creci-
miento
lvegetativo

10,90({10,13| 9,86 | 9,44 | 9,80 |10,34|11,08(10,88| 0,44 | 0,29 | 0,50 | 0,12 | 0,23 | 0,93 | 1,14 | 1,21

Fuente: INE.

(Datos en miles de habitantes)

Dato sobre poblacién residente en el afio 2003:

Melilla: 68.463
Espana: 42.717.064



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Crecimiento demografico

Comparacién de la evolucion de la poblacién de derecho en Melilla y Espafia

Melilla Espana
ANOS . . - .
Poblacién Indice Indice Poblacién Indice Indice
Derecho Crecimiento % | 1981=100 Derecho Crecimiento % | 1981=100
1940 69,38
1950 76,25 9,9% 142%
1960 72,43 -5,0% 135% 31.172
1970 60,82 -16,0% 113% 34.118 9,5% 91%
1981 53,59 -11,9% 100% 37.682 10,4% 100%
1986 52,39 -2,2% 98% 38.473 2,1% 102%
1991 56,60 8,0% 106% 38.872 1,0% 103%
1996 59,58 5,3% 111% 39.669 2,1% 105%
2001 68,79 15,46% 128% 41117 3,7% 109%
2002 69,18 1,46% 129% 41.838 1,75% 111%
2003 68,46 -1,04% 128% 42.717 2,10% 113%
Fuente: INE.

(Poblacion en miles)
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Poblacion joven y vitalidad demografica

Evolucién de la estructura por edad de la poblacion de Melilla

Grupo Edad 2003 2001 1996 1991 1986
<16 afios 23,19% 23,23% 24,2% 25,7% 27,5%
16 a 64 afos 66,30% 66,56% 66,3% 64,8% 63,7%
65 y mas afios 10,21% 10,21% 9,5% 9,5% 8,8%
Total 100,00% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
indice de juventud 2,21 2,27 2,55 2,71 3,13
Fuente: INE.

Natalidad y mortalidad

Natalidad y Mortalidad (2002)

Tasas * 1000 habitantes MELILLA ESPANA
Natalidad 18,17 10,11
Mortalidad 7,29 8,90

Fuente: INE
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Anélisis del mercado de trabajo

Encuesta de poblacion activa

Variables basicas del mercado de trabajo (Miles de personas)

Espaina Melilla
1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2001* | 2002* | 2003 | V2" [ 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2001* | 2002 | 2003+ | V2"
03/02 03/02

Ambos
Sexos
Poblacion
de 16y  ||32.600|32.752|32.831[32.939 | 33.689 | 33.965 [34.203 | 0,7% || 47,6 | 48,4 | 48,8 | 49,6 | 50,5 | 51,2 | 51,8 | 1,2%
mas afos
Activos  ||16.306 | 16.604 | 16.844 [ 16.982 | 17.815(18.341[18.822 | 2,6% || 25,0 | 24,8 | 24,7 | 25,6 | 22,7 | 242 | 251 | 3,7%
Ocupados [|13.342|14.042 | 14.474 | 14.768 | 15.946 | 16.258 | 16.695 | 2,7% || 19,6 | 18,7 | 19,2 | 21,2 | 22,0 | 23,3 | 22,8 |-2,1%
Parados || 2.963 | 2.562 | 2.370 | 2.213 | 1.869 | 2.083 | 2.127 | 2,1% || 54 | 61 | 55 | 44 | 07 | 1,0 | 23 [130%
lgj\j::d 50,0% | 50,7% | 51,3% | 51,6% | 52,9% | 54,0% | 55,0% 52,5%|51,2% | 50,6% | 51,6% | 44,9% | 47,4% | 48,4%
g:rsoade 18,2% | 15,4% | 14,1% | 13,0% | 10,5% | 11,4% | 11,3% 21,6%]24,6% |22,3% | 17,2% | 3,0% | 4,1% | 9,1%
Varones
Poblacion
de 16y  |[15.629|15.703|15.785 | 15.838 | 16.363 | 16.496 | 16.609 | 0,7% || 22,6 | 21,9 | 22,8 | 23,4 | sd. | 26,1 | 25,7 |-1,5%
mas afios
Activos || 9.873 | 9.936 |10.067 [10.140 [10.837|11.035[11.199 | 1,5% || 15,7 | 14,4 | 14,9 | 154 | sd. | 16,7 | 16,2 |-3,0%
Ocupados || 8.584 | 8.867 | 9.087 | 9.214 |10.029(10.147 [10.284| 1,4% || 13,9 | 12,2 | 12,8 | 13,7 | sd. | 16,2 | 14,9 |-8,0%
Parados | 1.289 | 1.069 | 981 | 926 | 808 | 888 | 915 | 30% | 1.8 | 22 | 22 | 18 | sd. | 05 | 1,3 |160%
;g;ﬁ(f:d 63,2% | 63,3% | 63,8% | 64,0% | 66,2% | 66,9% | 67,4% 69,5% |65,8% |65,5% |65,8% | s.d. |63,7%]| 63,0
Tasade |l 43 49, (10,8% | 9,7% | 9,1% | 7.5% | 8,0% | 8.2% 11,5%[15,3% | 14,6% | 11,7%| sd. | 3,1% | 7,9
baro A7 110,8% | 9,/% | 9,1% | 1,97 | 6,0% | 8.2% ,5%115,3%|14,6%(11,7%| sd. | 3,1% | 7,
Mujeres
Poblacion
de 16y  [[16.972|17.049|17.046|17.101 |17.326 | 17.470|17.504 | 0,7% || 25 | 26,4 | 26,0 | 26,2 | s.d. | 25,1 | 26,2 | 4,4%
mas afos
Activos || 6.433 | 6.668 | 6.777 | 6.842 | 6.978 | 7.306 | 7.623 | 43% || 9,3 | 10,4 | 98 | 101 | sd. | 7.6 | 89 [17.1%
Ocupados || 4.758 | 5.175 | 5.387 | 5.555 | 5.916 | 6.111 | 6.410 | 4,9% || 57 | 65 | 65 | 75 | sd. | 7,1 | 7.9 [11,3%
Parados | 1.674 | 1.494 | 1.390 | 1.287 | 1.061 | 1195 | 1213 | 1,5% || 36 | 39 | 33 | 27 | sd. | 05 | 1,0 |100%
Zgg‘:(f:d 37,9% | 39,1% | 39,8% | 40,0% | 40,3% | 41,8% | 43,3% 37,2%|39,4% | 37,6% | 38,5% | s.d. |30,2% |34,1%
g:f:de 26,0% | 22,4% | 20,5% | 18,8% | 15,2% | 16,4% | 15,9% 38,7%|37,5% | 34,0% | 26,7%| s.d. | 6,1% |11,5%

Fuente: INE y elaboracion propia.

* Nueva metodologia. No es posible con afios anteriores.
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Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Variacién del empleo por sexos. Melilla

1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | Total
Varones 1.100 | 1.700 | -1.700 | 600 900 s.d. |-1.300
Mujeres 0 -200 800 0 1.000 | s.d. 900
Total 1.100 | 1.500 | -900 600 1.900 | 1.300*| -400 | 5.100

Fuente: INE y elaboracién propia.

* La variacion 2002 se hallé como diferencia entre los datos de ocupados segun la EPA para
los afios 2002 y 2001, calculados segun la nueva metodologia.

Apertura de centros de trabajo. Melilla

Apertura de centros de Trabajadores de centros
trabajo de trabajo
Nueva Total Nueva Total
creacion creacion
1996 226 255 563 767
1997 209 236 427 514
1998 243 270 589 689
1999 216 252 676 947
2000 171 219 507 697
2001 177 203 1.025 1.223
2002 167 179 535 672
Total 1996-2002 1.409 1.614 4.322 5.509

Fuente: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
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Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.

Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Paro registrado

Paro registrado. Melilla. Datos a Diciembre de cada afio

1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | Variacion 1997/2003
Absoluta %

Por sexo y grupos de edad
Total 3.820, 3.736| 3.514| 3.561| 3.641| 3.617| 4.524 907 25,08%)
<25 arios 1.133 1.036 903 836 888 826 1.068 242 29,30%)
De 25 a 44 afios 2210 2.136| 2.039] 2.054] 1.965 1.928 2.338 410 21,27%)
De 45 y mas arios 477 564 572 671 788 863 1.118 255 29,55%
Varones 1.385 1.211| 1.062] 1.030, 1.092| 1.076| 1.532 456 42,38%
<25 afios 396 333 253 207 271 250 372 122 48,80%)
De 25 a 44 afios 750 625 572 570 524 541 720 179 33,09%
De 45 y mas afios 239 253 237 253 297 285 440 155| 54,39%)
Mujeres 2435 2.525| 2.452 2531 2549 2.541 2.992 451 17,75%
<25 afios 737 703 650 629 617 576 696 120 20,83%
De 25 a 44 afios 1.460] 1.511| 1.467| 1.484| 1.441| 1.387] 1.618 231 16,65%|
De 45 y mas afios 238 311 335 418 491 578 678 100 17,30%
Por sectores econémicos
Agricultura y pesca 11 14 12 16 42 32 35| 3 9,38%]
Industria 83| 90 89 92 73 67 61 -6 -8,96%)
Construccion 464 493 424 472 405 375 447 72 19,20%
Servicios 1.611] 1.504| 1.454| 1.519 1.600| 1.602 2.398 796 49,69%
Sin empleo anterior 1.651| 1.635 1.535 1.462 1.521| 1.541] 1.583 42 2,73%
Segun tiempo de duracién de la demanda
Total
Menos de 3 meses 1.396| 1.124 973 996 1.017] 1.131] 1.457| 326 28,82%|
De 3 a 6 meses 538 560 514 562 527 464 706 242 52,16%)
De 6 a 12 meses 520 625 568 565 601 543 949 406 T4,77%)
De 12 a 18 meses 354 476 369 334 369 349 353 4 1,15%
De 18 a 24 meses 201 194 271 219 218 240 246 6 2,50%)
Mas de 2 afios 811 757 819 885 909 890 813 =77 -8,65%)
Varones
Menos de 3 meses 616 517 440, 401 461 483 724 241 49,90%)|
De 3 a 6 meses 221 188 185 198 181 165 254 89 53,94%|
De 6 a 12 meses 185 180 151 171 206 154 316 162  105,19%
De 12 a 18 meses 110] 137 92 83| 77 84 96 12 14,29%|
De 18 a 24 meses 65 43 52 52 48 67 46 -21 -31,34%)
Mas de 2 afios 188 146 142 125 119 123 96 -27 -21,95%)
Mujeres
Menos de 3 meses 780 607 533 595 556 648| 733 85| 13,12%]
De 3 a 6 meses 317 372 329 364 346 299 452 153 51,17%)
De 6 a 12 meses 335 445 417 394 395 389 633 244 62,72%)
De 12 a 18 meses 244 339 277 251 292 265 257 -8 -3,02%)
De 18 a 24 meses 136 151 219 167 170 173 200 27 15,61%
Mas de 2 afios 623 611 677 760 790 767 717| -50 -6,52%)

Fuente: INEM y elaboracion propia.
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Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.

Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Analisis estructural de la produccion y la renta

Variaciones reales del PIB por sectores

1998/97 1999/98 2000/1999 2001/2000 2002/2001
Melilla [Espafa| Melilla |Espafia [[ Melilla |Espafia || Melilla |Espafa | Melilla |Espafa
IAgricultura y pesca|| 8,76% | 5,98% | -5,19% |-1,40% || 4,66% | 3,38% |[-4,45% | 0,64% | 2,67% | 1,11%
Industria 2,38% | 3,98% || 1,66% | 3,74% | 2,94% | 3,60% | 6,98% | 2,59% || 1,03% | 1,07%
Construccién 4,71% | 7,28% || 7,58% | 8,76% || 7,05% | 7,49% || 6,34% | 7,05% || 2,11% | 3,63%
Servicios 2,74% | 4,24% || 3,40% | 4,25% || 4,55% | 3,82% || 2,39% | 3,00% |[ 2,02% | 2,45%
Total PIB 2,85% | 4,50% || 3,52% | 4,20% || 4,62% | 4,05% || 2,79% | 3,14% || 1,99% | 2,19%
Fuente: Balance Econémico Regional (Autonomias y Provincias). Afios 1998-2002. FUNCAS
Valor Afadido Bruto a precios basicos (millones de euros corrientes)
) indice
S . - Melilla/ iy
Valor Ainadido Bruto (Melilla) Espafia Espar Especiali-
spafia y
zacion
1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 2002 2002 2002 2002
0, 0,
Eur 96 |Eur 97 |Eur 98 |Eur 99 |Eur 00| Eur 01 | Eur 02 Yo ) to ) %
sectorial || sectorial
Agricultura 'y 22 | 24 | 26 | 26 | 29 | 28 | 25 | 025% | 446% | 001% 56
pesca
Industria 28,6 30,1 31,7 32,4 33,7 36,2 37,5 3,75% 20,43% 0,03% 18,4
Construccion 35,6 37,5 39,3 43,9 59,9 67,3 67,3 6,74% 9,60% 0,10% 70,2
Servicios 588,8 | 639,7 | 689,0 | 734,7 | 786,1 | 8354 | 891,6 89,26% 65,52% 0,19% 136,2
Total 655,2 | 709,7 | 762,6 | 813,6 | 882,6 | 941,7 | 998,9 | 100,00% ([ 100,00% 0,14%

Fuente: Balance Econdmico Regional (Autonomias y Provincias). Afios 1996-2002. FUNCAS
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Ratios por habitante de la ciudad de Melilla. Espafia = 100

1995 2001 2002
PIB precios de mercado 92,40 84,75 83.71
Renta Interior Bruta precios de mercado 96,50 88,16 87,51
Renta Interior Bruta (poder de compra) 101,66 92,59 92,10
Renta Familiar Bruta Disponible (poder de compra) 124,78 109,09 107,61

Fuente: Balance Econémico Regional (Autonomias y Provincias). Afios 1995-2002. FUNCAS

indice de convergencia de la Renta Bruta por Habitante frente a EUR-15 seg(in poder de
compra (Base media anual EUR-15=100)

Melilla Espaia Diferencia Melilla-Espaiia
1995 81,98 80,65 1,33
1996 82,28 82,30 -0,02
1997 83,99 83,72 0,27
1998 81,90 84,62 -2,72
1999 83,70 87,21 -3,51
2000 82,83 88,02 -5,19
2001 82,76 89,38 -6,62
2002 83,09 90,22 -7,13

Fuente: Balance Econémico Regional (Autonomias y Provincias). Afios 1995-2002. FUNCAS



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

CONCLUSIONES

Las variables relativas a poblacion, mercado de trabajo y renta no han experimentado
cambios sustanciales respecto a lo observado en el periodo anterior (1996-1999); no
obstante, cabe citar algunos aspectos destacables:

Decrecimiento de la poblacion residente en un 1,04% con respecto a 2002, en
sentido contrario al crecimiento registrado para el total nacional, situado en el
2,10%.

Descenso de la cifra de empleo en 400 personas (2,1% de decremento en Melilla
frente a un 2,7% de aumento para el conjunto de la nacion). No obstante, se
aprecia como novedad que la cifra de ocupados es negativa en el colectivo
masculino (1300 ocupados menos) y positiva en el femenino (900 ocupados mas).
Ligero aumento del desempleo, con 907 parados mas si se atiende a los datos del
paro registrado en los servicios publicos de empleo -1300 segun los datos de la
EPA-, que por primera vez afecta mas a hombres que a mujeres.

El aumento del VAB a precios de mercado sigue su tendencia creciente; el sector
servicios sigue siendo el que realiza la mayor aportacién al VAB total de Melilla,
con un 89,26%, lo que indica su predominio sobre el resto de sectores.

El PIB crece a menor ritmo que en afos anteriores, siendo el aumento del PIB de
Melilla ligeramente inferior al del conjunto nacional.

Por lo anterior puede deducirse que en la anualidad del 2003 no se han producido
cambios significativos en las condiciones socio-econémicas existentes en la fase de
programacion. En este sentido, el analisis D.A.F.O. aplicado en la programacion, sobre
el que se basa la estrategia de desarrollo, para el periodo 2000-2006, contenida en el
Programa Operativo Integrado de Melilla, puede afirmarse que sigue siendo
plenamente valida y que no existen, al dia de la fecha, y, al menos, para el ejercicio de
2004, motivos para variarla.
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2. SITUACION DE LA APLICACION DE LOS EJES
PRIORITARIOS Y LAS MEDIDAS
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2. SITUACION EN QUE SE ENCUENTRA LA APLICACION DE LOS EJES
PRIORITARIOS Y LAS MEDIDAS.

2.1 Descripcion del avance de la ejecucion por ejes prioritarios y medidas.
2.1.1 Aspectos generales.
La estructura del POI de Melilla 2000-2006, presenta las siguientes caracteristicas:

= Se trata de un programa cofinanciado en términos de ayuda comunitaria por los
Fondos Estructurales Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), con un
peso financiero del 82,53 % y el Fondo Social Europeo (FSE), con un 17,47 %.

= El Programa se estructura en 7 ejes prioritarios y 30 medidas estratégicas, de las
cuales 17 corresponden al FEDER y 13 al FSE. Cada medida esta cofinanciada
por un unico Fondo.

= Los o6rganos ejecutores son 9, de los cuales 2 corresponden a la Ciudad
Auténoma de Melilla 'y 7 a la Administracion General del Estado (AGE). Asimismo,
27 medidas son gestionadas por un unico érgano ejecutor, correspondiendo 4 a la
AGE y 23 a la Ciudad Autbnoma de Melilla, y las 3 medidas restantes por las dos
Administraciones Publicas.

En el afio 2003, 25 de las 26 medidas gestionadas por la Ciudad Auténoma de Melilla
tenian prevista programacioén, habiéndose ejecutado gasto en 24 de ellas y en la
medida que no tenia gasto programado (12 del FEDER y 13 del FSE), lo que supone
un 96,15 % de las medidas.

- . o Programado| Ejecutado
Eje | Medida Denominacion 2003 2003
1 Mejora de la competitividad y desarrollo del tejido
productivo
|| 1.1 Apoyo a Empresas industriales, comerciales y de servicios 781.316 308.279
2 Sociedad del conocimiento (Innovacion, I+D, Sociedad
de la informacion)
| 2.7 Sociedad de la Informacion 150.253 85.274
3 Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
31 Abast’ec!miento de agua a la poblacion y a las actividades 601.012 627.408
econdmicas
3.2 M(_ej_ora_f:le la eficacia de las infraestructuras existentes y de la 300.506 97.213
utilizacion del agua
3.4 Gestion integral de los residuos urbanos e industriales tratados 914.772 0
3.5 Actuaciones medioambientales en costas
3.6 Proteccidn y regeneracion del entorno natural 51.468 85.893
4 Desarrollo de los recursos humanos, empleabilidad e
igualdad de oportunidades
41 Infraestructura educativa y refuerzo de la educacion técnico-
profesional
4.1 Construcci_qn, reforma y equipamiento de centros educativos y 782.156 1.335.357
de formacioén
42 Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
42.6 Ofrecer a los desempleados posibilidades de insercion en el 222.373 08.145
mercado laboral
9.7 Combatir el paro prolongado mediante acc_is)nes de reinsercion 476.511 508.220
laboral de los desempleados de larga duracidn

18



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

- . N Programado| Ejecutado
Eje || Medida Denominacion 2003 2003
42.8 Ofrecer vias de insercion profesional a los jovenes 408.689 330.812
42.9 Apoyar la reincorporacion a la vida .Iaboral activa de las 73.532 152.295
personas ausentes del mercado de trabajo
43 Refuerzo de la estabilidad en el empleo y adaptabilidad
43.2 Asegqrar la actualizacion del nivel de competencias de los 42.071 56.581
trabajadores
Fomentar los procesos de modernizacién de las organizaciones
43.4 publicas y privadas que favorezcan la creacion y estabilidad de 42.071 28.681
empleo
Integracion en el mercado de trabajo de las personas con
44 . .
especiales dificultades
44.10 Apoyar la insercion de las personas discapacitadas en el 3.000 209.599
mercado laboral
Proponer oportunidades de integracion a los colectivos en
44.11 riesgo de exclusion del mercado de trabajo 462.252 213.395
45 Participacion de las mujeres en el mercado de trabajo
45.16 Mejorar la empleabilidad de las mujeres 59.169 65.296
45.17 Fomentar la actividad empresarial de las mujeres 83.928 148.098
Combatir la segregacion horizontal y vertical asi como la
45.18 discriminacion salarial y favorecer la conciliacion de la vida 85.289 124.338
familiar y laboral
5 Desarrollo local y urbano
5.1 Rehabilitacion y equipamiento de zonas urbanas 871.468 136.709
Apoyo a las iniciativas locales que contribuyan a la generacién
5.6 de empleo 150.253 132.400
5.7 Infraestructuras turisticas y culturales 901.519 0
5g Conservacion y rehabilitacion del patrimonio histdrico-artistico y 880.483 0
cultural
5.9 Infraestructuras y equipamientos sociales y sanitarios 596.400 801.105
5.10 Instalaciones deportivas y de ocio 330.557 280.059
6 Redes de transporte y energia
6.1 Carreteras y autovias 1.091.378 525.006
6.4 Puertos 1.995.755 1.493.284
6.5 Aeropuertos 90.909 0
9 Asistencia técnica
9.1 Asistencia técnica FEDER 60.101 113.614
9.2 Asistencia técnica FSE 36.061 18.750

La ejecucion del programa en el afio 2003 en lo referente a las medidas gestionadas
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, asciende a 4.433.802,11 euros, lo que representa
un 49,32% sobre lo presupuestado para esa anualidad.

La ejecucion del programa en el afio 2003 en su conjunto, como consta en el cuadro
10 de financiacién que integra este informe, asciende a 8.702.650,75 euros, lo que
representa un 69,37% sobre lo presupuestado para esa anualidad.

Una vez finalizado el ejercicio 2003, la Ciudad Auténoma de Melilla ha ejecutado
acciones por importe acumulado de 16.005.454,34 euros en términos de coste elegible
total, lo que representa un grado de cumplimiento sobre el presupuesto programado
para el periodo parcial 2000-2003 de un 50,14%. Si, ademas, a esta cantidad le
afiadimos 7.853.037 euros que corresponden a actuaciones juridicamente
comprometidas y que se encuentran pendientes de pago a 31 de diciembre de 2003, el
grado de cumplimiento aumenta hasta un 74,74%.
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2.1.2 Descripcion por medidas.

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 1. Mejora de la competitividad y desarrollo del tejido productivo
MEDIDA........ 1. Apoyo a las empresas industriales, comerciales y de servicios
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcién actualizada de la medida.

La medida se instrumenta mediante la aplicacién de dos regimenes de ayuda:

=  “Régimen de Ayudas Financieras a Empresas Generadoras de Empleo Estable”,
=  “Régimen de Incentivos Financieros del Plan de Calidad para las PYME de Melilla”,
en vigor desde el 1 de octubre del 2001.

1. Ayudas financieras a empresas generadoras de empleo estable.

La accion se desarrolla mediante la aplicacion del “Régimen de ayudas financieras a
empresas generadoras de empleo estable”, a través del cual la Ciudad Auténoma de
Melilla trata de fomentar la creacién o ampliacion de las PYME, siempre que las
inversiones supongan la creaciéon de puestos de trabajo de caracter estable. Las
ayudas consisten en subvenciones financieras a fondo perdido, que pueden revestir
dos formas:

= Subvenciones de capital,
= Subvenciones de intereses de préstamos.

El proceso de concesién de las ayudas sigue las siguientes etapas: En primer lugar,
las empresas presentan un modelo de solicitud de ayuda, acompafiada de
documentacién relativa al proyecto de inversién, lo que permite apreciar si las
empresas reunen los requisitos establecidos, estimar la viabilidad de dichos proyectos
y calcular las cuantias de subvencién mediante la aplicacién de variables objetivas.

Una vez aprobada la concesién de las ayudas por el 6rgano competente se procede al
abono de la subvencién, siguiendo los sistemas de pago previstos.

Posteriormente y durante un periodo determinado, se incluyen actuaciones de
inspeccion dirigidas a asegurar el mantenimiento de las condiciones establecidas
inicialmente, especialmente en lo relativo a la creacion de empleo.

2. Incentivos financieros del Plan de Calidad para las PYME.
Este plan trata de fomentar la modernizacién e implementacién de sistemas de calidad

en las PYME melillenses, facilitando a estas el acceso a la certificacién segun los
Planes de Calidad de la Ciudad Auténoma de Melilla.
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Sus objetivos son los siguientes:

= Objetivo final: asegurar la supervivencia de las pyme melillenses, a largo plazo, en
un entorno cada vez mas competitivo.

= Objetivo intermedio: aumentar la capacidad competitiva de estas empresas,
reforzandolas previamente a la futura liberalizacién, que tendra lugar en el
horizonte temporal del 2010.

Dentro del mismo, se subvencionaran parcialmente todos aquellos proyectos
orientados a adaptar los procesos y productos a criterios de calidad, asi como la
incorporacién de metodologias y herramientas enfocadas a la satisfaccién del cliente.

Las ayudas pueden ser:

= Subvenciones de capital, para financiar parte de las inversiones y/o servicios
externos destinados a los fines citados.

= Subsidiacién parcial de intereses de préstamos a largo plazo, obtenidos por los
promotores para financiar tales proyectos.

Estos incentivos, pues, se integran en un plan cuya finalidad es potenciar la calidad en
las PYME como elemento generador de ventajas competitivas, concediendo un
certificado de calidad (“Melilla Calidad”) a las empresas que superen unos
determinados niveles de calidad en sus procesos y productos.

A las ayudas del Plan de Calidad se accedera en aquellos casos en que, por
prescripcion de los Auditores de calidad, sea necesario realizar ciertas inversiones en
mejoras, lo que se refleja en el oportuno informe previo de Auditoria de Calidad.

La concesion de las ayudas sigue el siguiente procedimiento:

= En primer lugar, las empresas solicitan su adscripcién al Plan de Calidad, tras lo
cual se les realiza una Auditoria previa que determina los aspectos que aquellas
deben potenciar para alcanzar los niveles de calidad exigidos para la obtencion del
certificado. Todo ello se plasma en un informe-diagnéstico de Auditoria.

= Cuando se aprecia la necesidad de realizar inversiones en mejoras, las empresas
presentan un modelo de solicitud de ayuda financiera, acompafada de
documentacioén relativa al proyecto de inversion, lo que hace posible valorar si los
solicitantes reunen los requisitos previos establecidos, estimar la viabilidad de
dichos proyectos y calcular las cuantias de las ayudas siguiendo procedimientos
objetivos.

= Tras aprobarse las ayudas por los érganos correspondientes, las empresas
deberan acreditar la realizacion de las inversiones conforme a lo previsto,
circunstancia que sera evaluada a través de una Auditoria final de Calidad, y tras
lo cual se procede al abono de las ayudas, segun el sistema de pago predefinido
(ademas se concede el certificado de calidad).

= Pasado un afo, y sucesivamente con una frecuencia bianual, se realizaran
Auditorias conducentes a asegurar el mantenimiento de los niveles de calidad
alcanzados.

La configuracién del Plan de Calidad cuenta con la creacion de un 6rgano de gestién,
en el que toman parte la Cédmara de Comercio, Industria y Navegacion, la
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Confederacion de Empresarios de Melilla (CEME-CEQE) y la Ciudad Auténoma. Este
organo se encarga de todos los aspectos relacionados con el desarrollo del plan, entre
los que cabe resaltar el control y la toma de decisiones acerca del uso de la marca
“Melilla Calidad” por parte de las empresas beneficiarias del plan, que viene regulado
por el Reglamento de uso de la marca “Melilla Calidad” publicado en el BOME n° 3786,
de 29/06/01.

En relacion con este régimen de incentivos financieros, hay que destacar también que
se trata de ayudas de “minimis” (Reglamento CE 69/2001).

Informacioén financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el aino 2003 asciende a 781.316 euros. De esta
cantidad se han ejecutado 308.278,99 euros, lo que supone un porcentaje de
ejecucion del 39,46%.

»  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

El gasto certificado acumulado asciende a 1.635.601,95 euros, lo que supone un
57,29% de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado es de 813.348 euros, que junto con la
cantidad certificada ascienden a un 86% sobre el presupuesto acumulado de los afos
2000 a 2002.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimension empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombre-mujeres esta garantizada mediante la utilizacién
de los oportunos medios de difusién informativa del régimen de ayudas, habiéndose
puesto especial énfasis en la puesta en conocimiento de las empresas y las
emprendedoras de la posibilidad de beneficiarse de tales ayudas.

En lo referente a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacién, se ha tenido
en cuenta a través de los criterios de seleccion de las inversiones, los cuales otorgan
un caracter prioritario a tal sector.

En cuanto al desarrollo local, hay que destacar que se trata de ayudas gestionadas
desde la sociedad publica Proyecto Melilla, S.A., entidad especificamente creada por
la Ciudad Auténoma de Melilla para fomentar el desarrollo local, asi como dinamizar la
actividad econdémica de la ciudad, en la que ambos sistemas de ayudas juegan un
papel fundamental.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autondémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones, encuadradas en los
dos regimenes de ayudas mencionados:
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1. Ayudas financieras a empresas generadoras de empleo estable.

Se regulan por el Reglamento de Ayudas Financieras a Empresas Generadoras de
Empleo Estable, publicado en el BOME extraordinario n°® 27 de 7/11/00), que fue
aprobado por la Comision de la U.E. con fecha 25/10/00 (régimen de ayudas n°
N401/2000).

Los gastos elegibles vienen determinados en dicho reglamento que, a su vez, recoge
los prescripciones generales del Reglamento (CE) n® 1783/1999, relativo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, y del Reglamento (CE) n° 1685/2000, posteriormente
modificado por el Reglamento (CE) n° 1145/2003, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion al Reglamento n°® 1260/1999 en lo relativo a la financiacion
de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion se ajusta al siguiente esquema: Solicitud ajustada al
Reglamento, Informe técnico sobre la adecuacion al reglamento aplicable, Propuesta
de resolucion por parte del érgano gestor, Resolucion del érgano competente
(Presidencia o Consejo de Gobierno de la Ciudad Autbnoma), realizacion y
justificacion de los gastos y, por ultimo, abono de la subvencion.

Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos en el
reglamento aplicable, son los siguientes:

1. Incidencia en la pretendida diversificacibn del aparato productivo regional,
priorizando por sectores,

2. Numero de puestos de trabajo,

3. No pertenencia de la actividad a desarrollar con el proyecto de inversién a los
sectores excluidos (construccidon, empresas que prestan la mayor parte de sus
servicios a la Ciudad Autébnoma de Melilla, y algunas restricciones en el caso de
transportes),

4. Viabilidad técnica, econémica y financiera de la actividad propuesta,

5. Existencia de presupuesto disponible para comprometer la subvencion,

Criterios de cuantificacion de las ayudas.

Se trata de una serie de variables de caracter objetivo que valoran los siguientes
aspectos:

1. Prioridad del sector, de cara al desarrollo econdmico de la Ciudad de Melilla, de la
actividad en el que se encuadra el proyecto de inversién

2. Prioridad urbanistica de la localizacion de la empresa

3. Programas de incentivos para que determinados colectivos accedan a la condicidon
de empresarios

4. Formas contractuales previstas

5. Numero de empleos generados
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6. Posibilidad de concurrencia de otras ayudas financieras otorgadas por otras
administraciones publicas

En el marco de este régimen, en el afio 2003 se han abonado ayudas a favor de 29
nuevas empresas, por un importe total de 304.376,22 euros y con la creaciéon de 55
nuevos empleos (equivalente a jornada completa).

2. Incentivos financieros del Plan de Calidad.

Se regulan por el “Reglamento de Incentivos Financieros del Plan de Calidad para las
PYMES de Melilla”, publicado en el BOME n° 3819 de 23/10/01).

Este régimen de ayudas disfruta de exencion de notificacion previa a la Comisién, al
tratarse de ayudas de “minimis” (Reglamentos CE 994/1998 y 69/2001).

Los gastos elegibles vienen determinados en dicho reglamento que, a su vez, recoge
las prescripciones generales del Reglamento (CE) n® 1783/1999, relativo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, y del Reglamento (CE) n° 1685/2000, posteriormente
modificado por el Reglamento (CE) n° 1145/2003, por el que se establecen
disposiciones de aplicaciéon del Reglamento (CE) n® 1260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El esquema del procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades
colaboradoras es el siguiente:

= Solicitud de ayudas a la inversion ajustada al Reglamento, previa solicitud del
certificado de calidad e informe-diagnéstico de los auditores de calidad relativo a
las inversiones necesarias,

= Informe técnico sobre la adecuacion de la solicitud al Reglamento aplicable,

= Propuesta de resolucién por parte del érgano gestor,

=  Resolucién del érgano competente (Presidencia o Consejo de Gobierno de la
Ciudad Auténoma),

= Proceso de justificacion de los gastos de inversion,

= Abono de las ayudas por el érgano competente, previa conformidad de la
Auditoria de calidad reflejada en un ultimo informe.

Los criterios de valoracion de las solicitudes, tal y como se recoge en el Reglamento
aplicable, son los siguientes:

1. Potencialidad de mantenimiento o crecimiento del sector,

2.  Numero de puestos de trabajo,

3. Predisposicién y voluntad de implicarse en las actividades programadas del Plan
de Calidad, en especial las relativas a las acciones formativas,

4. Viabilidad técnica, econémica y financiera,

5. No pertenencia a los sectores de actividad expresamente excluidos en el
Reglamento.

6. Existencia de presupuesto disponible para comprometer la subvencién.

Cuantificacion de las ayudas.
Los importes de ayuda se calculan a partir de criterios objetivos, mediante la aplicacién

de porcentajes fijos a los conceptos que componen el gasto elegible. Estos
porcentajes, asi como los limites maximos de ayuda (entre otros los de las normas de
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‘minimis’ y topes de ayuda regional determinados por la Comision), quedan recogidos
en el Reglamento aplicable.

= Comentarios a la ejecucion de la actuacion.

En el ejercicio 2003 se han abonado ayudas a favor de 1 empresa, por una cuantia de
3.902,75 euros.

COMPLEMENTARIEDADES

Las acciones desarrolladas dentro del régimen de incentivos financieros del Plan de
Calidad presentan complementariedad con las que se indican a continuacion:

= Con las acciones de la medida 43.2 (‘Actualizacién de las competencias de los
ocupados’). Esta medida -se describe en la correspondiente ficha- pretende
implementar un sistema de ayudas que cubra el 100 % de los costes de formacion
de aquellas empresas que se acojan a los planes de formacién de la Ciudad
Autbnoma complementarios al Plan de Calidad, dentro de la necesaria
modernizacion y adecuacion de su capital humano a los nuevos requerimientos
del mercado.

= Con la medida 43.4 (‘Fomento de los procesos de modernizacion de las
organizaciones publicas y privadas’). Una de las actuaciones dentro de esta
medida se basa en un sistema de ayudas a los costes de formacion de aquellas
empresas que se integren en los planes de formacién complementarios al Plan de
Calidad, en este caso orientado a que las empresas se anticipen a los cambios
previsibles en los mercados (también a los trabajadores de la Administracion).

Las complementariedades se traducen en una potenciacién de los efectos y resultados
de cada una de estas medidas, debido a las sinergias existentes entre si. Asi, su
actuacién conjunta fomentara la modernizacibn y mejora de las pymes en sus
principales ambitos:

= Capital humano,

= Capital productivo,

=  Procesos de produccién,
= Organizacion.
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Ejecucion conjunta de la medida

Clasificacién de las ayudas pagadas por CNAE.

PERIODO 2000-2003

N° DE
TOTAL N° DE
o | g Jelisos |, | o
CONCEDIDAS | oot | DORAS
INDUSTRIA 5 39.053,25 € 9,35 5,35 311.154,56 €
VENTA, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
VEHICULOS DE MOTOR, MOTOCICLETAS Y
CICLOMOTORES: VENTA AL POR MENORDE | 4 59.47540 € 6,24 0,00 431.489,50 €
COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS DE MOTOR
COMERCIO AL POR MAYOR E
INTERMEDIARIOS DEL COMERCIO,
EXCEPTO DE VEHICULOS DE MOTOR Y 1 25.005.48 € 3,00 0,00 784.753,19 €
MOTOCICLETAS
COMERCIO AL POR MENOR, EXCEPTO EL
COMERCIO DE VEHICULOS DE MOTOR,
MOTOCICLETAS Y CICLOMOTORES: 45 | 455536,03€ | 10530 36,00 4.773.568,86 €
REPARACION DE EFECTOS PERSONALES Y
ENSERES DOMESTICOS
HOSTELERIA 13 | 72539859¢€ 93,90 42,15 9.226.000,79 €
ACTIVIDADES ANEXAS A LOS TRANSPORTES:
ACTIVIDADES DE AGENCIAS DE VIAJES 2 45.052,55¢€ 3,00 2,00 444.516,42 €
ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPO SIN
OPERARIO, DE EFECTOS PERSONALES Y 2 34.440.16 € 4,00 2,00 306.971,62 €
ENSERES DOMESTICOS
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES 14 | 10594643 € 28,76 8,13 1.235.343 55 €
EDUCACION 5 82.501,43 € 13,88 8,63 796.944,62 €
ACTIVIDADES SANITARIAS Y
VETERINARIAS, SERVICIOS SOCIALES 3 27.696,65 € 2,80 2,80 425.155,03 €
ACTIVIDADES RECREATIVAS,
e e RECREATINAS 1 19.366,87 € 1,50 1,50 130.312,28 €
ACTIVIDADES DIVERSAS DE
SRy elos pere ) 4 16.129.11 € 5,00 4,50 108.475,54 €
TOTALES 99 | 1.635.601,95€ | 276,73 113,06 | 19.064.685,96 €
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PERIODO 2000-2003

Clasificaciéon de las ayudas pagadas por tamafo de la empresa.

R ggE%E\LA Ne ATYOUTD‘}ALS E-,“-"g-:-f,_o EMPLEO TOTAL
_ {NUMERO glés) EXPTES. | onoimioas | GENenaso | FEMENINO INVERSION
(1-5] 94 887.980,07 € 148,93 77,31 9.057.049,00 €
(5-10] 2 37.001,68 € 14,00 3,75 360.243,36 €
(10-25] 0 0,00 € 0,00 0,00 0,00 €
(25-250] 3 710.620,20 € 113,80 32,00 9.647.393,59 €
MAS DE 250 0 0,00 € 0,00 0,00 0,00 €
TOTALES 99 1.635.601,95 € 276,73 113,06 19.064.685,96 €
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 2. Sociedad del conocimiento (Innovacion, 1+D, Sociedad de la
Informacion)

MEDIDA........ 7. Sociedad de la informacién

FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcién actualizada:

Esta medida pretende facilitar el acceso de los ciudadanos y las PYMES a la sociedad
de la informacion.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 150.253 euros. De esta
cantidad se han ejecutado 85.274,25 euros en el afio 2003, lo que supone un grado de
ejecucion del 56,75%.

=  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

El gasto ejecutado acumulado asciende a 265.572,27 euros, lo que supone un 58,92%
de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Adjudicaciones no certificadas durante el afio.

No hay importes adjudicados en firme y no certificados.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autondémica.

Se ha producido un retraso en la ejecucion de esta medida, debido a que ha coincidido
con la atencién a determinadas actuaciones interrelacionadas con la misma. En
particular, se ha procedido a acometer la puesta en marcha de la Web Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla y se ha iniciado el desarrollo del Programa Regional de
Acciones Innovadoras (P@IM). Dichas actuaciones han precisado de muchos
recursos, fundamentalmente humanos, de un departamento ejecutor, la Direccion
General de la Sociedad de la Informacién, caracterizado por la especial cualificacién
técnica de su personal, y por ello por la dificil ampliacién de éste en el corto plazo.

Las actuaciones objeto de financiacion, integradas en la medida, son las siguientes:

1. Canalizacion de fibra éptica Consejeria de Obras Publicas
2. Canalizacion para la conexion del edificio del IPSI de Aforos
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Canalizacion de fibra éptica entre Palacio de Congresos, Parque de Bomberos y
Oficina de Recaudacién

Canalizacion de fibra 6ptica entre Palacio de Congresos, Estadistica y Casa de la
Juventud

Canalizacion de fibra oOptica entre Palacio de Congresos y Consejeria de
Bienestar Social

Canalizacién de fibra éptica entre Casa de la Juventud y Pabellon Ciudad de
Melilla

Canalizacién de fibra 6ptica entre Policia Local y Consejeria de Bienestar Social

Trabajos realizados en distintas Dependencias Municipales en canalizacion de

fibra optica

9. Canalizacion de fibra optica entre Consejeria Bienestar Social y Centro de la
UNED

10. Canalizacién para Conexion de Promesa a la Red Municipal de fibra éptica

11. Canalizacion de fibra dptica entre Policia Local y Mercado del Real.

N oo O A~ W

Criterios de seleccion de proyectos.

La propia Direccién General de Sistemas de Informacién, adscrita a la Consejeria de
Presidencia, asumié la determinacién de qué tipo de proyectos debian activarse para
proceder a la ejecucion de la medida 2.7, cual debia ser la ordenacién temporal de su
acometida-ejecucion-finalizacion y cuales debian ser sus contenidos.

Para ello, se basé en criterios de optimizacion de los objetivos esperados de la
medida, con relacion a los recursos disponibles. Dentro de la maximizacion de
ventajas y minimizacién de inconvenientes inherentes al citado escenario de
optimizacion, se decidié configurar la medida 2.7 de manera que se maximizara -en
términos tanto cuantitativos como cualitativos- la atencién al interés de los ciudadanos
y PYMES identificable con su demanda de informacion publica; al mismo tiempo, se
pretendi6 maximizar la velocidad en dicha respuesta publica, tanto por la via de
priorizar los proyectos -una vez configurados globalmente- con mayor impacto sobre el
cumplimiento de la demanda citada, como por la de estructurar éstos internamente de
manera que la velocidad del proceso de consulta-respuesta, fuera la mayor posible
compatible con los obligatorios estandares de calidad.

La determinacion de las caracteristicas de la demanda de ciudadanos y PYMES, se
efectud por procedimientos internos de la propia Direccion General citada, dada su
experiencia en la recepcion de las correspondientes demandas privadas. Estas se
registran de manera casi cotidiana, tanto directamente como canalizadas desde el
resto de organismos de la Administracion autonémica, se mantienen actualizadas y
permiten ademas un conocimiento inductivo de las de orden potencial.

El resultado del proceso de seleccion de proyectos descrito fue la configuracién de la
actuacion en los 11 proyectos arriba senalados, asi como la determinacién -también
dentro del ambito de la Administracion autondémica- de los correspondientes
contenidos técnicos de cada uno de ellos.

En lo que respecta al proceso de adjudicacién de estos proyectos, las cuestiones que
se tuvieron en cuenta para las correspondientes adjudicaciones fueron
fundamentalmente -dado que la determinacién de su contenido técnico se daba ya
hecha- las de orden legal en materia de contratacién publica: se dio prioridad al menor
importe ofertado y al menor tiempo de ejecucion, dentro de un marco de garantias en
cuanto a la solvencia econémica, financiera y técnica de las empresas concurrentes.
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COMPLEMENTARIEDADES

Las acciones desarrolladas en 2003 dentro de esta medida presentan las siguientes
complementariedades principales:

e Con el propio Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006 desde un
punto de vista horizontal o transversal, dada la incidencia que las actuaciones
especificas en materia de nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion son susceptibles de generar en las del resto del programa
operativo.

e Con las actuaciones desarrolladas a través del Programa Regional de Acciones
Innovadoras de Melilla (P@IM), que tras su aprobacion por la Comisién en
marzo de 2003 se encuentra en plena ejecucion, teniendo prevista su
finalizacién el 31-12-2004.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
MEDIDA........ 1. Abastecimiento de agua a la poblacion y a las actividades
econémicas

FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:

Objetivos.

= Aumentar y mejorar el abastecimiento de agua a la poblacion y las actividades
econdmicas.

= Realizacién redes de abastecimiento.

Descripcién actualizada.

Se pretenden las siguientes actuaciones:

1. Ampliar la red de distribucién de agua potable, para poder garantizar el suministro
a las zonas periféricas de la ciudad.

2. Mejora de la red de impulsién de agua potable.

Ejecucion financiera de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 601.011 euros. En

dicho afo se ha ejecutado gasto por importe de 627.408,06 euros, lo que implica un

porcentaje de realizacion del 104,39%.

=  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

El gasto ejecutado acumulado asciende a 646.626,84 euros, lo que supone un 30,74%
de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Adjudicaciones no certificadas durante el ario.

El importe de adjudicado en firme y no certificado asciende a 698.035,00 euros, que
junto con la cantidad certificada suponen un 64% sobre el presupuesto acumulado
hasta el 31-12-2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Autonoma de Melilla.

Estan en fase de redaccion algunos proyectos de ampliacién de las redes de
distribucidbn de agua potable a barrios periféricos de la Carretera de Alfonso XllI,
Poligono Sepes, Frontera de Beni Enzar, etc. La finalizacion de los proyectos y la
posterior fase de ejecucion de las obras estaba condicionada a la finalizaciéon de la
cartografia de la red de distribucion de agua potable mediante un Sistema de
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Informacion Geogréfica, al no tener un conocimiento suficiente de cdmo podia afectar
al sistema actual de distribucion la citada ampliacion de la red.

Terminada la cartografia digitalizada, se han finalizado los proyectos y la posterior
ejecucion de obras de:

Proyecto Estaciéon de Bombeo en Callejon de Maria Cristina

Proyecto (A.T.) Nueva Red de Abastecimiento en la Calle Gran Capitan
Proyecto (A.T.) Nueva impulsién Barrio Chino

Proyecto Nueva Red de abastecimiento en tramo Sur de la Calle General
Astilleros

Asistencia Técnica Redaccion 22 Fase del Plan de Gestién del Agua
Asistencia Técnica Dep6sito Estacion de Bombeo de Granja Agricola
Asistencia Técnica Red de Abastecimiento en Carretera Hardu y ML-300
Disefio de la “Fuente de Siete canos”

Nueva Red de Abastecimiento en la Calle Gran Capitan

Nueva Red de Abastecimiento a aljibe en calle Ceuta

Nueva Red de Abastecimiento en la Zona Sur del Barrio del Principe
Nueva Red de Abastecimiento en la Zona Norte del Barrio del Principe
Depésito Estacidon de Bombeo Redes Abastecimiento en Carretera Hardu y
ML-300

Deteccién y localizacion de fugas

¢ Informe Técnico campafia de deteccidn de fugas (maqueta)

o Nueva Red Abastecimiento en tramo Sur de la calle General Astilleros
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
MEDIDA........ 2. Mejora de la eficacia de las infraestructuras existentes y de utilizacion
del agua

FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:

Objetivos.

= Evitar la sobreexplotacion de los acuiferos y las fugas y las pérdidas innecesarias
en la red.

= Renovar la red de saneamiento.

Descripcidn actualizada.

Se pretenden las siguientes actuaciones:

1. Implantacién de un sistema de gestion integral del saneamiento y agua potable.

2. Mejora de redes de saneamiento.

Informacién financiera.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 300.507 euros. De esta

cantidad en 2003 se han ejecutado 97.212,60 euros, lo que representa un grado de

ejecucion del 32,35%.

»  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 378.513,82 euros, lo que supone un 35,99% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.
El importe adjudicado en firme y no certificado es de 191.553,00 euros, que junto a la

inversion certificada hacen un total de 570.066,82 euros, que representan un 54% del
presupuesto acumulado de los afios 2000 a 2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Auténoma de Melilla

Las acciones llevadas a cabo han sido:
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La implantacién de un Sistema de Gestién Integral del Saneamiento y Agua
Potable que se adjudic6 mediante concurso publico. Se han realizado los trabajos
del levantamiento cartografico de la Red de Saneamiento y de la Red de Agua
Potable (Impulsién y Distribuciéon), mediante un Sistema de Informacion
Geografico.

Complementario Sistema de Informacion Geografico de las redes de
abastecimiento de agua y Saneamiento de Melilla.

Perforaciones realizadas en los Pinares de Rostrogordo.

Deteccion y localizacion de fugas e Informe Técnico campafia de deteccion de
fugas

Estudios previos del Proyecto con Proyecto Plaza y Fuente de la Goleta y
Levantamiento topografico Proyecto Remodelacion Plaza de la Goleta y Fuente

Asistencia Técnica de Proyectos:

v Redes de Saneamiento Calle San Salvador y otros
v Proyecto de Separata de Instalaciones en Calle Garcia Cabrelles

Red de Saneamiento Zona Suroeste del Barrio de Bateria Jota.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
MEDIDA........ 4. Gestion integral de los residuos urbanos e industriales tratados
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Autonoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:
Objetivos:

Mejorar la gestiéon de los residuos.
Descripcion actualizada:

Mediante esta medida se pretende, en aplicacion del Plan Nacional de Residuos, crear
y ampliar vertederos controlados.

VERTEDERO DE ESCOMBROS: uno de los mayores problemas que la Ciudad tiene
actualmente es el vertido de residuos inertes procedentes de demoliciones,
excavaciones y construcciones. Este problema se viene acrecentando dia a dia debido
al auge de la construccion, ya que la mayor parte de las nuevas construcciones se
realizan sobre solares procedentes de viejas construcciones derruidas, generandose
gran cantidad de escombros que se vierten en la denominada “Cala del Morrillo®, con
la consiguiente contaminacion marina que se produce con los arrastres de materiales
depositados, consecuencia de los temporales marinos provocados por los continuos y
fuertes vientos dominantes. Se estudiaron diversas soluciones, pero debido a la
escasa superficie de la Ciudad la uUnica posible es un relleno maritimo, solucion
consultada previamente con las autoridades correspondientes de Costas y Calidad
Ambiental del Ministerio de Medio Ambiente.

Informacién financiera de la medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 914.773 euros. En
2003 no se han ejecutado gastos.

» Inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada es de 424.238,79 euros, lo que supone un 16,74% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

No hay importes adjudicados en firme sin certificar.
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AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Autonoma de Melilla

Se adjudico, el 13-07-2001, mediante concurso publico a la empresa HIDTMA, la
Redaccion del Proyecto de Vertedero de Escombros, Planta de machaqueo de aridos
y Descontaminacién de la Cala del Morrillo. El importe de la adjudicacién fue de
424.238,79 euros.

Redactado el proyecto (primer trimestre del 2002) se firmé un Protocolo de
Colaboracién con el Ministerio de Medio Ambiente para realizar las diversas fases de
la obra.

Posteriormente en el afio 2003 se ha firmado un Convenio con el Ministerio de Medio
Ambiente, que se iniciara con la ejecucién del vertedero de escombros y accesos v,
posteriormente, con la planta de recuperacion de aridos y la descontaminacion de la
Cala del Morrillo.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
MEDIDA........ 5. Actuaciones medioambientales en costas
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES.:

Direccién General de Costas (Ministerio de Medio Ambiente)

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

Las actuaciones de esta medida estan orientadas a la lucha contra la erosion y la
degradacién de la zona costera y a la restauracion y conservacion de playas.

Informacion financiera de la medida:
Esta medida sélo tiene cantidades programadas para las anualidades 2005 y 2006,

por lo que no ha habido ejecucién alguna durante el aino 2003 ni tampoco durante el
periodo 2000-2003.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos
MEDIDA........ 6. Proteccion y regeneracion del entorno natural
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Confederacion Hidrografica del Sur de Espafia (Ministerio de Medio Ambiente)
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:
Objetivos.

= Proteger y recuperar espacios naturales.
= Actuar en terrenos antano destinados a uso agricolas.

Descripcion de la medida.

Mediante esta medida se pretende:

1. Convertir en espacio verde los terrenos de la antigua Granja Agricola, ubicando
una masa forestal combinada con elementos educacionales para la juventud

relacionados con la flora, fauna y el medio ambiente.

2. Repoblar los Pinares de Rostrogordo como espacio verde periurbano, con los

siguientes puntos principales:

= Disefio de una red peatonal de paseos y sendas.

=  Nuevas formaciones vegetales y repoblaciones, que implican fragmentacion
superficial de las costras calizas, restauracién de suelos, establecimiento de

un sistema de riego y eleccion de nuevas formas vegetales.

Informacién financiera de la medida:

El presupuesto para la medida durante el ano 2003 asciende a 51.468,00 euros. En el
2003 se han ejecutado gastos por importe de 812.732,65 euros, lo que supone un
grado de ejecucion del 1.579,10%. En cuanto al periodo 2000-2003, sobre un gasto
programado de 1.172.024,00 euros, se han certificado gastos por un montante de

1.937.025,69 euros, lo que supone una ejecucion del 165,27%.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Auténoma de Melilla:

= Se esta diseflando la red peatonal de sendas y los servicios complementarios en

los Pinares de Rostrogordo.

= Se ha redactado el Anteproyecto para la conversiéon de la antigua Granja Agricola
en espacio verde, que esta en fase de estudio por la Consejeria de Medio

Ambiente de la Ciudad Autbnoma de Melilla.
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Se han realizado los siguientes proyectos:

v ‘Modelado de los terrenos zona Este del Parque Forestal de la Granja
Agricola’.

v ‘Vallado provisional de la Granja Agricola’.

v ‘Suministro de Cactus para la Zona del Parque de la Granja Agricola’.

v ‘Suministro de Palmaceas y Yucas para la Zona del Parque de la Granja
Agricola’.

Actuaciones ejecutadas por la Confederacion Hidrografica del Sur:
Durante el ano 2003 se han concluido las obras del proyecto Espacio Verde
Periurbano en Melilla: Restauracién Monte Rostrogordo, que han supuesto 36 Has. de

reforestacion y 36 Has. de superficie restaurada.

El dia 7 de agosto de 2003 tuvo lugar el Acta de Entrega de dichas obras a la Ciudad
de Melilla, para las que se han certificado gastos por un total de 1.851.132,70 euros.

El proyecto se contrat6é segun la Ley de Contratos para las Administraciones Publicas.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 41. Infraestructura Educativa y refuerzo de la educacion técnico-
profesional
MEDIDA........ 1. Construccion, reforma y equipamiento de centros educativos y de
formacién

FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Gerencia de Infraestructura y Equipamiento (Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte)

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

Con esta medida se pretende incrementar la oferta de puestos escolares para
asegurar la total escolarizacion.

Informacion financiera de la medida:

En la anualidad 2003 tiene una cantidad programada de 782.156,00 euros,
habiéndose certificado gastos por un importe de 1.335.357,36 euros, lo que supone un
porcentaje de ejecucion del 170,73%. En cuanto al periodo 2000-2003, sobre un gasto
programado de 4.426.337,00 euros se han certificado gastos por un montante de
2.801.561,41 euros, lo que supone un grado de ejecucion del 63,29%.

AVANCE MATERIAL

No se han producido cambios que afecten a la intervencion.

A continuacion se detallan las actuaciones mas significativas realizadas durante 2003
por proyectos:

Educacién infantil (12+24) unidades

La edificacion de infantil, para albergar doce unidades escolares, tendra una sola
altura con zonas exteriores especificas y separadas del resto. El edificio de primaria
tendra tres plantas para 24 unidades. La superficie a edificar sera de 4.900 m2.

AUN no iniciado.

Prevision Indicador 675: 24 unidades escolares creadas/adaptadas

Instituto de Educacion Secundaria (20+6+4) unidades

Se construira un edificio de cuatro alturas para albergar 30 unidades escolares, con
gimnasio y pistas polideportivas.

AUn no iniciado.

Prevision Indicador 675: 30 unidades escolares creadas/adaptadas.
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Centro especifico de educacion especial, 100 plazas

La edificacién constara de cinco zonas diferenciadas: area de aulas con 20 unidades
en dos plantas, area de talleres, area de rehabilitacién vy fisioterapia, area de cocina y
comedor y area administrativa. Todas las areas se comunicaran entre si mediante
rampas de reducida pendiente. La superficie a edificar es de 3.645 m2.

El centro esta terminado.

Prevision Indicador 675: 20 unidades escolares creadas/adaptadas.

Solo sera posible ofrecer datos de ejecucion del indicador cuando esté finalizada la
obra.

Resumen financiero del afio 2003 por proyectos:

CERTIFICADO euros

1. Ed. Inf. Primaria (12+24) uds.

2. IES nuevo (20+6+4)

3. Centro especifico ed. Especial 100 plazas 1.335.357,36

TOTAL MELILLA 1.335.357,36

El érgano gestor ha elaborado un sistema de seguimiento de los proyectos adaptado a
las indicaciones de la D. Gral. de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial.
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EJE 42: INSERCION Y REINSERCION OCUPACIONAL DE LOS DESEMPLEADOS

El porcentaje ejecutado en acciones preventivas para el conjunto del eje asciende a un
25,22% sobre el gasto total ejecutado y a un 40% en relacion con las personas
beneficiarias, por lo que se cumplen sobradamente los objetivos cuantificados del Eje
del Programa Operativo.

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 42. Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
MEDIDA........ 6. Ofrecer a los desempleados posibilidades de insercién en el mercado
de trabajo

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcién actualizada de la medida.

Esta medida se desarrolla mediante itinerarios integrados de insercién, compuestos
por acciones de formacién profesional ocupacional dirigidas fundamentalmente a
adultos desempleados con edades comprendidas entre 26 y 40 afios, antes de que
alcancen los 12 meses de paro, y constituyen, por tanto, medidas preventivas, que se
complementan con acciones de orientacién, seguimiento y acompanamiento. De este
modo conseguimos cualificar a los desempleados con las edades antes mencionadas,
en especial a aquellos que no contindan los sistemas de ensefianza reglados
proporcionandoles una formacion profesional adecuada que satisfaga las necesidades
empresariales, detectadas con anterioridad a través de los correspondientes estudios,
asi como la instrumentacién de un sistema de orientaciébn profesional para los
desempleados a través del gabinete de Orientacién de Proyecto Melilla S.A.

Los itinerarios integrados se estructuran de la siguiente manera: en primer lugar se
realiza una recepcion centralizada de los beneficiarios, toma de datos y entrevista
personalizada para la determinacion de las necesidades de cualificacion del alumnado.
Una vez analizada la oferta de acciones y la demanda de estas de realiza un proceso
de seleccion supervisado por el Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A. y la
Entidad ejecutora de la accién que realiza la seleccion en funcién de los candidatos
mas idoneos para la accion en funcion de unos baremos predeterminados. Durante el
desarrollo de la accidn se realizan dos inspecciones, una antes del 25% de la carga
lectiva y otra al final de la accién en donde se realiza un proceso de retroalimentaciéon
con el alumnado con el fin de mejorar el desarrollo de las acciones del que resulta un
indicador interno denominado VGA (valoracion global del alumnado), que se situa por
encima de 8 puntos sobre 10. Al final de la accion se imparte el médulo normalizado
de medioambiente a cargo de la entidad y un minimo de 20 horas de orientacion
laboral, de las cuales 10 se emplean nuevas tecnologias (Internet) en la mayoria de
los casos.

Por ultimo se realiza el Estudio de Insercién Laboral en el cual, aparte de obtener los
resultados de insercidén, se aprovecha para derivar a los beneficiarios que no hayan
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encontrado trabajo a otras acciones que encajen en su curriculum con el fin de mejorar
sus posibilidades de insercion. El estudio de insercion laboral para la medida arroja el
siguiente dato: el porcentaje de alumnos encuestados que han conseguido empleo a
los seis meses (por cuenta ajena o propia), sobre el total de alumnos encuestados, es
del 41%.

Informacioén financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 222.373 euros. En
dicho afo se han ejecutado 98.145,30 euros, lo que supone un porcentaje de
ejecucion del 44,14 %.

=  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

Los datos de inversidon certificada ascienden a 442.920,06 euros, lo que supone un
50,60% de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

Los datos de adjudicado en firme y no certificado ascienden a la cantidad de 450.899
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 102% sobre el presupuesto
acumulado de los afos 2000 a 2003.

La Escuela de la Hosteleria y la Escuela de la Construccion -principalmente la primera-
, Cuyas acciones van dirigidas fundamentalmente a las medidas 42.6 y 42.8, suponen
gran parte del presupuesto comprometido y no ejecutado en este periodo.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad, esto se traduce en que el 85% de los beneficiarios son
mujeres, asimismo se consideran gastos elegibles los derivados de programas de
guarderias para hijos de asistentes a itinerarios. Por otro lado, se insta a las Entidades
organizadores a que incluyan en la baremacién de acceso acciones de discriminacion
positiva hacia el sexo femenino. También se han realizado Planes de Empleo
especificos para el fomento de la igualdad de oportunidades hombre-mujer.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacién, el 100% de
beneficiarios ha sido formado en herramientas para la Sociedad de la informacion.
Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboracién y puesta en
marcha del portal www.promesa.net, que recopila el conjunto de reglamentos,
impresos e informacidn diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y
FSE para facilitar la gestién de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras.

Por ultimo en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde la
Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.
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AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autondémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, publicado en el BOME extraordinario n°® 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del é6rgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accidn, presentacion de la justificacion de los gastos y por
ultimo resolucion liquidatoria de la accién por parte del érgano competente.

Los criterios de selecciéon de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1. Encuadramiento dentro de los cursos calificados como preferentes, mediante unas
relaciones de actuaciones formativas predeterminadas, en algunos casos con sus
correspondientes médulos formativos y unidades didacticas elaborados, que son
objeto de planificacion previa y publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla, con una periodicidad, al menos, anual, y que se derivan de los estudios
periodicos sobre las "Necesidades formativas, a medio y largo plazo, en la Ciudad
Autébnoma de Melilla", que se realizan con cargo a la medida de asistencia técnica.

2. Asimismo, tienen prioridad los planteamientos formativos por fases, incluyendo, al
menos, una con practicas en empresas, organismos publicos o entes privados.

3. Ildoneidad de la accién, evaluada en funcién de:

= Sus posibilidades de caracter ocupacional.

= Adecuacion de las especialidades propuestas a los requerimientos formativos
de la zona donde se van a desarrollar.

= Las necesidades de cualificacién de los colectivos destinatarios.

= Prevision de las perspectivas de ocupacion de los alumnos.

= Prioridad de las acciones de formaciéon que contengan un mayor compromiso
de contratacion.

= I|niciativas empresariales concretas.

4. Idoneidad del profesorado: Experiencia profesional, suficientemente acreditada, en
la propia actividad de la materia a impartir.

5. ldoneidad del centro:

= Instalaciones, recursos y medios adecuados en funcion de la especialidad a
impartir.
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= Experiencia en la imparticion de programas de formacion.

6. Otros criterios de aplicacion en aras de la mejora en la calidad de la ensefianza y
en la consecucion del objetivo de inserciéon laboral de los desempleados y del
mantenimiento en sus puestos de trabajo o la promocién profesional en el caso de
ocupados.

Seguimiento de indicadores de la medida.

Durante el afio 2003 se ha actuado sobre un total de 94 personas, de las que 80 (85%)
son mujeres y 8 (8,5%) pertenecen a la categoria de inmigrantes/personas con
minusvalia superior al 33%.

En cuanto al niumero de personas beneficiarias en 2003 de mddulos de sensibilizacién
ambiental, segun las directrices de la Red de Autoridades ambientales, asciende a 87
personas (93%). El numero de alumnos que han recibido formacion relacionada con la
Sociedad de la informacién asciende a 94 (100%).

El numero de personas que han sido beneficiarias de acciones preventivas es de 64,
lo que representa un porcentaje del 68 % sobre el total de beneficiarios.

45



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 42. Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados

MEDIDA........ 7. Combatir el paro prolongado mediante acciones de reinsercién
laboral de los desempleados de larga duracion

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcion actualizada de la medida.

Esta medida se traduce en la realizacibn de Planes de Empleo dirigidos a
desempleados con mas de un ano de antigiedad en el desempleo, combinando
programas de formacion y empleo, que incluyen acciones de seguimiento y
acompafiamiento. Estas medidas se encuentran englobadas a menudo en itinerarios
integrados de inserciéon. Dado que el paro de larga duracién registrado en nuestra
ciudad es mayoritariamente femenino, este colectivo es el principal beneficiario del
programa. De esta manera se proporciona trabajo a desempleados de larga duracién a
la vez que se proporciona especializacion profesional para facilitar su posterior
insercion en el mercado de trabajo. El sistema de subvenciones cubre los costes
salariales y de seguridad social durante 6 meses, asi como una partida especifica por
si fuera necesaria la contratacion de un seguro, no suponiendo para las entidades sin
animo de lucro coste alguno.

Los itinerarios se concretan de la siguiente manera. Una vez aprobado el proyecto en
el organismo correspondiente, que en algunos casos se encuentra directamente
relacionado con los conocimientos adquiridos en una accion formativa, se procede a
enviar oferta genérica al INEM con los diferentes perfiles que se vayan a contratar
para el plan de empleo, con lo que se garantiza la igualdad de oportunidades de
acceso al puesto de trabajo. Previamente al acceso al puesto de trabajo, el Gabinete
de Orientacion de Proyecto Melilla S.A. realiza un diagnéstico de las necesidades
formativas del beneficiario y de idoneidad para el acceso al mismo.

Durante los planes de empleo se ofertan a los beneficiarios las diferentes acciones
formativas, disefiando algunas especificas y ofreciéndoles ademas el asesoramiento
desde el Gabinete de Orientacion. Los beneficiarios, a su vez, se integran en acciones
de orientacién en donde reciben en su mayor parte un médulo de nuevas tecnologias
(busqueda de empleo a través de Internet).

Una vez finalizado el plan de empleo, los estudios de insercion laboral sirven para
volver a integrar a los beneficiarios, en caso de desempleo, en itinerarios integrados.
El estudio de insercion laboral para la medida arroja el siguiente dato: el porcentaje de
alumnos encuestados que han conseguido empleo a los seis meses (por cuenta ajena
o cuenta propia), sobre el total de alumnos encuestados, es del 74%.
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Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 476.511 euros. En
dicho afio se han ejecutado 508.219,88 euros, lo que supone un grado de ejecucion
del 106,65 % sobre el presupuesto del afo.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 1.052.317,24 euros, lo que supone un 68,73% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 577.095
euros, que junto con la cantidad certificada suponen un 106% de ejecucién sobre el
presupuesto acumulado de los afios 2000 a 2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad; esto se traduce en que el 77% de los beneficiarios son
mujeres. Asimismo se estan acometiendo programas de guarderias y ludotecas para
hijos de asistentes a itinerarios. Por otro lado se insta a las Entidades organizadores a
que incluyan en la baremacién de acceso discriminacién positiva hacia el sexo
femenino.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacion se ha realizado un
esfuerzo importante en Ila elaboracibn y puesta en marcha del portal
www.promesa.net, que recopila el conjunto de reglamentos impresos e informacién
diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y FSE para facilitar la
gestion de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento de Planes de Empleo de la
Ciudad Auténoma de Melilla, publicado en el BOME extraordinario n°® 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacion de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.
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El procedimiento de gestion de las acciones se realiza de manera directa o indirecta
con las Entidades colaboradoras y es el siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento,
Informe técnico favorable, Resolucion favorable del érgano competente (Consejo de
Direcciéon del Plan de Empleo y Formacioén), desarrollo de la accién, presentacion de
la justificacion de los gastos y por ultimo resolucién liquidatoria de la accion por parte
del érgano competente.

La adjudicacion de las solicitudes presentadas se realiza en base a los siguientes
criterios de seleccion:

a) Las que generen valor afladido, produzcan una mayor cualificaciéon del trabajador y
contribuyan a la creacion de empleo estable.

b) Las dirigidas a la conservacion del Patrimonio Historico-Artistico, medioambiental y
Cultural de la Ciudad.

c) Las que supongan la segunda o tercera fase, de acciones formativas previamente
realizadas en el marco del programa operativo.

Seguimiento de indicadores.

Durante el 2003 se ha actuado sobre un total de 65 personas, de las que 50 (77%) son
mujeres y 7 personas (11%) pertenecen a la categoria de inmigrante/persona con
minusvalia superior al 33%.

En cuanto al nimero de personas beneficiarias de modulos de sensibilizacion
ambiental en 2003, segun las directrices de la Red de Autoridades ambientales,
asciende a 29 personas (45%). Las acciones relativas a la sociedad de la informacion
han afectado a 23 personas (35%).
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 42. Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
MEDIDA........ 8. Ofrecer vias de insercion profesional a los jovenes
FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcidén actualizada de la medida.

Esta medida se desarrolla mediante itinerarios integrados de insercién compuestos por
acciones de formacion profesional ocupacional dirigidas fundamentalmente a adultos
desempleados menores de 25 afos, antes de que alcancen los 6 meses de paro, que
se complementan con acciones de orientacion, seguimiento y acompanamiento. Se
pretende cualificar a los desempleados menores de 25 afios, en especial aquellos que
no contindan los sistemas de ensefianza reglados, proporcionandoles una formacién
profesional adecuada que satisfaga las necesidades empresariales, detectadas con
anterioridad a través de los correspondientes estudios, asi como la instrumentacion de
un sistema de orientacion profesional a través del Gabinete de Orientacion de
Proyecto Melilla S.A.

Los itinerarios integrados se estructuran de la siguiente manera: en primer lugar se
realiza una recepcion centralizada de los beneficiarios, toma de datos y entrevista
personalizada para la determinacion de las necesidades de cualificacion del alumnado.
Una vez analizada la oferta de acciones y la demanda de estas se realiza un proceso
de seleccion supervisado por el Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A. y la
Entidad ejecutora de la accién, que realiza la seleccién en funcién de los candidatos
mas iddéneos para la accion, segun unos baremos predeterminados. Durante el
desarrollo de la accidon se realizan dos inspecciones, una antes del 25% de la carga
lectiva y otra al final de la accién, en donde se realiza un proceso de retroalimentaciéon
con el alumnado con el fin de mejorar el desarrollo de las acciones y del que resulta un
indicador interno denominado VGA (valoracion global del alumnado) que se situa por
encima de 8 puntos sobre 10. Al final de la accién se imparte un minimo de 20 horas
de orientacion laboral a cargo de la entidad, de las cuales 10 se emplean en nuevas
tecnologias (Internet) en la mayoria de los casos.

Por ultimo, se realiza el Estudio de Insercién Laboral en el cual, aparte de obtener los
resultados de insercidén, se aprovecha para derivar a los beneficiarios que no hayan
encontrado trabajo a otras acciones que encajen en su curriculum con el fin de mejorar
sus posibilidades de insercion. El estudio de insercion laboral para la medida arroja el
siguiente resultado: el porcentaje de alumnos encuestados que han conseguido
empleo a los seis meses, sobre el total de alumnos encuestados, es del 34%.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.
El presupuesto de la medida para el afio 2003 asciende a 408.689 euros. En dicho afio

se han ejecutado 330.812,38 euros, lo que supone un porcentaje de ejecucion del
80,94%.
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. Comentario sobre la inversién certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada acumulada asciende a 817.567,09 euros, lo que supone un
59,04% de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 504.827
euros, que junto con la cantidad certificada asciende al 96% de ejecucidn sobre el
presupuesto acumulado de los afios 2000 a 2003.

La Escuela de la Hosteleria y la Escuela de la Construccion -principalmente la primera-
, cuyas acciones van dirigidas fundamentalmente a las medidas 42.6 y 42.8, suponen
gran parte del presupuesto comprometido y no ejecutado en este periodo.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad; esto se traduce en que el 73% de los beneficiarios son
mujeres. Asimismo se estan acometiendo programas de guarderias para hijos de
asistentes a itinerarios y poniendo en marcha ludotecas con el fin de incentivar la
igualdad de oportunidades. Por otro lado se insta a las entidades organizadoras a que
incluyan en la baremacion de acceso una discriminacion positiva hacia el sexo
femenino.

En cuanto a la dimensiébn empleo de la Sociedad de la Informacion, 141 personas
(95% de los beneficiarios) han sido formados en herramientas para la Sociedad de la
informacién. Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboracién y
puesta en marcha del portal www.promesa.net, que recopila el conjunto de
reglamentos, impresos e informacion diversa que gestiona la sociedad a través de
Fondos FEDER y FSE para facilitar la gestién de los beneficiarios y las entidades
colaboradoras.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

AVANCE MATERIAL.

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autondémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, publicado en el BOME extraordinario n° 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
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disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del é6rgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accién, presentacion de la justificacion de los gastos y
por ultimo resolucién liquidatoria de la accién por parte del 6rgano competente.

Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1.

Encuadramiento dentro de los cursos calificados como preferentes, mediante
unas relaciones de actuaciones formativas predeterminadas, en algunos casos
con sus correspondientes médulos formativos y unidades didacticas elaborados,
que son objeto de planificacién previa y publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla, con una periodicidad, al menos, anual, y que se derivan de los
estudios periddicos sobre las "Necesidades formativas, a medio y largo plazo, en
la Ciudad Autébnoma de Melilla", que se realizan con cargo a la medida de
asistencia técnica.

Asimismo, tienen prioridad los planteamientos formativos por fases, incluyendo, al
menos, una con practicas en empresas, organismos publicos o entes privados.

Idoneidad de la accién, evaluada en funcién de:
=  Sus posibilidades de caracter ocupacional.

= Adecuacion de las especialidades propuestas a los requerimientos formativos
de la zona donde se van a desarrollar.

. Las necesidades de cualificaciéon de los colectivos destinatarios.
= Previsidn de las perspectivas de ocupacion de los alumnos.

= Prioridad de las acciones de formaciéon que contengan un mayor compromiso
de contratacion.

= Iniciativas empresariales concretas.

Idoneidad del profesorado: Experiencia profesional suficientemente acreditada en
la propia actividad de la materia a impartir.

Idoneidad del centro:

= Instalaciones, recursos y medios adecuados en funcién de la especialidad a
impartir.

= Experiencia en la imparticion de programas de formacion.

Otros criterios de aplicacién en aras de la mejora en la calidad de la ensefianza y
en la consecuciéon del objetivo de insercion laboral de los desempleados y del
mantenimiento en sus puestos de trabajo o la promocién profesional en el caso de
ocupados.
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Seguimiento de indicadores.

Durante el 2003 se ha actuado sobre un total de 148 personas, de las que 108 (73%
sobre el total) son mujeres y 12 (8% sobre el total) pertenecen a la categoria de
inmigrantes/personas con minusvalia.

En cuanto al nimero de personas beneficiarias de modulos de sensibilizacion
ambiental durante el 2003, segun las directrices de la Red de Autoridades
ambientales, asciende a 141 personas (95%). El numero de alumnos que han recibido
formacion relacionada con la Sociedad de la informacién ha sido de 141 (95%).

Por dltimo, las personas en acciones preventivas se cifran en 76, lo que supone un
51% sobre el total de beneficiarios.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 42. Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados

MEDIDA........ 9. Apoyar la reincorporacion a la vida laboral activa de las personas
ausentes del mercado de trabajo

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcion actualizada de la medida.

Esta medida se traduce en el disefio de acciones de orientacion en el marco de
itinerarios integrados de insercién laboral, como complemento del resto de medidas
del programa operativo, con particular incidencia en las mujeres que se reincorporan a
la vida laboral.

Se subvencionan dos tipos de acciones:

= Tutorias individualizadas de informacion, orientaciéon y busqueda activa de empleo
“IOBE” (20 horas por usuario en un maximo de 6 meses).

= Acciones de informacién, motivacién, orientacion y asesoria de proyectos
empresariales para el autoempleo “IOE” (40 horas por usuario en un periodo de 6
meses).

Se trata de implementar un sistema de subvenciones que cubre hasta el 100% del
gasto de orientacién profesional/empresarial a entidades colaboradoras sin animo de
lucro, que realizaran las acciones en colaboracién con el Gabinete de orientacion
profesional de Proyecto Melilla, S.A.

Estas acciones son una pieza clave de los itinerarios, puesto que los beneficiarios
habran sido en su mayoria beneficiarios de acciones formativas y/o planes de empleo.

En la orientacién, la totalidad de usuarios utiliza las nuevas tecnologias y ha sido
previamente beneficiaria de un médulo de sensibilizacién ambiental.

Se ha constituido una red técnica de orientadores de la Ciudad Autbnoma, de la que
forman parte Proyecto Melilla S.A., la Confederacién de Empresarios, la Fundacién
Empresa Universidad de Granada y el Consejo de la Juventud en coordinacién con el
programa Equal (del que a su vez forman parte como socios la Consejeria de
Servicios Sociales, IMSERSO, MECD, Cruz Roja espafiola y Caritas), para la
realizacion de actuaciones coordinadas en materia de orientacién a través de este
sistema de subvenciones.

A los seis meses de finalizar las acciones se realiza el estudio de insercién laboral, en
el cual, aparte de obtener los resultados de insercion, se aprovecha para derivar a los
beneficiarios que no hayan obtenido trabajo hacia otras acciones en el marco de los

53



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

itinerarios de insercion. El estudio de insercion laboral para esta medida arroja el
siguiente resultado: el porcentaje de alumnos encuestados que han conseguido
empleo a los seis meses (por cuenta ajena o por cuenta propia), sobre el total de
alumnos encuestados, es del 39%.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 73.532 euros. En dicho
afio se han se han ejecutado 152.294,99 euros, lo que supone un porcentaje de
ejecucion del 207,11 % sobre el presupuesto del afio.

. Comentario sobre la inversién certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 172.354,28 euros, lo que supone un 78,14% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el ario.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 165.021
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 153% de ejecucién sobre el
presupuesto acumulado de los afios 2000 a 2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informaciéon) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad, lo que se traduce en que el 82% de los beneficiarios son
mujeres. Asimismo, se consideran gastos elegibles los derivados de programas de
guarderias para hijos de asistentes a itinerarios. Por otro lado, se insta a las entidades
organizadoras a que incluyan en la baremacién de acceso acciones de discriminacion
positiva hacia el sexo femenino. Ademas, al tratarse de tutorias personalizadas se
facilita la adaptabilidad al horario y responsabilidades familiares de las posibles
beneficiarias.

En cuanto a la sociedad de la informacion, el 100% de los beneficiarios ha sido
formado en herramientas para la Sociedad de la Informacion. Asimismo, se ha
realizado un esfuerzo importante en la elaboracion y puesta en marcha del portal
www.promesa.net que recopila el conjunto de reglamentos, impresos e informacién
diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y FSE para facilitar la
gestion de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras. Se prevén actuaciones
coordinadas en materia de nuevas tecnologias con la red de orientadores de la Ciudad
Autébnoma.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.
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AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. gestiona la totalidad de las acciones a través de un sistema de
subvenciones regulado por convocatorias periédicas publicadas en el BOME.

Los gastos elegibles vienen determinados en la convocatoria que, a su vez, recoge los
prescripciones generales del Reglamento (CE) n® 1784/1999, relativo al Fondo Social
Europeo, y del Reglamento (CE) n® 1685/2000, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (CE) n°® 1260/1999, en lo relativo a la financiacién de
gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

La adjudicacién de las solicitudes presentadas se realiza en base a los siguientes
criterio de seleccion: curriculum técnico de los expertos orientadores que desarrollaran
las acciones y de la Entidad en relacion con las acciones previstas, asi como el
volumen y distribucion de demandantes a atender, las instalaciones disponibles y la
experiencia previa de la Entidad.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del 6rgano competente, desarrollo de la accién, presentacion de la
justificacion de los gastos y por ultimo resolucién liquidatoria de la accién por parte del
6rgano competente.

Seguimiento de indicadores.

Durante el afio 2003 y para el total del programa se han ejecutado 4 acciones que han
afectado a un total de 152 personas, de las cuales 124 son mujeres (82%) y 49
pertenecen al colectivo de personas con minusvalia/inmigrantes (32%). El 100% de las
personas han realizado con anterioridad un modulo de medioambiente y otro
relacionado con al sociedad de la informacion.
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EJE 43. REFUERZO DE LA ESTABILIDAD EN EL EMPLEO Y ADAPTABILIDAD

El porcentaje de Pymes sobre el total de empresas es del 86%.

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 43. Refuerzo de la estabilidad en el empleo y adaptabilidad
MEDIDA........ 2. Asegurar la actualizacion del nivel de competencias de los
trabajadores

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcién actualizada de la medida.

Esta medida se desarrolla fundamentalmente mediante la formacién continua de
trabajadores ocupados, enfocada a los requerimientos del mercado de trabajo, en
particular en el contexto de la sociedad de la informacién y la mejora de la calidad. Se
complementa esta medida con otras de anticipacion de las necesidades formativas a
través del analisis del tejido productivo.

Se pretende implementar un sistema de ayudas que cubra el 100% de los costes de
formacibn para acciones formativas destinadas a trabajadores ocupados
pertenecientes a empresas que se integren en los planes de formacion de la Ciudad
Autébnoma, complementarios al Plan de Calidad para las PYMEs en Melilla. Dicho plan
se encuentra funcionando a pleno rendimiento, habiendo conseguido 7 empresas la
licencia de uso de la marca Melilla Calidad, y con otras 42 acogidas al plan, en fase de
concesion de la misma.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 42.071 euros. En este
afio se han ejecutado 56.580,93 euros, lo que supone un grado de ejecucion del
134,49% sobre el presupuesto del afo.

. Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 82.949,79 euros, lo que supone un 28,17% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.
El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 33.762 euros,

que junto con la cantidad certificada ascienden a un 40% sobre el presupuesto
acumulado de los afos 2000 a 2003.
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Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad. Se estan acometiendo programas de guarderias y
ludoteca para hijos de asistentes a itinerarios. Por otro lado se insta a las Entidades
organizadoras a que incluyan en la baremacion de acceso discriminacion positiva
hacia el sexo femenino.

En cuanto a la dimension empleo de la Sociedad de la Informacién, 169 alumnos (el
100% del total) han sido formados en herramientas para la Sociedad de la informacion.
Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboracién y puesta en
marcha del portal www.promesa.net, que recopila el conjunto de reglamentos,
impresos e informacién diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y
FSE para facilitar la gestién de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autdbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por los organismos dependientes de la Administracion
Autonoémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacién de la
Ciudad Auténoma de Melilla publicado en el BOME extraordinario n® 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del érgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accién, presentacion de la justificacion de los gastos y
por ultimo resolucion liquidatoria de la accidn por parte del 6rgano competente.

Seguimiento de indicadores.

Durante el 2003 se actud sobre un total de 169 beneficiarios, de los cuales 53 (31%)
eran mujeres y 10 (6%) eran inmigrantes o personas con minusvalia superior al 33%.

La totalidad de alumnos recibié formacion relacionada con las tecnologias de la
informacion y 124 de ellos (73%) fueron beneficiarios en el 2003 de modulos de
sensibilizacibn ambiental, segun las directrices de la Red de Autoridades Ambientales.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 43. Refuerzo de la estabilidad en el empleo y adaptabilidad

MEDIDA........ 4. Fomentar los procesos de modernizacién de las organizaciones
publicas y privadas que favorezcan la creacién y la estabilidad del
empleo

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcidn actualizada de la medida.
Esta medida se desarrolla fundamentalmente en dos actuaciones:

43.4.2. La primera actuaciéon y mas importante, en cuanto a dotacién presupuestaria,
es la formacién continua de empresarios y trabajadores de entidades publicas,
enfocada a los requerimientos del mercado de trabajo, en particular en el contexto de
la sociedad de la informacién y la mejora de la calidad, al objeto de anticiparse a los
potenciales cambios en el sistema productivo y en las estructuras organizativas.

Se complementara esta medida con otras medidas de anticipacion de las necesidades
formativas a través del analisis del tejido productivo. Se pretende implementar un
sistema de ayudas a los costes de formacion de aquellas empresas que se integren en
los planes de formacién de la Ciudad Auténoma complementarios al Plan de Calidad
para las PYMEs en Melilla, que incida fundamentalmente a través de esta medida en
los empresarios y en los trabajadores de la Administracion.

43.4.1. La segunda pretende la implantacién de estructuras y sistemas en la Entidad
gestora del programa, Proyecto Melilla, S.A. / Ciudad Autébnoma de Melilla. En
concreto se ha organizado una accién denominada “Salud laboral para educadores”
pertenecientes a la Ciudad Auténoma y Proyecto Melilla S.A. que se hallen inmersos
en programas de formacion y empleo.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 42.071 euros. En dicho
afio se han ejecutado 28.681,42 euros en 2003, lo que supone un porcentaje de
ejecucion del 68,17%.

»  Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 72.935,98 euros, lo que supone un 24,77% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.
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El adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 7.007 euros, que
junto con la cantidad certificada ascienden a un 27% sobre el presupuesto acumulado
de los anos 2000 a 2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estad garantizada en los programas
gestionados por la sociedad. Se estan acometiendo programas de guarderias y
ludoteca para hijos de asistentes a formacion. Por otro lado se insta a la Entidades
organizadoras que incluyan en la baremacioén de acceso discriminacion positiva hacia
el sexo femenino.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacion, el 100% de los
beneficiarios ha sido formado en herramientas para la Sociedad de la informacion.
Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboracién y puesta en
marcha del portal www.promesa.net que recopila el conjunto de reglamentos, impresos
e informacion diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y FSE para
facilitar la gestion de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autdbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

AVANCE MATERIAL.

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacion de la
Ciudad Auténoma de Melilla publicado en el BOME extraordinario n° 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del 6rgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accion, presentacion de la justificacion de los gastos y por
ultimo resolucion liquidatoria de la accién por parte del 6rgano competente.

Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1. Encuadramiento dentro de los cursos calificados como preferentes, mediante
unas relaciones de actuaciones formativas predeterminadas, en algunos casos
con sus correspondientes médulos formativos y unidades didacticas elaborados,
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que son objeto de planificacién previa y publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla, con una periodicidad, al menos, anual, y que se derivan de los
estudios periodicos sobre las "Necesidades formativas, a medio y largo plazo, en
la Ciudad Autonoma de Melilla", que se realizan con cargo a la medida de
asistencia técnica.

2. Asimismo, tienen prioridad los planteamientos formativos por fases, incluyendo, al
menos, una con practicas en empresas, organismos publicos o entes privados.

3. Idoneidad de la accion, evaluada en funcion de:

= Sus posibilidades de caracter ocupacional.

= Adecuacion de las especialidades propuestas a los requerimientos formativos
de la zona donde se van a desarrollar.

= Las necesidades de cualificacion de los colectivos destinatarios.

= Prevision de las perspectivas de ocupaciéon de los alumnos.

= Prioridad de las acciones de formacién que contengan un mayor compromiso
de contratacion.

= [|niciativas empresariales concretas.

4. Idoneidad del profesorado: Experiencia profesional suficientemente acreditada en
la propia actividad de la materia a impartir.

5. ldoneidad del centro:

= Instalaciones, recursos y medios adecuados en funcion de la especialidad a
impartir.
= Experiencia en la imparticion de programas de formacion.

6. Otros criterios de aplicacion en aras de la mejora en la calidad de la ensefianza y
en la consecucion del objetivo de insercion laboral de los desempleados y del
mantenimiento en sus puestos de trabajo o la promocién profesional en el caso de
ocupados.

Seguimiento de indicadores.

En cuanto a la primera actuacién, durante el 2003 se ha actuado sobre un total de 55
personas, de las que 22 son mujeres (40%) y 2 (4%) son inmigrantes o personas con
discapacidad.

En cuanto al numero de personas beneficiarias de moédulos de sensibilizaciéon
ambiental durante el 2003, segun las directrices de la Red de Autoridades
ambientales, asciende a 45 personas (82%). Las acciones relacionadas con la
Sociedad de la informacion han afectado a 55 personas (100%).

En cuanto a la segunda accién se ha actuado sobre 15 formadores contratados por
Proyecto Melilla S.A. / Ciudad Autébnoma de Melilla a través de una accién
denominada “Salud laboral para educadores” inmersos en programas de formaciéon y
empleo.

En cuanto a los centros formativos disponibles para el Programa Operativo por parte
de Proyecto Melilla S.A., se contabiliza un total de 5 centros de formacioén.
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EJE 44: INTEGRACION EN EL MERCADO DE TRABAJO DE LAS PERSONAS
CON ESPECIALES DIFICULTADES.

En relacion con los objetivos cuantificados del Eje, el porcentaje de personas
inmigrantes alcanza el 2,56%, con lo que se situa cerca de lo previsto en el Programa
Operativo.

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 44. Integraciéon en el mercado de trabajo de las personas con especiales
dificultades

MEDIDA........ 10. Apoyar la insercion de las personas discapacitadas en el mercado
laboral

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcién actualizada de la medida.

Se acometen programas de Formacién Profesional Ocupacional dirigidos a personas
con discapacidad incluyendo la mejora de las competencias basicas, la rehabilitacion
profesional, la orientacidén y el asesoramiento, a través de itinerarios de insercién. Se
potenciaran férmulas especificas de seguimiento y acompafiamiento.

El sistema de formacion y el resto de acciones cuentan con un caracter
completamente gratuito para el alumno desempleado con minusvalia oficialmente
reconocida que necesitan de un reciclaje profesional asi como de un tratamiento
especifico.

Los itinerarios integrados se estructuran de la siguiente manera: en primer lugar se
realiza una recepcion centralizada de los beneficiarios, toma de datos y entrevista
personalizada para la determinacion de las necesidades de cualificacion del alumnado.
Una vez analizada la oferta de acciones y la demanda de estas de realiza un proceso
de seleccion supervisado por el Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A. y la
Entidad ejecutora de la accién que realiza la seleccion en funcién de los candidatos
mas idoneos para la accion en funcion de unos baremos predeterminados. Durante el
desarrollo de la accidn se realizan dos inspecciones, una antes del 25% de la carga
lectiva y otra al final de la accién en donde se realiza un proceso de retroalimentaciéon
con el alumnado con el fin de mejorar el desarrollo de las acciones del que resulta un
indicador interno denominado VGA (valoracion global del alumnado), que se situa por
encima de 8 puntos sobre 10. Al final de la accion se imparten un minimo de 20 horas
de orientacion laboral a cargo de la entidad, de las cuales 10 emplean nuevas
tecnologias (Internet) en la mayoria de los casos.

Por altimo se realiza el Estudio de Insercion Laboral, en el cual, aparte de obtener los
resultados de insercidén, se aprovecha para derivar a los beneficiarios que no hayan
encontrado trabajo a otras acciones que encajen en su curriculum con el fin de mejorar
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sus posibilidades de insercién. El estudio de insercién laboral de esta medida arroja
los siguientes resultados: el porcentaje de alumnos encuestados que han conseguido
empleo a los 6 meses (por cuenta ajena o cuenta propia), sobre el total de alumnos
encuestados, asciende al 15% para el total del periodo, aunque para acciones
finalizadas el afio 2003 se ha observado una tendencia alcista que lo sitia en un 23%.

Asimismo, durante el afio 2003 se esta trabajando en incluir al usuario/a en
individualizados, mediante discriminacién positiva hacia el colectivo de personas con
discapacidad, en acciones no especificas de la medida que se adapten
individualmente mejor a sus necesidades de cualificacion.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 3.000 euros. En dicho
afio se han ejecutado 209.599,15 euros.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 427.116,33 euros, lo que supone un 128% sobre lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 146.601
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 172% sobre el presupuesto
acumulado de los afos 2000 a 2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informaciéon) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres estd garantizada en los programas
gestionados por la sociedad, esto se traduce en que el 67% de los beneficiarios son
mujeres; asimismo se estan acometiendo programas de guarderias y ludoteca para
hijos de asistentes a itinerarios. Por otro lado se insta a la Entidades organizadores a
que incluyan en la baremacién de acceso una discriminacién positiva hacia el sexo
femenino.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacién, el 100 % de los
beneficiarios han sido formados en herramientas para la Sociedad de la informacion.
Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboracién y puesta en
marcha del portal www.promesa.net que recopila el conjunto de reglamentos, impresos
e informacion diversa que gestiona la sociedad a través de Fondos FEDER y FSE para
facilitar la gestion de los beneficiarios y las Entidades colaboradoras.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde
la Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.
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AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un sistema
de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacién de la Ciudad
Autébnoma de Melilla, publicado en el BOME extraordinario n® 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del é6rgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accién, presentacion de la justificacion de los gastos y
por ultimo resolucién liquidatoria de la accién por parte del 6rgano competente.

Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1. Encuadramiento dentro de los cursos calificados como preferentes, mediante
unas relaciones de actuaciones formativas predeterminadas, en algunos casos
con sus correspondientes médulos formativos y unidades didacticas elaborados,
que son objeto de planificacién previa y publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla, con una periodicidad, al menos, anual, y que se derivan de los
estudios periodicos sobre las "Necesidades formativas, a medio y largo plazo, en
la Ciudad Autébnoma de Melilla", que se realizan con cargo a la medida de
asistencia técnica.

2. Asimismo, tienen prioridad los planteamientos formativos por fases, incluyendo, al
menos, una con practicas en empresas, organismos publicos o entes privados.

3. Idoneidad de la accién, evaluada en funciéon de:

= Sus posibilidades de caracter ocupacional.

= Adecuacion de las especialidades propuestas a los requerimientos formativos
de la zona donde se van a desarrollar.

= Las necesidades de cualificacion de los colectivos destinatarios.

= Prevision de las perspectivas de ocupacién de los alumnos.

= Prioridad de las acciones de formacién que contengan un mayor compromiso
de contratacion.

= Iniciativas empresariales concretas.

4. Idoneidad del profesorado: Experiencia profesional suficientemente acreditada en
la propia actividad de la materia a impartir.

5. Idoneidad del centro:

= Instalaciones, recursos y medios adecuados en funciéon de la especialidad a
impartir.
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= Experiencia en la imparticién de programas de formacion.

6. Otros criterios de aplicacion en aras de la mejora en la calidad de la ensefianza y
en la consecuciéon del objetivo de insercion laboral de los desempleados y del
mantenimiento en sus puestos de trabajo o la promocién profesional en el caso de
ocupados.

Seguimiento de indicadores.

Durante el 2003 se ha actuado sobre un total de 75 beneficiarios, de los cuales 50 son
mujeres (67%).

En cuanto al numero de personas beneficiarias de moédulos de sensibilizaciéon
ambiental, segun las directrices de la Red de Autoridades ambientales, durante el
2003 asciende a 74 personas (98,67 %). Las acciones relacionadas con la Sociedad
de la Informacion han afectado a 75 personas (100%).
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 44. Integraciéon en el mercado de trabajo de las personas con especiales
dificultades
MEDIDA........ 11. Proponer oportunidades de integracion a los colectivos en riesgo de

exclusion del mercado de trabajo
FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcion actualizada de la medida.

Esta medida se desarrolla mediante acciones de preformacién ocupacional dirigidas
fundamentalmente a mujeres desempleadas con carencias de alfabetizacion, que
incluyen acciones de seguimiento y acompafiamiento. Se potencian férmulas
especificas de intermediacién sociolaboral e investigaciéon social.

También se atiende, aunque de una manera inespecifica, a desempleados mayores de
40 afos y a desempleados entre 25 y 40 afios con mas de un afio de antigiiedad en el
desempleo en otros programas de formacion diferentes de la alfabetizacion, asi como
de una manera especifica a reclusos, toxicbmanos en vias de rehabilitacion, etc. en
colaboraciéon con la Consejeria de Servicios Sociales y el Centro Penitenciario de
Melilla .

Estos programas pretenden incidir en un sector de la poblacion que dificiimente puede
acceder a ningun tipo de curso de formacién ni por tanto al empleo, dada su falta de
conocimiento del castellano y de las técnicas instrumentales minimas, con lo que
quedan excluidos en la practica del mundo del trabajo. El sistema de subvenciones
consiste en el 100% del gasto elegible, siendo la formacion y el resto de acciones de
caracter completamente gratuito para el alumno. En cuanto al sistema de ayudas a la
contratacion, este consiste en unas subvenciones a fondo perdido a razén de un
maximo de 3.000 euros por contratacion realizada. Estas ayudas podran
compatibilizarse con otras existentes en la Ciudad, aunque respetando el umbral fijado
para Melilla en las ayudas con finalidad regional.

Los itinerarios integrados se estructuran de la siguiente manera: En primer lugar se
realiza una recepcion centralizada de los beneficiarios, toma de datos y entrevista
personalizada para la determinacién del nivel de cualificacion del alumnado. Una vez
analizada la oferta de acciones y la demanda de estas se realiza un proceso de
seleccion supervisado por el Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A., que
realiza la selecciéon en funcion de los candidatos mas idoneos para la accion en
funcién de unos baremos predeterminados. Durante el desarrollo de la accion se
realizan dos inspecciones, una antes del 25% de la carga lectiva y otra al final de la
accion, en donde se realiza un proceso de retroalimentaciéon con el alumnado con el fin
de mejorar el desarrollo de las acciones, del que resulta un indicador interno
denominado VGA (valoracién global del alumnado) que se sitla por encima de 8
puntos sobre 10. Al final de la accion se imparten un minimo de 20 horas de

65



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

orientacion laboral a cargo de la entidad, de las cuales 10 emplean nuevas tecnologias
(Internet) en la mayoria de los casos.

Por ultimo se realiza el Estudio de Insercién Laboral, en el cual, aparte de obtener los
resultados de insercidén, se aprovecha para derivar a los beneficiarios que no hayan
encontrado trabajo a otras acciones que encajen en su curriculo, con el fin de mejorar
sus posibilidades de insercién.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto de la medida para el afio 2003 asciende a 462.252 euros. En dicho afio
se han ejecutado 213.394,94 euros en 2003. Sin embargo, esta cantidad no
corresponde a nuevas actuaciones, sino al abono de gastos de operaciones realizadas
en el afno 2002, correspondientes a atrasos de néminas como consecuencia de la
entrada en vigor de un convenio colectivo con efectos retroactivos desde 2002, por lo
que no ha afectado a los indicadores fisicos.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 2.476.832,00 euros, lo que supone un 162,81%
sobre lo programado para el periodo 2000-2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

No procede.

Actuaciones de la Administracion Autonémica.
No se han realizado nuevas actuaciones en el afio 2003.
Seguimiento de indicadores.

No existen indicadores asociados al 2003.
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EJE 45: PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL MERCADO DE TRABAJO

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 45. Participacion de las mujeres en el mercado de trabajo
MEDIDA........ 16. Mejorar la empleabilidad de las mujeres
FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcién de la medida.

Esta medida se desarrolla mediante itinerarios de insercion compuestos por acciones
de formacion profesional ocupacional dirigidas fundamentalmente a mujeres
desempleadas con, al menos, 12 meses de antigiiedad en el desempleo, que se
complementan con acciones de seguimiento y acompafiamiento.

Se actua principalmente sobre aquellas mujeres desempleadas que no cuentan con
experiencia laboral anterior, y las que contando con experiencia laboral, esta haya sido
en profesiones que no exijan cualificacion profesional alguna, con el objeto de
aumentar las posibilidades de insercién o reinserciéon laboral de este colectivo, asi
como la instrumentacién de un sistema de orientacion profesional a través del
Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A.

El sistema de formacién y el resto de acciones tiene un caracter completamente
gratuito para la alumna.

Los itinerarios integrados se estructuran de la siguiente manera: En primer lugar se
realiza una recepcion centralizada de los beneficiarios, toma de datos y entrevista
personalizada para la determinacion de las necesidades de cualificacion del alumnado.
Una vez analizada la oferta de acciones y la demanda de estas de realiza un proceso
de seleccion supervisado por el Gabinete de Orientacion de Proyecto Melilla S.A. y la
Entidad ejecutora de la accién que realiza la seleccion en funcién de los candidatos
mas idéneos para la acciéon en funcién de unos baremos predeterminados. Durante el
desarrollo de la accién se realizan dos inspecciones, una antes del 25% de la carga
lectiva y otra al final de la accién en donde se realiza un proceso de retroalimentaciéon
con el alumnado con el fin de mejorar el desarrollo de las acciones del que resulta un
indicador interno denominado VGA (valoracién global del alumnado) que se situa por
encima de 8 puntos sobre 10. Al final de la accién se imparten un minimo de 20 horas
de orientacién laboral a cargo de la entidad, de las cuales 10 emplean nuevas
tecnologias (Internet) en la mayoria de los casos.

Por ultimo se realiza el Estudio de Insercién Laboral, en el cual, aparte de obtener los
resultados de insercidn, se aprovecha para derivar a los beneficiarios que no hayan
encontrado trabajo a otras acciones que encajen en su curriculum con el fin de mejorar
sus posibilidades de insercion.
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Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 59.169 euros. En dicho
afio se han ejecutado 65.295,73 euros, en parte a cargo del remanente de anualidades
anteriores, lo que supone un grado de ejecucion del 110,35% sobre el presupuesto del
afo.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversidon certificada acumulada asciende a 381.334,15 euros, lo que supone un
111,20% de lo programado para el periodo 2000-2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres esta garantizada en esta medida, esto
se traduce en que el 100% de los beneficiarios son mujeres, asimismo se estan
acometiendo programas de guarderias y ludoteca para hijos de asistentes a itinerarios.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacién, 48 personas (el
100% de beneficiarios) han sido formadas en herramientas para la Sociedad de la
informacién. Asimismo se ha realizado un esfuerzo importante en la elaboraciéon y
puesta en marcha del portal www.promesa.net, que recopila el conjunto de
reglamentos, impresos e informacion diversa que gestiona la sociedad a través de
Fondos FEDER y FSE para facilitar la gestion de los beneficiarios y las Entidades
colaboradoras.

Por ultimo en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de programas gestionados desde la
Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones a través de un
sistema de subvenciones regulado por el Reglamento del Plan de Formacién de la
Ciudad Auténoma de Melilla, publicado en el BOME extraordinario n°® 27 de fecha 7 de
noviembre de 2000.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico favorable, Resolucion
favorable del érgano competente (Consejo de Direccion del Plan de Empleo y
Formacién), desarrollo de la accién, presentacion de la justificacion de los gastos y
por ultimo resolucion liquidatoria de la accidn por parte del 6rgano competente.
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Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1.  Encuadramiento dentro de los cursos calificados como preferentes, mediante
unas relaciones de actuaciones formativas predeterminadas, en algunos casos
con sus correspondientes médulos formativos y unidades didacticas elaborados,
que son objeto de planificacion previa y publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla, con una periodicidad, al menos, anual, y que se derivan de los
estudios periddicos sobre las "Necesidades formativas, a medio y largo plazo, en
la Ciudad Autonoma de Melilla", que se realizan con cargo a la medida de
asistencia técnica.

2. Asimismo, tienen prioridad los planteamientos formativos por fases, incluyendo, al
menos, una con practicas en empresas, organismos publicos o entes privados.

3. Idoneidad de la accién, evaluada en funcién de:

= Sus posibilidades de caracter ocupacional.

= Adecuacion de las especialidades propuestas a los requerimientos formativos
de la zona donde se van a desarrollar.

= Las necesidades de cualificacion de los colectivos destinatarios.

= Prevision de las perspectivas de ocupaciéon de los alumnos.

= Prioridad de las acciones de formacion que contengan un mayor compromiso
de contratacion.

= [|niciativas empresariales concretas.

4. Idoneidad del profesorado: Experiencia profesional suficientemente acreditada en
la propia actividad de la materia a impartir.

5. ldoneidad del centro:

= Instalaciones, recursos y medios adecuados en funcion de la especialidad a
impartir.
= Experiencia en la imparticién de programas de formacion.

6. Otros criterios de aplicacion en aras de la mejora en la calidad de la ensefianza y
en la consecucion del objetivo de insercion laboral de los desempleados y del
mantenimiento en sus puestos de trabajo o la promocién profesional en el caso de
ocupados.

Seguimiento de indicadores.

Durante el afio 2003 se ha actuado sobre 48 personas, de las que el 48 (100%) son
mujeres y 2 (4%) son inmigrantes/personas con minusvalia superior al 33%.

En cuanto al numero de personas beneficiarias de modulos de sensibilizacién
ambiental, segun las directrices de la Red de Autoridades ambientales, durante el
2003 asciende a 48 personas (100%). Los alumnos que han recibido formacion
relacionada con la Sociedad de la informacién ascienden a 48 (100%).
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 45. Participacion de las mujeres en el mercado de trabajo
MEDIDA........ 17. Fomentar la actividad empresarial de la mujer
FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

Descripcién actualizada de la medida.
Se trata de apoyar iniciativas empresariales por parte de las mujeres.

La medida se instrumenta a través de la puesta en marcha de un régimen de ayudas
financieras, de las que pueden ser beneficiarias las empresas cuyos titulares sean
mujeres, asi como entidades mercantiles que tengan mujeres ocupando cargos
directivos. La cuantia de las ayudas asciende a un maximo de 6.000 euros, destinada
al pago de las cuotas del Régimen Especial de Trabajadores Autébnomos durante 2
afios, asi como gastos de puesta en marcha originados durante el primer afo.

De esta forma se pretende impulsar y afianzar la actividad empresarial femenina en
Melilla, donde la cifra de desempleo que afecta a este colectivo es muy alto.

Estas ayudas pueden compatibilizarse y complementarse con otras existentes en la
Ciudad, aunque respetando siempre el umbral establecido para Melilla en el régimen
de ayudas con finalidad regional.

Informacién financiera agrupada del conjunto de actuaciones de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 83.928 euros. En dicho afio
se han ejecutado 148.097,70 euros, lo que supone un porcentaje de realizacion del
176,46% sobre el presupuesto del afo.

. Inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 236.141,31 euros, lo que supone un 143,55% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 125.946
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 220% sobre el presupuesto
acumulado de los anos 2000 a 2003.

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion.
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En lo que se refiere a la igualdad de oportunidades hombre-mujer, la medida se
integra en el eje de “Participacion de las Mujeres en el Mercado de Trabajo”, por lo que
se trata de una medida orientada exclusivamente al colectivo femenino.

En cuanto a la dimensién empleo de la Sociedad de la Informacién, la misma se ha
tenido en consideracién a través de los criterios de seleccion de proyectos, los cuales
le conceden caracter prioritario.

Por ultimo, en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de acciones gestionadas desde la
Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones, basadas en un
Régimen de Ayudas para el Fomento de la Actividad Empresarial en la Mujer, cuyo
Reglamento se publicé en el BOME n° 3.788 de 06-07-2001.

Los gastos elegibles vienen determinados en el Reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n° 1.784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1.685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1.260/1999, en lo relativo a la
financiaciéon de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico sobre la adecuacién al
reglamento aplicable, Resolucién del érgano competente, desarrollo, en su caso, de la
accion, presentacion de la justificacion de los gastos y, por ultimo, resolucion
liquidatoria de la accion por parte del 6rgano competente.

Los criterios de seleccién de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

1. Ndmero de puestos de trabajo generados

2. Viabilidad técnica, econoémica y financiera

3. No pertenencia por parte de la beneficiaria a mas de un régimen de la Seguridad
Social

4. Periodo minimo de dos afios, anterior a la solicitud de ayuda, en el que la
beneficiaria no habra sido empresaria.

5. Grado de implicacién de la empresaria en la implantacién de sistemas de calidad

Cuantificacion de las ayudas:

La subvenciéon maxima asciende a 6.000 euros, para empresarias individuales dadas
de alta en el Régimen Especial de Autdbnomos. En el caso de unidades econdmicas en
las que coexistan varias mujeres en cargos directivos, el limite maximo se entiende
establecido para cada una de ellas, con un limite total de 18.000 euros para una
misma empresa.

Seguimiento de indicadores.

En el afio 2003 se han aprobado ayudas a favor de 33 empresas, que proponen la
creacion de 35 empleos femeninos de las cuales 5 pertenecen al colectivo inmigrante.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 45. Participacion de las mujeres en el mercado de trabajo

MEDIDA........ 18. Combatir la segregacion horizontal y vertical, asi como la
discriminacién salarial y favorecer la conciliacion de la vida familiar y
laboral

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

Descripcién de la medida.

Dentro de esta medida, la accion responsabilidad de la Viceconsejeria de la Mujer
adjudicada, certificada y pagada en 2003 es complementaria de la medida 5.9,
consistente ésta ultima en crear un centro que atienda la insercion laboral de la mujer
desde un punto de vista integral, incidiendo y presentando sinergias con el objeto de la
presente intervencién: el fomento de la actividad empresarial de las mujeres orientado
a la plena equiparacién en la empresa privada entre hombres y mujeres.

Informacién financiera de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 85.289 euros. En dicho afio
se han ejecutado 124.338,26 euros, lo que supone un porcentaje del 145,78% sobre el
presupuesto del afo.

. Inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion acumulada asciende a 237.827,37 euros, lo que supone un grado de
ejecucion del 92,95% sobre lo programado para el periodo 2000-2003.

=  Datos sobre adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

No hay importes adjudicados en firme y pendientes de certificar.

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Durante el afio 2003 las actuaciones ejecutadas han seguido en la misma linea que en
afnos anteriores y se han centrado en el mantenimiento del local elegido como
ubicacién provisional del futuro Centro de Atencion a la Mujer, en tanto este se
construye. Para ello se dispone de unas oficinas en régimen de arrendamiento en la
calle Carlos V.

En el afio 2001 se iniciaron los procesos para la seleccion por concurso-oposicion del
equipo multidisciplinar, que culminaron en el afio 2002 con la contratacion de un
licenciado en derecho, una psicéloga y una trabajadora social.

El centro de atencion a la mujer entr6é en pleno funcionamiento a inicios del afio 2002.
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Las actuaciones objeto de financiacion son las que se acaban de relacionar y detallar
como certificadas.

Criterios de seleccion de proyectos.

Dado que las acciones ejecutadas y pagadas en 2003 por la Viceconsejeria de la
Mujer dentro de esta medida se han circunscrito al arrendamiento de un local y a sus
gastos de mantenimiento, no pueden destacarse criterios significativos de seleccion de
proyectos distintos de los requeridos por la vigente normativa de contratacion publica.

En cuanto a los procesos que se llevaron a cabo para la seleccion del equipo
multidisciplinar -licenciado/a en derecho, psicologo/a y trabajador/a social-, se
observaron los oportunos criterios para garantizar que el cumplimiento de la igualdad
hombre-mujer no resultaria obstaculizado por circunstancia alguna que lo limitara a un
plano meramente enunciativo. En todo caso, por parte de la Administracion
autondbmica se tuvieron en cuenta como criterios previos orientadores en la
configuracién de los procesos de adjudicacién, los contenidos en el Programa de
Igualdad de Oportunidades aprobado recientemente por la Asamblea de la Ciudad
Autonoma de Melilla. Asi lo acreditan los resultados del proceso, con la contrataciéon
de dos mujeres y un hombre para los tres puestos requeridos.

Complementariedades

Las acciones desarrolladas por la Viceconsejeria de la Mujer dentro de la medida
presentan las principales complementariedades siguientes:

= Con el propio Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006 vy
especialmente con las medidas 4.16: Fomentar la empleabilidad de las mujeres
(FSE) y 5.9: Infraestructuras y equipamientos sociales y sanitarios (FEDER).

=  Con actuaciones periféricas en Melilla de la Administracion General del Estado:
Instituto Nacional de Empleo (cursos y otras acciones diversas en contra
especificamente de la desigualdad hombre-mujer) e Instituto de la Mujer. En este
ultimo caso a través de convenios con la Administracion Autondémica
(principalmente para cursos y actuaciones de formacion dirigidas a la mujer).
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 1. Rehabilitacion y equipamiento de zonas urbanas
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Autonoma de Melilla

Objetivos.

= Revitalizar y modernizar barrios degradados.

= Crear factores de revitalizacion urbanistico de las zonas urbanas.

= Corregir déficits en las infraestructuras y equipamientos sociales de determinadas
areas.

Descripcioén. Mediante esta medida se pretende:

1. Actuar en el Barrio del Poligono, donde un gran numero de locales y pequefios
comercios constituyen una de las zonas comerciales mas usadas y con mayor
auge de crecimiento. Este crecimiento ha dado lugar a la creacion de una
infraestructura urbanistica desorbitada para la capacidad del barrio, creando
barreras arquitecténicas que impiden el ideal desarrollo de la actividad comercial.
Esta situacibn se veia acrecentada por la existencia del Mercado, el mas
concurrido y animado de los que existian y por la ubicacién de la Mezquita Central,
la mas importante de la ciudad.

Esto hacia necesario el realojamiento de los pequefios comercios mediante una
serie de actuaciones y asi poder incluir dicho Barrio en la zona Comercial del
Centro; lo principal era la realizacion de un nuevo Mercado Central que sustituyera
el antiguo existente, que se encontraba en un estado de deterioro avanzado, asi
como una serie de actuaciones con el fin de conseguir:

= Suministrar un equipamiento urbanistico en dotaciones.
= Crear un factor de revitalizacion urbanistico de la zona.
=  Modernizar la zona comercial.

= Reforzar la infraestructura turistica de la ciudad.

2. Mejorar las infraestructuras de saneamiento que impidan la inundacion, en caso de
lluvias abundantes, de las zonas bajas de la ciudad:

= Ampliar redes de pluviales, para enviar directamente al rio de Oro todas las
escorrentias posibles.

=  Ampliar aliviaderos que actualmente existen, que recogen las aguas de
arroyos.

= Proteger las laderas de forma que las aguas de escorrentia no arrastren
piedras, tierras ni ningun otro tipo de material que pueda quedarse
estacionado en los pasos de agua y obstruirlos.
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Informacién financiera de la medida.

El presupuesto de la medida para el ano 2003 es de 871.468,00 euros. De esta
cantidad, en 2003 se han ejecutado 136.709,07 euros, lo que supone un grado de
ejecucion del 15,69%.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-03.

La inversion certificada acumulada asciende a 397.405,54 euros, lo que supone un
11,47% de lo programado para el periodo 2000-2003.

= Datos sobre adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a 796.000 euros, que junto
con la cantidad certificada suponen un 34% sobre el presupuesto acumulado de los
afos 2000 a 2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Auténoma de Melilla.

Para conseguir el objetivo de esta accion, anteriormente indicado, se han puesto en
marcha desde el inicio del Programa Operativo las siguientes acciones, cuyo grado de
ejecucion a 31-12-2003 se detalla:

1. Proyectos Primitivo y Reformado del de Saneamiento en Cerro Palma Santa:
Esta accién esta totalmente finalizada.

2. Construccion de Sistema de Recogida de Agua en la Zona Puerta Principal Granja
Agricola, Conduccién a Arqueta de Desagiie y Construccion de Acceso desde
Nueva Cota de la Carretera Alfonso XIII:

Esta actuacién se inici6 en Mayo del afio 2003, habiéndose ejecutado a 31-12-
2003 el 100% de la misma.

Las actuaciones principales en esta accion han sido:

v Demolicién de 70 m? de hormigén en masa y zapatas de pilares de puerta.

v Excavacidon para formaciéon de base de pavimento y formacién de canal de
recogida.

Reposicion de 20 metros de rigolas.

Encofrado de 140 m? para formacion de canal.

Formacioén de muros de cuneta con hormigon.

Solera de hormigén en masa en 105 m? de 20 cm. de espesor.

Suministro y colocacion de 8 metros de rejilla de hierro fundido sobre marco de
angulo.

D N N NN

3. Construccion de Sistema de Evacuacion de Aguas Pluviales desde Punto Bajo de
la Granja Agricola, al Sistema General de la Carretera Alfonso XIlI:

Esta actuacion se inici6 en Mayo del afio 2003, habiéndose ejecutado a 31-12-
2003 el 100%. Las actuaciones principales en esta accién han sido:
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Demoliciones de pavimento 80 m?.

Demolicion de muro de soporte contencién carretera.

Excavacién de alto riesgo a mano 129,60 m?.

Colocacién de 82 metros de tubo de PVC de diametro 500 mm.

Hormigén HM-20 en refuerzo de tubo 65,91 m®.

Construccion de pozo de grandes dimensiones para recogida y desague.
Construccion de pozo de interconexién de flujos de grandes dimensiones.
Construccion de pozo para conexion a la red general.

Desvio de servicios urbanisticos.

Reconstruccion de 80 m? de pavimento de las mismas caracteristicas que el
demolido.

AR IR NERNERN
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4. Mejoras Urbanisticas de la Calle Garcia Cabrelles y Colindantes 12 Fase, entre
Plaza Comandante Benitez y Plaza Ramoén y Cajal:

Esta actuacién se adjudicd con fecha 28 de Noviembre del afio 2003, estando
previsto su inicio en el primer trimestre de 2004.

5. Estudio de Seguridad y Salud Obras Mejoras Urbanisticas Revitalizacién Zona
Garcia Cabrelles:

Esta actuacion finalizé totalmente a 31 de Diciembre de 2003.
6. Proyecto Basico de calle Garcia Cabrelles, mejoras urbanisticas:
Esta actuacion se termino totalmente a 31 de Diciembre de 2003.

7. Levantamiento Topografico Zona Plaza Comandante Benitez — Plaza Ramoén y
Cajal:

Esta actuacion esta totalmente terminada a 31 de Diciembre de 2003.

8. Redaccion del Proyecto de Ejecucion de Mejoras Urbanisticas, Revitalizacion y
Dotacién Calle Garcia Cabrelles:

Esta actuaciéon se termin6 totalmente a 31 de Diciembre de 2003.

9. Redaccion de Proyecto Reformado del de Ordenacion de Peatonalizacién zona
centro Barrio Héroes de Espafia, 12 FASE:

Esta actuacion se terminé totalmente a 31 de Diciembre de 2003.
10. Anteproyecto Mejoras Urbanisticas de Revitalizacién:

Esta actuacion se terminé totalmente a 31 de Diciembre de 2003.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 6. Apoyo a las iniciativas locales que contribuyen a la generacién de
empleo

FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcién actualizada de la medida:

Se pretende fomentar las Iniciativas Locales de Empleo, especialmente las vinculadas
a nuevas actividades viables econdémicamente sin explotar o explotadas de forma
insuficiente, a través de un régimen de ayudas que sirva para incentivar la contratacion
de trabajadores en empresas representativas de estos «nuevos yacimientos de
empleo».

De este modo se intenta promover la insercidon laboral de desempleados en sectores
estratégicos para el futuro de la Ciudad o que se espera que tengan un crecimiento
sustancial que favorezca el desarrollo del tejido econémico de Melilla.

La cuantia maxima de las ayudas asciende a 6.000 euros a fondo perdido por puesto
de trabajo creado, en funcion de la modalidad de contratacion elegida, cuyo pago se
efectuara una vez acreditada la contratacion objeto de subvencion mediante la
preceptiva documentacion.

Estas ayudas podran concurrir y complementarse con otras existentes en la Ciudad,
aunque siempre respetando el umbral fijado para Melilla en el régimen de ayudas con
finalidad regional.

Informacién financiera de la medida.

El presupuesto para la medida durante el aino 2003 es de 150.253,00 euros. En dicho
afio se han ejecutado 132.400,00 euros, lo que supone un grado de ejecucion del
88,12%.

= Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 142.000,00 euros, lo que supone un 22,50% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el ario.
El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a 105.600,00 euros, que junto

con la cantidad certificada representan un 39% sobre el presupuesto para los afios
2000 a 2003.

77



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Descripcion acerca de la forma en que las tres prioridades transversales
definidas en el articulo 2 del Reglamento 1784/1999 (desarrollo local, igualdad
hombres-mujeres y la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacién) han
sido tenidas en cuenta en la intervencion

La igualdad de oportunidades hombres-mujeres esta garantizada en las acciones
gestionadas, mediante los medios adecuados de difusion informativa del régimen de
ayudas a iniciativas locales de empleo, habiéndose puesto especial atencion en hacer
llegar al colectivo femenino la posibilidad de acceder a tales ayudas en condiciones de
igualdad respecto de los hombres.

En cuanto a la dimensiéon empleo de la Sociedad de la Informacion, la misma se ha
tenido en consideracién a través de los criterios de seleccion de proyectos, los cuales
le conceden caracter prioritario.

Por ultimo en cuanto al Desarrollo local, al tratarse de acciones gestionadas desde la
Sociedad Publica Proyecto Melilla S.A., Entidad de desarrollo local especifica creada
por la Ciudad Autdbnoma de Melilla, la integracion de los programas en el desarrollo
local de la Ciudad esta garantizada.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

Proyecto Melilla, S.A. ha gestionado la totalidad de las acciones, basadas en un
Régimen de Ayudas para el Fomento de la Contratacion de Personas Desempleadas
en Empresas Encuadradas en Iniciativas Locales de Empleo, cuyo Reglamento fue
publicado en el BOME n° 3.788 de 06-07-2001.

Los gastos elegibles vienen determinados en el reglamento aplicable que, a su vez,
recoge los prescripciones generales del Reglamento (CE) n°® 1784/1999, relativo al
Fondo Social Europeo, y del Reglamento (CE) n° 1685/2000, por el que se establecen
disposiciones de aplicacién del Reglamento (CE) n® 1260/1999, en lo relativo a la
financiacién de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

El procedimiento de gestion de las acciones con las Entidades colaboradoras es el
siguiente: Solicitud ajustada al Reglamento, Informe técnico sobre la adecuacién al
reglamento aplicable, Resolucién del érgano competente, desarrollo, en su caso, de la
accion, presentacion de la justificacion de las contrataciones objeto de subvencion vy,
por ultimo, resolucién liquidatoria de la accién por parte del 6rgano competente.

Los criterios de seleccion de los proyectos aprobados, que vienen descritos, de igual
forma, en el reglamento aplicable, son los siguientes:

= Idoneidad del proyecto empresarial, evaluada en funcion de:

Viabilidad del sector para el desarrollo de la Ciudad

Numero de puestos de trabajo creados y estabilidad laboral de los mismos
Viabilidad técnica, econémica y financiera del proyecto

Integracion de la empresa en Planes de Calidad

AR N NN

Cuantificacion de las ayudas:

La cuantia de las subvenciones viene determinada en funcion de la modalidad
contractual, con los siguientes limites:
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Para los contratos indefinidos a jornada completa: 6.000 euros

Para los contratos indefinidos a media jornada: 3.600 euros

Contratos temporales de duracién no inferior a 12 meses a jornada completa:
2.400 euros

Contratos temporales de duracién superior a 6 meses e inferior a 12: 1.200
Contratacion temporal de 6 meses, a media jornada: 900 euros

Contratacion temporal de 12 meses, media jornada: 1.200 euros

Contratacion por 24 meses, a media jornada: 1.800 euros

wn =

NOoO Ok

En el afio 2003 se han abonado ayudas a favor de 2 empresas, que han supuesto en
total la creacién de 44 empleos indefinidos a jornada completa y 2 indefinidos a media
jornada. Sin embargo, se han subvencionado Unicamente 25 empleos, por la
aplicacion de las restricciones establecidas en el régimen de ayudas.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 7. Infraestructuras turisticas y culturales
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Autonoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:
Objetivos.

= Crear nuevos espacios susceptibles de usos turisticos preferenciales.

= Dotar de infraestructuras a espacios singulares.

= Apoyar la creacibn de empleo en los “nuevos yacimientos” viables
econémicamente.

Descripcioén.

Se desea regenerar 50.000 m? de playa, en accién combinada con la accién prevista
en el Eje 3 Medida 4, sobre relleno maritimo para residuos inertes procedentes de la
construccion en la zona costera denominada “Los Cortados®. En esta zona costera se
encuentra la “Playa del Quemado”, y la “Cala del Morrillo”; en la primera existe un
antiguo vertedero de residuos urbanos actualmente sellado, y en la cala existe
actualmente un vertedero de residuos de construccién. La actuacion persigue como
objetivo ultimo la edificacién de construcciones e infraestructura turistica en la playa y
la cala. La segunda parte de esta accion seria la construccion de una playa mediante
la aportacibn de arena que quedara fijada por un dique semisumergido que la
resguardaria de las corrientes marinas dominantes.

Informacién financiera de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 901.519,00 euros. No hay
ejecuciones en 2003.

. Comentario sobre la inversién certificada acumulada a 31-12-2003.

No hay ejecucion a 31-12-2003, ni tampoco inversién adjudicada en firme pendiente
de certificacion.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Ciudad Autéonoma de Melilla.

La realizacion de esta medida esta condicionada a la finalizacion de la redacciéon del
proyecto del Vertedero de Escombros, Planta de Machaqueo de aridos vy
descontaminacion de la Cala del Morrillo. Esta se adjudicoé el 13-07-2001 mediante
concurso publico a la empresa HIDTMA, por importe de 424.238,79 euros.
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El 19-11-2002 se firmd el Protocolo de Colaboracién entre el Ministerio de Medio
Ambiente y la Ciudad Autbnoma de Melilla, que define las pautas de las distintas
actuaciones en lo referente a la sistematizaciéon de las distintas actividades a realizar.

81



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 8. Conservacion y rehabilitacion del patrimonio histérico-artistico y
cultural

FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA:
Objetivos:

= Valorizar el patrimonio histérico-artistico y cultural de la ciudad
= Conservacioén y rehabilitacién del patrimonio susceptible de uso cultural y turistico.

Descripcion:

Como aliciente turistico es preciso proseguir hasta su finalizacion las importantes
labores de recuperacién y restauracién de los Cuatro Recintos que constituyen el
perimetro fortificado de la Ciudad, lo que los convertiria en la mas significativa muestra
de este tipo de construcciones que se desarrollaron en la cuenca mediterranea entre
los siglos XV y XIX.

Por tanto para poder recuperar los recursos turisticos-culturales se deben seguir
realizando proyectos de restauracién como son:

» Reconstrucciéon de la Muralla de Levante del 1° Recinto,

= Reconstruccion del lienzo de muralla entre Torreén de Bonete y Torreén de
Bonete Chico,

= Reconstruccion de la contraescarpa del Foso de Santiago en el 2° Recinto,

= Reconstruccion y rehabilitacién de la escarpa del Torreén de Bonete Chico,

= Reconstruccion y rehabilitacion del Torredn de Bernal Francés,

= Reconstruccién y rehabilitacion de la cerca del abside de la Iglesia de la Purisima
Concepcion en el 1° recinto,

= Restauracion de la muralla Real y del arbotante de la muralla de la Cruz,

= Restauracién y rehabilitacion del Almacén de las Penuelas como Museo,

= Restauracion de la Bateria Baja de la Concepcién,

= Restauracion del Baluarte de las Cinco Palabras,

= Acceso a la Plaza de la Avanzadilla y Puerta de Santiago desde el Museo de la
Ciudad.

Informacién financiera de la medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 880.483 euros. No se ha
ejecutado gasto en esta anualidad.

1. Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.
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La inversion certificada asciende a 2.260.970,08 euros, lo que supone un 70,97% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

2. Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el ario.

El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 727.604
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 94% sobre el presupuesto
acumulado de los afos 2000 a 2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones ejecutadas por la Ciudad Auténoma de Melilla:

Restauraciones:

1. Obras de emergencia en el Cuerpo de Guardia del Baluarte Alto de la Concepcién
de Melilla.

2. Acondicionamiento interior de las Cuevas del Conventico de Melilla.

3. Consolidacion de la escarpa de las Cuevas del Conventico Norte de Melilla y Plan
de Seguridad correspondiente a la restauracién de las Cuevas.

4. Restauracion de la cerca del Abside de la Iglesia de la Concepcién. Fase I:
Fundaciones; Fase II: Tapias; Fase lll: Jardines.

5. Reformado del modificado del de Adecuacion de la Plaza de Armas (liquidaciéon de
obras).

6. Arbotante de la Muralla de la Cruz.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 9. Infraestructuras y equipamientos sociales y sanitarios
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Auténoma de Melilla
Instituto Nacional de la Salud

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

La medida consiste en crear un centro que atienda la insercion laboral de la mujer
desde un punto de vista integral, incidiendo por tanto en todos los aspectos que
pueden facilitar la incorporacion de la mujer al mercado de trabajo, tanto desde una
consideracion individual, atendiendo al caso concreto, como colectiva, ideando y
gestionando planes, programas y acciones que se ordenen a la plena equiparacion
laboral entre hombres y mujeres.

Por otro lado, se quiere completar la reforma de la atencién primaria, renovando las
infraestructuras de atencion especializada y procediendo también a la renovacién
tecnolégica y de equipamiento.

Informacién financiera de Ia medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 596.400 euros,
mientras que la cantidad ejecutada es de 801.104,82 euros, lo que supone el 134,32%
de lo programado para este afo. La inversion certificada acumulada a 31-12-2003 se
sitia en 2.122.652,59 euros representando el 75,00% de lo programado para el
periodo 2000-2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.
Durante el afio 2003 se han puesto en marcha las siguientes actuaciones:

= Proyecto Basico y de Ejecucion del Edificio para Centro de Promocién e
Informacion de la Muijer.

= Direccion de obras del Edificio para Centro de Promocion e Informacion de la
Mujer.

Criterios de seleccion de proyectos.

En las adjudicaciones efectuadas durante el aino 2003 se han tenido en cuenta los
criterios de orden legal en materia de contratacién publica: se ha dado preferencia al
menor importe ofertado y al menor tiempo de ejecucion, dentro del preceptivo marco
de garantias en cuanto a la solvencia econdémica, financiera y técnica de las empresas
concurrentes y a la inexistencia de temeridad en sus propuestas.
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Por parte de la Administracién autondmica se han tenido en cuenta como criterios
previos orientadores en la configuracion de los procesos de adjudicacion, los
contenidos en el Programa de Igualdad de Oportunidades aprobado recientemente por
la Asamblea de la Ciudad Autonoma de Melilla.

COMPLEMENTARIEDADES

Las acciones desarrolladas dentro de esta medida 5.9 presentan las principales
complementariedades siguientes:

= Con el propio Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006 y especialmente
con las medidas 4.16-E: FOMENTAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS MUJERES
(FSE) y 4.17-E: FOMENTAR LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL DE LAS MUJERES
(FSE).

= Con actuaciones periféricas en Melilla de la Administracion General del Estado:
Instituto Nacional de Empleo (cursos y otras acciones diversas en contra
especificamente de la desigualdad hombre-mujer) e Instituto de la Mujer. En este
ultimo caso a través de convenios con la Administracion Autonémica
(principalmente para cursos y actuaciones de formacién dirigidas a la mujer).

Actuaciones de la Administracion General del Estado

Por Real Decreto 840/2002 de 2 de agosto, el Instituto Nacional de Gestion Sanitaria
sustituye al Instituto Nacional de la Salud (INSALUD), conservando el régimen juridico,
economico, presupuestario y patrimonial y la misma personalidad juridica y naturaleza de
Entidad Gestora de la Seguridad Social, correspondiéndole la gestién de los derechos y
obligaciones del INSALUD en el ambito de las Ciudades de Ceuta y Melilla.

El resumen de las actuaciones del Instituto Nacional de Gestién Sanitaria en dicho
ambito, correspondientes a la Ciudad Autonoma de Melilla, es el siguiente:

1.- NUEVAS INFRAESTRUCTURAS.-

1.A.- ATENCION PRIMARIA

Se ha redactado el proyecto para la construccion del edificio que albergara un Centro
de Salud, un Banco de Sangre y la nueva Gerencia de Atencién Primaria; la
aprobacién del proyecto y la contratacién de las obras correspondientes se llevaran a

cabo durante el afio 2004.

El presupuesto de licitacion de este proyecto se situa en torno a 4.500.000,00 euros.

2.- RENOVACION DE INFRAESTRUCTURAS..-

1.A.- ATENCION PRIMARIA
No se han realizado actuaciones en este campo.

2.B.- ATENCION ESPECIALIZADA
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Se han concluido y puesto en servicio las obras de reforma de la Unidad de Dialisis y
Hospital de Dia en el Hospital Comarcal, cuyo importe total asciende a 462.754,00
euros.

Se han adjudicado e iniciado las obras correspondientes a la Reforma de la Instalacién
de climatizacién del Hospital Comarcal, por un importe de 1.109.381,00 euros.

3.- RENOVACION DE EQUIPAMIENTO.-

Contintian las actuaciones encaminadas a dotar y/o renovar los materiales y equipos de
trabajo, que durante este ejercicio se han centrado principalmente en el equipamiento de
tecnologia de tratamiento de la informacion, tanto en equipos informéaticos como en
aplicaciones para la gestion de distintos aspectos de la asistencia sanitaria.

Estos planes se desarrollan tanto en Atencién Primaria como en Atencidn Especializada.

4.- RENOVACION TECNOLOGICA.-

Se ha adjudicado la instalacién de un tomégrafo axial en el hospital Comarcal, por un
importe de 505.000,00 euros.

Indicadores de ejecucion de medida

El desarrollo de la medida ha supuesto que a 31 de diciembre de 2003 sean 3 las
Dotaciones de equipamiento sanitario y 1 el n° de Hospitales reformados.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 5. Desarrollo local y urbano
MEDIDA........ 10. Instalaciones deportivas y de ocio
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Autonoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Objetivo general.

Crear y mejorar las instalaciones deportivas y de ocio.
Descripcion actualizada.

Se trata de llevar a cabo las siguientes actuaciones:

Adaptar las instalaciones deportivas para minusvalidos,
Crear un campo de practica de golf,

Implantar un Centro de Actividades Nauticas,

Construir pistas de paddle-tenis,

Cubrir y cerrar las pistas de la Casa de la Juventud.

arwN =

Con ellas se pretende crear empleo en fase de construccion y explotacion, potenciar
actividades deportivas y sociales y potenciar un desarrollo econédmico basado en
actividades distintas a las tradicionales de esta ciudad, como es el comercio.

Informacién financiera de la medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 asciende a 330.557,00 euros. De
esta cantidad se han ejecutado 280.058,81 euros, lo que supone un porcentaje del
84,72%.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversién certificada asciende a 303.362,92 euros, lo que supone un 51,12% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.
El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 138.832,00

euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 75% sobre lo programado
para el periodo 2000-2003.
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AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

En el transcurso del ejercicio 2003 se ha finalizado la construccién de las pistas de
paddle-tenis.

La aprobacién del ‘Plan de Instalaciones Deportivas de la Ciudad Auténoma de Melilla’
ha supuesto el establecimiento de la prioridades de inversion publica en este ambito
para los proximos afios, dando caracter preferente a actuaciones como:

= Creaciéon del campo de Golf
= Centro de actividades Nauticas

Criterios de seleccién de proyectos.

En las adjudicaciones efectuadas durante el afio 2003 se han tenido en cuenta los
siguientes criterios:

= La normativa en materia de contratacion publica,
= La experiencia acreditada en el ambito en el que se desarrolla la actuacion.

COMPLEMENTARIEDADES

Actuaciones como la creacion del Campo de practicas de Golf y el Centro de
Actividades Nauticas estan integradas en la estrategia local de desarrollo del turismo.
De esta forma, podemos afirmar que la medida 5.10 presenta complementariedades
con la medida 5.7, de “Infraestructuras turisticas y culturales”.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 6. Redes de transporte y energia
MEDIDA........ 1. Carreteras y autovias
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Direccién General de Carreteras (M° Fomento)
Ciudad Auténoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcién de la medida.

Esta medida pretende aumentar la red de carreteras de la ciudad y mejorar las
existentes para dar una mayor fluidez al trafico, ampliar los accesos al aeropuerto y
puerto, mejorar la accesibilidad a la frontera con Marruecos, mejorar el acceso a las
zonas turisticas y descongestionar el centro urbano.

Informacioén financiera del conjunto de actuaciones de la medida:

El presupuesto para la medida durante el aino 2003 es de 1.091.378,00 euros. De esta
cantidad, en el 2003 se han ejecutado 525.005,84 euros, lo que supone una ejecucion
del 48,10%.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 3.805.815,94 euros, lo que supone un 81,84% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

AVANCE MATERIAL

Actuaciones de la Administracion Autonémica.

El analisis del programa operativo, pone de manifiesto un alto grado de coherencia
entre esta accion y las actuaciones contenidas tanto en los restantes ejes del plan
operativo como con el resto de los fondos e iniciativas comunitarias que se han
realizado en Melilla.

Esta coherencia queda demostrada al estar dirigido su objetivo a aumentar la red de
carreteras de la ciudad y mejorar las existentes para:

= Facilitar la comunicacién de los distintos barrios sin necesidad de atravesar el
centro urbano, urbanizar las nuevas zonas de actuacién de gran potencial turistico,
dar mayor fluidez al trafico, ampliar los accesos al aeropuerto y crear nuevas
alternativas a la conexion del puerto con la frontera con Marruecos.

= Conseguir una red de Carreteras los mas completa posible con las consiguientes
mejoras de descongestion y seguridad en el trafico.
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El organismo responsable de esta accion es la Consejeria de Fomento, que en esta
Ciudad Autébnoma es responsable, entre otras cosas, de la politica territorial, el
urbanismo y las obras publicas.

Los criterios seguidos para la seleccion de proyectos han sido:

= Urbanizar el interior de la Explanada de San Lorenzo, para ampliar la zona
turistica de la ciudad ya que la misma se encuentra colindante con el Paseo
Maritimo y Puerto Deportivo.

= Ampliar el paseo Maritimo por la Playa de San Lorenzo, dando continuidad al ya
existente en la Playa de los Carabos.

= Pavimentacién de nuevos accesos a las fronteras con Marruecos, para conseguir
viales alternativos a los existentes, que permitan desdoblar los traficos.

=  Mejorar los accesos al aeropuerto de Melilla, desdoblando el vial actual, que es
insuficiente para el trafico ya que han surgido nuevas urbanizaciones en el
entorno.

El seguimiento de las obras se esta llevando a cabo por los servicios técnicos de la
Direccién General de Obras Publicas, contratdndose con empresas privadas algunas
asistencias técnicas y el control de calidad de las obras.

Para conseguir el objetivo de esta accién, anteriormente indicado, se ha puesto en
marcha desde el inicio del Programa Operativo las siguientes acciones:

1. Obras de Emergencia de Pavimentado de la Calle Via Francesa.

2. Proyecto de Vial Interior en Explanada San Lorenzo, Proyecto Modificado, Obras
Complementarias y Medicion Final de las Obras

3. Asistencia Técnica Desdoblamiento de la Carretera ML-105 entre los Pk - 1,420 y
Pk-2,050 (Redaccién de Proyecto).

4. Desdoblamiento de la Carretera de Alfonso Xlll, Proyecto Modificado y Obras
Complementarias

5. Ornamentacién y Adaptacion Urbanistica del Nuevo Desarrollo Viario de la
Explanada San Lorenzo y Medicion Final de las Obras

6. Adaptacion Servicios Urbanisticos y Rasantes de Calle Capitan Arenas y
Adyacentes al Desdoblamiento de la Carretera Alfonso Xll|

El grado de ejecucioén al 31 de diciembre de 2003 de estas actuaciones es el siguiente:
1. Obras de Pavimentado de la Calle Via Francesa.

Esta accion esta totalmente finalizada. Se trata de un vial alternativo de acceso y

salida al puesto fronterizo de Beni-Enzar, que es el mas importante en cuanto a trafico

de personas y vehiculos entre Melilla y Marruecos.

Se han realizado las siguientes Obras:
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Construccion de 555,6 m? de nuevo vial, formado por explanada de terreno
mejorado, subbase de zahorra, y capa de rodadura de hormigébn HM-25/20, de 25
cm de espesor.

Construccion de aceras con su correspondiente encintado de bordillo en una
superficie de 176 m?.

Se ha realizado una red de saneamiento de 11 m de longitud, con tuberia de 315
mm de diametro; asi como sus correspondientes, tragantes de pluviales y pozos
de registro.

Al nuevo vial se le ha dotado de alumbrado publico instalandose 6 farolas de 9
metros de alto y lamparas de 250 W de potencia. Para ello ha sido necesario
instalar 143 m de tuberia de PVC de110 mm de diametro y construir 8 arquetas.

2. Proyecto de Vial Interior en Explanada San Lorenzo, Proyecto Modificado,
Obras Complementarias y Medicién Final de las Obras.

Esta actuacion se inicié en Febrero del afo 2001 y esta totalmente terminada.

Las actuaciones principales en esta accion han sido:

Excavacién para apertura de caja de 8.822, 36 m°.

Regularizacién y compactado de 11.028 m?.

Pavimentado con hormigén impreso del tipo HN-30 de 1.720 m?.

Pavimentado con aglomerado asfaltico en caliente de sobre una superficie de
4.835 m*.

Colocacién de 1.513 m de bordillos y rigolas.

Pavimentado de aceras con terrazo de 40x40 cm sobre una superficie de 3.852 m?.
Canalizacion de saneamiento constituido por 1.020 m de tuberia de PVC de 315
mm de didmetro, 23 imbornales sifénicos, 9 arquetas para acometidas y 12 pozos
de registro.

Red de alumbrado publico constituida por 1.476 m x 2 tubos de PVC 110 mm de
diametro y 87 arquetas de 40x40x50 cm.

Cimentacion y colocacion de 64 puntos de luz.

Red eléctrica constituida por 639 m x 12 de tuberia en PVC de 125 mm de
diametro y 19 arquetas tipo A-1 en aceras.

Red de telefonia constituida por 749 m x 4 de tuberia de PVC de 110 mm de
didmetro, 10 arquetas tipo Hy 10 tipo D de la Cia. Telefonica.

Mobiliario Urbano consistente en colocacion de20 bancos, 40 papeleras y 50
elementos para contencién de vehiculos.

Senalizacion Horizontal y vertical.

Seguridad y Salud.

3. Asistencia Técnica Redaccion Proyecto de la Carretera de Alfonso Xl entre
los Pk- 1,420 y Pk- 2,050.

Esta actuacion se terminé totalmente a 31 de Diciembre de 2001.

4. Desdoblamiento de la Carretera de Alfonso Xlll, Proyecto Modificado y Obras
Complementarias.

Este Proyecto se inicié en febrero de 2002, habiéndose ejecutado al 31 de diciembre
de 2003 el 100%.

Las actuaciones principales en esta accion han sido:

Demolicién de aceras y firme en una superficie de 7.910,54 m?
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Pavimentacion con aglomerado asfaltico de 1.356,80 m?

Pavimentado con hormigén aplantillado de 470 m?

Pavimentado de aceras con terrazo de 40x40 cm, 1.294 m?

Red de Saneamiento instalacion de 852 metros de tuberia de PVC de 600 mm de
diametro y 120 metros de 315 mm de didmetro, 35 pozos de registro y 40
imbornales sifénicos para recogida de aguas pluviales.

Red de alumbrado publico constituida por 1.250 metros de canalizacién con 4
tubos de PVC de 110 mm de diametro, 114 arquetas de registro y 68 puntos de
luz.

Red de telecomunicaciones constituida por 423 metros de canalizacién con 2 tubos
y 9 arquetas de registro.

Red de abastecimiento constituida por 400 metros de tuberia de fibrocemento de
1500 mm de diametro, 3 arquetas de registro para alojamiento de valvulas.
Formacién 1.197 metros de jardinera en ladrillo de tipo rustico, aportacion de 740
m® de tierra vegetal, suministro y plantacion de 6.987 unidades de plantas y
arbustos de diversas especies.

Sefializacion vertical y horizontal constituida por 61 unidades de placas verticales,
y 936 metros de banda de 15 c¢cm, y 370 m? de bandas de distintos anchos,
cebreados y marcas viales.

Seguridad y Salud.

5. Ornamentacion y Adaptacion Urbanistica del Nuevo Desarrollo Viario de la
Explanada San Lorenzo y Medicion final de las Obras.

Este proyecto se inicié en Abril de 2002 y esta completamente terminado.

Las actuaciones principales en esta accion han sido:

Aportacion de terreno adecuado para formacién de explanada 1.604,66 m>.
Colocacién de 90 m de tuberia de PVC de 400 mm de diametro y cinco pozos de
saneamiento.

582 metros de jardineras formadas por ladrillo rastico y 119 alcorques para arboles
y arbustos.

1.500 m de tuberia en polietileno para red de riego.

Suministro y plantacién de diversas especies de arboles, arbustos y plantas en
general.

Construccion de 18 arquetas de paso para servicios.

Seguridad y salud.

6. Adaptacion de Rasantes y Servicios Urbanisticos de Viales Adyacentes a la
Carretera Alfonso XIlI.

Las obras de este proyecto se hicieron por la necesidad de adaptar tanto los servicios
urbanisticos como las rasantes de las calles colindantes a la nueva carretera Alfonso
XIII.

Las obras consistieron fundamentalmente en:

= Demolicién de firme en una superficie de 912 m?

= Regularizacién y compactado de 2.940 m?

= Pavimentado con aglomerado asfaltico de 1.620 m?
= Pavimentado con hormigén impreso de 490 m?

= Construccién y adaptacion de 540 m? de acerado.

= Encintados y bordillos 270 metros.
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= Adaptacién del saneamiento mediante la colocacién y adaptacion de 84 metros
de tuberia de 315 mm de diametro, 12 imbornales sifénicos y 2 pozos de
registro.

= Adaptacién de arquetas de otros servicios 21 unidades.

= Adaptaciéon de 50 metros de jardineras.

Este Proyecto se inici6 en julio de 2003, habiéndose ejecutado al 31 de diciembre
de 2003 el 100% del mismo.

Actuaciones de la Administracion General del Estado

Durante el ano 2003, ademas de haberse finalizado el proyecto de construccién de
una obra de fabrica sobre el Rio de Oro, iniciado en el afio 2000, éste se ha terminado
de pagar.

Con esta obra se consigue una mayor fluidez en el trafico urbano de Melilla.

También ha quedado finalizada en 2003 la obra del “Paso sobre el Rio Nano”
contratada en 2001.

El importe pagado durante el afio 2003 ha sido de 134.664,25 euros, que han
supuesto la creacion de 3 empleos directos.

El total de la obra realizada asciende a 1.372.869,27 euros, que representa el 98,36 %
de la programacion total de la Direccion General de Carreteras, del M° de Fomento, en
esta Medida.

El importe total de la obra, inferior a 3 millones de euros, no obliga al cumplimiento de
publicidad con carteles o vallas, no obstante y dada la importancia que se da a la
cofinanciacién europea, en estos territorios fuera de la Peninsula, se han colocado
carteles con la indicacién de la cofinanciacion.

La obra no presenta problemas medioambientales por tratarse de una actuacién de
acondicionamiento en una carretera existente.

El proyecto se contrat6é segun la Ley de Contratos para las Administraciones Publicas.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 6. Redes de transporte y energia
MEDIDA........ 4. Puertos
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Autoridad Portuaria de Melilla

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

El programa de obras de la Autoridad Portuaria incluia en principio dos muelles. El
Muelle Nordeste | y el Muelle Nordeste lI.

Tras la aprobacién de la Decision de la Comision de 10 de diciembre de 2003 relativa
a la concesién de una ayuda del Fondo de Cohesion para el proyecto relativo a la
construccion de una nueva “Terminal de pasajeros y mercancias Ro-Ro en el Puerto
de Melilla”, la Autoridad Portuaria de Melilla suprimié de dicha programacion inicial el
proyecto “Nueva alineacién del Muelle Ribera I”, dado que el proyecto cofinanciado por
el Fondo de Cohesion incluye no sélo la construccién de una nueva estaciéon maritima
con dos edificios auxiliares, pasarelas de conexiéon a los buques y las superficies
necesarias, sino también dos nuevos atraques para buques feries y ro-ro con calados
de 10 y 7 metros con su dragado necesario, no siendo ya necesario el proyecto de
“Nueva alineacién del Muelle Ribera I”.

Se retiran de este Programa todas las actuaciones que estén comprendidas en el
proyecto “Terminal de pasajeros y mercancias Ro-Ro en el Puerto de Melilla”
(aprobado y cofinanciado por el Fondo de Cohesion de la Comisién Europea).

Ninguna de las obras presenta dificultades técnicas ni se esperan problemas de tipo
medioambiental al ser obras interiores del Puerto de Melilla.

Informacion financiera de la medida:

El presupuesto para la medida durante el aino 2003 es de 1.995.755,00 euros. De esta
cantidad, en el 2003 se han ejecutado 1.493.283,99 euros, lo que supone un
porcentaje del 74,82 %. En cuanto al periodo 2000-2003, el gasto programado es de
7.134.768,00 euros. Se han certificado gastos por un montante de 7.247.346,33 euros,
lo que supone un grado de ejecucién del 101,58 %.

AVANCE MATERIAL

Las obras del proyecto “Nueva alineacion del Muelle NE III” se encuentran finalizadas
a falta exclusivamente de su liquidacion.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 6. Redes de transporte y energia
MEDIDA........ 5. Aeropuertos
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Aeropuertos Espafioles y Navegacion Aérea

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

Su objetivo es la mejora y modernizacion de las infraestructuras aeroportuarias;
aumentar la seguridad en las operaciones de trafico y en la seguridad de las personas
e instalaciones asi como aumentar la calidad de los servicios y la proteccion
medioambiental.

Informacion financiera de la medida

A finales del afio 2002 ya se habia ejecutado por 1.619.584,87 euros, lo que
representa el 99,63% del total programado para el periodo 2000-2006 (1.625.636
euros). Al haber alcanzado practicamente la totalidad de la ejecucion programada, se
ha detenido provisionalmente la certificacion de pagos. No obstante, en este
aeropuerto se siguen realizando importantes inversiones que contribuyen a la mejora
de las infraestructuras aeroportuarias.

AVANCE MATERIAL

Entre las inversiones mas importantes realizadas en el afio 2003 destaca construcciéon
de una Nave Almacén. Esta inversién consiste en la construccién de una nave de 450
m2 con el fin de almacenar material de Aena. Dicha nave consta de una planta en
cuyo interior se ha emplazado una oficina. El lugar actualmente destinado para
almacenar material y que sera reemplazado por esta nave, sera utilizado en la
construccion del Nuevo Bloque Técnico.

Con esta inversion en el aeropuerto de Melilla, se ha contribuido a mejorar la calidad
de los servicios que se prestan a las aeronaves y de manera indirecta a los pasajeros,
ya que se ha ganado espacio para el resto de las instalaciones del aeropuerto.

El conjunto de todas las inversiones del aeropuerto de Melilla, susceptibles de recibir
subvenciéon FEDER, contabilizan una inversion total de 1.619.584,87 euros, de los
cuales en el afio 2003 no se ha certificado gasto alguno por haberse alcanzado ya en
el afio 2002.

En relacién a los indicadores, se han concluido en el afio 2002 practicamente todos:

5 actuaciones en Area de Movimiento
6 actuaciones en Area de Pasajeros
2 actuaciones en Zona de Servicios
1 actuacién en Servicios en General
1 actuacién en mejorar la Seguridad
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 9. Asistencia Técnica
MEDIDA........ 1. Asistencia técnica del FEDER
FONDO......... FEDER

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Ciudad Autonoma de Melilla

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA

Descripcién de la medida.

Esta medida comprende actuaciones de coordinacion, evaluacion, seguimiento,
gestion y control de las medidas financiadas con el FEDER, incidiendo especialmente
en las actividades de informacién y publicidad.

Informacién financiera del conjunto de actuaciones de la medida:

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 60.101,00 euros. En dicho
afio se han ejecutado 113.613,82 euros, lo que supone un porcentaje de ejecucion del
189,04 %.

» Comentario sobre la inversion certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 268.290,07 euros, lo que supone un 63,77% de lo
programado para el periodo 2000-2003.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.
El importe adjudicado en firme y no certificado asciende a la cantidad de 72.121 euros,
que junto con la cantidad certificada ascienden a un 81% sobre el presupuesto

acumulado de los anos 2000 a 2003.

AVANCE MATERIAL

Dentro del tramo no sujeto a limite de cofinanciacién, conforme al apartado 3 de la
norma n° 11 del Reglamento (CE) 1145/2003, durante el afio 2003 se ejecutaron
gastos correspondientes principalmente a los siguientes conceptos:

= Los relativos a la realizacién del informe de Evaluacion Intermedia del Programa
Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.

= Otros gastos derivados de estudios especificos, necesarios para la realizacion de
actuaciones dentro de varias medidas.

En cuanto al tramo sujeto a limite de cofinanciacion -segun el apartado 2.3 de la citada
norma-, los gastos realizados corresponden principalmente a la retribucién del
personal encargado de realizar tareas de gestién y seguimiento de los fondos
europeos. Este personal estd destinado exclusivamente a la realizacion de tareas de
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gestion de los fondos estructurales comunitarios, y el correspondiente gasto aparece

presupuestado y contabilizado en un programa especifico denominado “Asistencia
Técnica de Fondos Europeos”.
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FICHA TECNICA DE MEDIDA
PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO DE MELILLA 2000-2006.

EJE............... 9. Asistencia Técnica
MEDIDA........ 2. Asistencia técnica del FSE
FONDO......... FSE

BENEFICIARIOS FINALES / ORGANOS EJECUTORES:
Proyecto Melilla, S.A.

RESUMEN GENERAL DE LA MEDIDA
Descripcién de la medida.
Las actuaciones previstas son:

= Acciones de evaluacion prospeccion de necesidades formativas.

= Acciones de publicidad e informacion

= Creacion y mejora de programas informaticos para la gestion y seguimiento de las
medidas cofinanciadas.

= Gastos del personal funcionario o contratado para las tareas de gestién vy
seguimiento del programa.

Informacién financiera de la medida.

El presupuesto para la medida durante el afio 2003 es de 36.061,00 euros. En dicho
afo se han ejecutado 18.750,00 euros -cantidad que agota el presupuesto total de la
medida-, lo que supone un 52% de lo programado para dicho afio.

= Comentario sobre la inversién certificada acumulada a 31-12-2003.

La inversion certificada asciende a 180.299,24 euros, lo que supone un 176,47% de lo
programado para el periodo 2000-2003 y un 100% del presupuesto global para el
periodo 2000-2006, con lo que este queda agotado.

= Datos de adjudicado en firme y no certificado durante el afio.

Los datos de adjudicado en firme y no certificado ascienden a la cantidad de 154.983
euros, que junto con la cantidad certificada ascienden a un 328% sobre el presupuesto
acumulado de los afios 2000 a 2003; no obstante, dicho importe comprometido no
sera certificado porque se superaria el limite presupuestario global de la medida.

AVANCE MATERIAL

Los gastos ejecutados en el afio 2003 corresponden a la retribucién del personal que
desarrolla las tareas de gestién y seguimiento del Fondo Social Europeo, conceptos
que se incluyen en el tramo de gasto de asistencia técnica sujeto a limite, segun
establece la norma n° 11 del Reglamento 1145/2000. Dicha actuaciéon se creo como
consecuencia de la aprobacion de las modificaciones del Complemento de Programa
por el Comité de Seguimiento celebrado el dia 25 de junio de 2003.
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2.2. Seguimiento de indicadores

Dadas las mayores exigencias de informacion que en este periodo de programaciéon
es necesario suministrar a la Comisién Europea y que afectan no sélo a los datos de
ejecucion financiera, sino también al seguimiento de indicadores, se han puesto en
marcha nuevos sistemas de recogida de datos que implican la grabacion de los
indicadores simultaneamente con los pagos de cada proyecto.

A continuacion se incluyen cuadros de seguimiento de indicadores.
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Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

3. EJECUCION FINANCIERA

3.1. Cuadros de ejecucion financiera

Los gastos que se incluyen en este informe son los disponibles a esta fecha en la
aplicacion Fondos 2000 del Ministerio de Hacienda, por lo que es posible que puedan

verse modificados si con posterioridad se incorporan nuevos datos en la misma.

A continuacion se incluyen los cuadros de ejecucion financiera procedentes de dicha
aplicacion.
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Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.

Informe de ejecucion de la anualidad 2003

3.1.1.Regularizacion del Informe de ejecucion de la anualidad 2002.

e |webma| PASOSENEL | PACSREMLES | pacosReLes
INFORME ANO 2002
5 5.8 511.407,83 596.528,34 85.120,51
6 6.4 3.464.756,83 3.470.766,95 6.010,12
TOTAL 3.976.164,66 4.067.295,29 91.130,63

Medida 5.8. Conservacion y rehabilitacion del patrimonio histérico-artistico y
cultural.

La variacién se debe a la inclusién de pagos efectuados en el afio 2002 del proyecto
denominado ‘Arbotante en la Muralla de la Cruz’ que, debido a un fallo en el proceso
interno de comunicacién por parte del érgano gestor de la medida a la oficina
coordinadora del seguimiento de los proyectos encargada de emitir los certificados, no

se incluyeron en la certificacion de dicho ejercicio.

Medida 6.4. Puertos.

La variacién se debe a que en su momento, por un error en la introduccién de los
datos en un pago, no fue incluido un gasto por el importe antes citado, que es

incorporado, una vez detectada su omisién, en la siguiente certificacion.
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3.2. Datos de ejecucion en relacion con la regla N+2 (articulo 31 del Reglamento
1260/1999).

Segun lo establecido en el articulo 31.2 del Reglamento 1260/1999, la utilizacién de
las dotaciones presupuestarias disponibles con arreglo a las perspectivas financieras
anuales definidas en el Programa ha de tener lugar en los dos afios siguientes a aquel
en que se haya contraido el compromiso inicial.

Por ello, al objeto de revisar la ejecuciéon del programa, frente al horizonte que marca
el 31 de diciembre de 2004 como fecha de liberacién automatica de compromisos para
la anualidad 2002, hay que indicar que con la ejecucion disponible en la base de datos
Fondos 2000 a la fecha de elaboracion de este informe:

- La ayuda FEDER programada hasta el afio 2002 asciende a 20.706.720 euros.
Se ha recibido un anticipo del 7% de la ayuda que asciende a 3.374.000 euros y
la ayuda ejecutada hasta la fecha es de 17.228.034,20 euros. La suma del
anticipo del 7% mas la ayuda ejecutada asciende a 20.602.034,20 euros, por
tanto, los compromisos correspondientes a las anualidades 2000-2002 se
encuentran practicamente cubiertos con un porcentaje del 99,49% de la
inversion programada.

Teniendo en cuenta el grado actual de ejecucion de la ayuda FEDER, y que resta un
afio completo de justificaciones de gasto, es de prever que sea superado ampliamente
el cumplimiento del requisito de la regla N+2.

- La ayuda FSE programada hasta 2002 asciende a 4.243.764 euros. Se ha
recibido un anticipo del 7% de la ayuda que asciende a 714.000 euros y la ayuda
ejecutada hasta la actualidad es de 4.969.467,88 euros. La suma del anticipo del
7% mas la ayuda ejecutada asciende a 5.683.467,88 euros, por tanto, los
compromisos correspondientes a las anualidades 2000-2002 se encuentran
cubiertos en un porcentaje del 133,93% de la inversion programada.

Teniendo en cuenta estos datos, se puede afirmar que con la ejecucion hasta final del
afio 2004 estara mas que asegurado el cumplimiento del requisito de la regla N+2.

El Programa, en su conjunto, tiene programada una ayuda de 24.950.484 euros. El
anticipo recibido asciende a 4.088.000 euros y la ayuda ejecutada hasta la fecha es de
22.197.502,08 euros. La suma del anticipo del 7% mas la ayuda ejecutada asciende a
26.285.502,08 euros, por tanto, los compromisos correspondientes a las anualidades
2000-2002 se encuentran cubiertos en un porcentaje del 105,35% de la inversion
programada.

Teniendo en cuenta que ya se ha superado el cumplimiento del requisito de la regla
N+2, cuando resta un afio completo para realizar justificaciones de gasto, es de
esperar que no plantee ningun tipo de problema la aplicacién de esta regla.
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Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

3.3. Pagos realizados por la Comision Europea durante el afio 2003.
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Pag 1 de 2

COBROS RECIBIDOS DE LA COMISION EUROPEA

INTERVENCION ME P.O.DE MELILLA

FECHA 31/12/2003
FONDO FEDER
(Euros)
REFERENCIA TESORO FECHA RECEPCION IMPORTE
009/1 13/02/01 3.374.000,00
074/01 21/12/01 2.530.252,00
043/02 20/05/02 2.705.640,88
097/02 01/10/02 1.398.410,91
113/02 12/12/02 2.343.577,51
030/03 28/05/03 3.832.490,28
084/03 15/09/03 1.951.174,01
123/03 19/12/03 1.571.652,87
TOTAL 19.707.198,46
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INTERVENCION
FECHA

COBROS RECIBIDOS DE LA COMISION EUROPEA

ME P.O. DE MELILLA

FONDO FSE
(Euros)
REFERENCIA TESORO FECHA RECEPCION IMPORTE

51/01 07/05/01 714.000,00
1/02 11/01/02 308.585,00
2/02 11/01/02 48.256,00
17/02 17/05/02 667.883,02
61/02 12/09/02 721.798,37
10/03 08/05/03 1.137.681,56

TOTAL 3.598.203,95

TOTAL 23.305.402,41

Pag 2 de 2
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Modalidad de calculo de los reembolsos intermedios

Desde el inicio del presente periodo de programacién, la Comisién ha venido utilizando
para el calculo de los reembolsos intermedios las tasas tetricas que aparecen en el
Complemento del Programa por medida. Estas tasas reflejan, de una forma global, los
porcentajes de participacibn comunitarios en los planes financieros de los distintos
beneficiarios, pero no pueden recoger las oscilaciones que pueden darse en cada
momento de certificacion, debidas a la incidencia de ciertos factores que se exponen
seguidamente:

o Existencia de medidas en las que se agrupan ayudas a empresas de muy
distinto rango y peso financiero, como es el caso de la 1.3, que presenta
diferencias para la practica totalidad de las intervenciones.

. Existencia, en el seno de una determinada medida, de distintos 6rganos
ejecutores poseedores de distinta tasa de cofinanciacion. Dado que la tasa
tedrica de la medida correspondera a la media ponderada resultante de las
distintas tasas de ejecucién programadas, ejecuciones desproporcionadas de
ciertos 6rganos (poseedores, por ejemplo, de tasas de cofinanciaciébn muy
elevadas) tenderan a sesgar la tasa media al valor correspondiente a dichos
6rganos (mayor que la teérica en este caso) , efecto que se vera corregido a
medida que el importe ejecutado se corresponda mas al resto de organismos
(poseedores de tasas menores que la media) con lo que, al final del periodo de
programacion, la tasa resultante coincidira con la teérica.

o Aprobacion de un Gran Proyecto a una tasa de cofinanciacion determinada, y su
inclusibn en una medida que puede tener una tasa distinta a la del Gran
Proyecto, por lo que la situacién seria una variante de la expuesta en el caso
anterior.

Es importante senalar que el sistema informatico FONDOS 2000 posee una serie de
controles internos que garantizan que las ayudas de cualquier medida no puedan
superar el plan financiero destinado a la misma, y determinado por la programacion
aprobada en su momento. De esta manera, las posibles divergencias detectadas en
las tasas de cofinanciacién son siempre de caracter transitorio, de forma que al final
del presente periodo de programacion se de una completa adecuacion entre la
programacion vigente en el momento dado y la totalidad del gasto ejecutado y la
ayuda solicitada a la Comisién. A la vista de estas diferencias, la Comisién requirio,
mediante una serie de escritos remitidos a la Subdireccién del FEDER, informacion
suplementaria con el objeto de aclarar el origen de las mismas, mientras tanto,
procedio a retener las ayudas correspondientes.

La Direccién General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial, solicitd
mediante escrito a la Comision de fecha 9 de diciembre del 2.002, la inclusién de una
serie de Programas Operativos en una de las dos modalidades propuestas por la
Comisién, la modalidad B, al ser la que mas se adaptaba a nuestro sistema informatico
Fondos 2.000 y que venimos practicando desde el inicio del periodo.

La Comision, en su escrito del 10 de marzo pasado, autorizé oficialmente la opcion de
la modalidad B para el calculo de los reembolsos intermedios relativos a las
intervenciones solicitadas. La utilizacion de esta modalidad B, y de acuerdo con la
Comunicacién de la Comisiéon C (2.003), esta condicionada a una serie de requisitos,
entre los que se encuentra la inclusion en el Informe Anual de Ejecucion de unas
explicaciones que justifiquen, para las medidas del Programa Operativo que se vean
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afectadas por ello, las divergencias entre la cofinanciacion comunitaria solicitada y el
porcentaje fijado en el Complemento del Programa.

Dichas divergencias se resumen en el siguiente cuadro cuyos datos permiten un
analisis de las tasas tedricas y las efectivamente aplicadas a nivel de eje y medida, y
se detallan las causas concretas que motivaron las discrepancias, si las hubo,
teniéndose en cuenta en todo momento que la informacion empleada para elaborar
estos cuadros se ha obtenido Unica y exclusivamente del sistema informatico
FONDOS 2000, cuyo mecanismo asegura, en ultima instancia, la integridad de la
informacién financiera que se desprende de la ejecucion de las intervenciones del
periodo 2000 — 2006.
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3.4. Pagos realizados por la Autoridad Pagadora a los Beneficiarios finales
(FEDER).
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Paglde 1l

PAGOS REALIZADOS POR LA AUTORIDAD PAGADORA A LOS DESTINATARIOS

INTERVENCION: ME P.O. DE MELILLA

FECHA: 31/12/2003
FONDO: FEDER
(Euros)
CODIGO DESTINATARIO IMPORTE
1 101170 MINISTERIO DE FOMENTO 928.150,00
1 101180 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO(MEC) 1.756.253,08
1 101230 MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE. 100.128,63
1 102403 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SUR DE ESPANA (MMA) 1.388.349,57
1 103015 AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA 4.081.517,47
1 103173 AEROPUERTOS ESPANOLES Y NAVEGACION AEREA (MF) 849.395,00
1 105003 TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (INSALUD). 956.543,27
2 219000 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. 6.178.555,36
TOTAL FEDER 16.238.892,38
TOTAL P.O. DE MELILLA 16.238.892,38
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3.5. Informacion financiera del Fondo Social Europeo.
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2000ES161P0012 PO/1 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS:

Los compromisos presupuestarios comunitarios se efectlian sobre las bases de la decision de participacion de los fondos,
segln establece el articulo 31 del Reglamento (CE) n® 1260/1999.

El cuadro adjunto recoge el compromiso presupuestario para la anualidad 2003.

COMPROMISOS
FORMA

INTERVENCION TITULO 2003

2000ES161PO012  PO/1 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 1.563.065,00

SOLICITUDES DE PAGO INTERMEDIO:

Las solicitudes de pago intermedio se han solicitado a la Comisidn segun establece el Reglamento en su articulo 32.3, dichos
pagos se refieren a gastos efectivamente pagados que deberan corresponder a pagos realizados por los beneficiarios finales y

justificados mediante facturas pagadas o documentos contables de valor probatorio equivalente.

En el cuadro adjunto se recogen las cuantias solicitadas por cada beneficiario en las solicitudes de pago a la Comisidn, y en su

caso, las rectificaciones de la certificacion.

FORMA PETICION DE
INTERVENCION / TITULO / BENEFICIARIO REEMBOLSO RECERTIFICACION
2000ES161P0O012 PO/1 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

SOLICITUD: 1 FECHA:  30/10/2001 IMPORTE SOLICITADO: 356.840,35
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 356.840,35 0,00
TOTAL: 356.840,35 0,00

SOLICITUD: 2 FECHA:  04/04/2002 IMPORTE SOLICITADO: 667.883,81
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 667.883,81 0,00
TOTAL: 667.883,81 0,00

SOLICITUD: 3 FECHA:  09/07/2002 IMPORTE SOLICITADO: 721.798,62
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 721.798,62 0,00
TOTAL: 721.798,62 0,00

SOLICITUD: 4 FECHA:  07/11/2002 IMPORTE SOLICITADO: 1.137.682,18
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 1.137.682,18 0,00
TOTAL: 1.137.682,18 0,00

SOLICITUD: 5 FECHA:  01/04/2003 IMPORTE SOLICITADO: 556.954,44
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 556.954,44 0,00
TOTAL: 556.954,44 0,00

SOLICITUD: 6 FECHA:  29/10/2003 IMPORTE SOLICITADO: 1.109.466,65
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 1.109.466,65 0,00
TOTAL: 1.109.466,65 0,00
TOTAL FORMA INTERVENCION: 4.550.626,05 0,00

CT_PO_PRINCIPAL Pagina 1 de 2
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PAGOS RECIBIDOS POR FORMA DE INTERVENCION:

La Comision ha abonado a la autoridad pagadora un pago en concepto de anticipo, segln establece el articulo 32 del
Reglamento (CE) n® 1260/1999. Este pago ha sido del 7% de la participacién de los Fondos en cada forma de intervencion .

La Comision ha efectuado los pagos intermedios para reembolsar los gastos efectivamente pagados y certificados por la

autoridad pagadora para cada forma de intervencion.

El cuadro adjunto recoge el concepto de pago, la cuantia recibida y la fecha de recepcion.

FORMA DESCRIPCION / FECHA
INTERVENCION TITULO REF. TESORO  RECEPCION IMPORTE
2000ES161P0O012  PO/1 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
ANTICIPO 51/01 08/05/2001 714.000,00
PAGO INTERMEDIO 1/02 28/01/2002 308.585,00
2/02 28/01/2002 48.256,00
17/02 24/05/2002 667.883,02
61/02 19/09/2002 721.798,37
10/03 14/05/2003 1.137.681,56
18/03 08/07/2003 556.953,62
82/03 19/12/2003 1.109.465,55
TOTAL 5.264.623,12

PAGOS ORDENADOS POR LA AUTORIDAD PAGADORA POR FORMA DE INTERVENCION:

La autoridad pagadora ha ordenado los siguientes pagos:

* El pago del anticipo a los beneficiarios finales tras requerir la presentacion del certificado de inicio de actuaciones, segun

establece el articulo 6.6 del Real Decreto 1492/87.

* Los pagos intermedios para reembolsar los gastos efectivamente pagados y certificados por los beneficiarios finales. En

el primer pago intermedio se ha descontado el anticipo.

El cuadro adjunto recoge los pagos ordenados a cada beneficiario en concepto de anticipo, pago intermedio y la fecha de los

pagos
FORMA
INTERVENCION TITULO / BENEFICIARIO FECHA IMPORTE
2000ES161P0O012 PO/1 CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
ANTICIPO 26/07/2001 714.000,00
TOTAL 714.000,00
REEMBOLSO 24/04/2002 310.724,16
29/07/2002 713.999,86
30/09/2002 7.798,76
26/11/2002 713.999,61
22/05/2003 980.637,01
24/10/2003 713.998,17
22/12/2003 395.468,48
13/02/2004 232.033,15
TOTAL 4.068.659,20
TOTAL 4.782.659,20

TOTAL FORMA DE INTERVENCION:

4.782.659,20

CT_PO_PRINCIPAL
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4. RESERVA DE EFICACIA
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4. RESERVA DE EFICACIA

Con el fin de aumentar la eficacia con la que se utilizan los Fondos Estructurales
comunitarios, el Reglamento del Consejo 1260/1999, por el que se establecen
disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales, dispone la creacién de una
reserva de eficacia general.

La reserva de eficacia general constituye la primera tentativa para condicionar los
montantes financieros de las intervenciones comunitarias a los resultados obtenidos y
a las normas de buena gestidn financiera.

En este sentido el articulo 44 del Reglamento (CE) 1260/1999 establece, en el
apartado 1, que los Estados miembros, en estrecho contacto con la Comision,
evaluaradn, a mas tardar el 31 de diciembre de 2003, la eficacia general de cada
intervencion basandose en una serie limitada de indicadores de seguimiento que
reflejen la eficacia, gestion y ejecucion financiera y midan los resultados intermedios
con respecto a los objetivos especificos iniciales.

Por otra parte, en el apartado 2 de dicho articulo se dispone que hacia la mitad del
periodo previsto y a mas tardar el 31 de marzo de 2004, la Comision, en estrecho
contacto con los Estados miembros afectados y a partir de las propuestas de cada
Estado miembro, de sus caracteristicas institucionales propias y de su programacion
correspondiente, asignara para cada objetivo los créditos de compromiso
contemplados en el apartado 5 del articulo 7 a los programas operativos, a los
documentos Unicos de programacion y a aquellas prioridades pertenecientes a ellos
que se consideren eficaces.

El proceso de asignacién de la reserva de eficacia general se inici6 el dia 4 de
diciembre de 2003 con el envio a la Comision de la “Metodologia para la asignacion de
la Reserva de Eficacia General a los POs/DOCUPs de los Objetivos 1 y 2”. Este
documento era acorde con las orientaciones del Documento de trabajo n° 4 de la
Comision y fue consensuado entre las autoridades regionales y centrales, asi como
entre estas ultimas y la Comisién.

Posteriormente, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del articulo 44, del
Reglamento (CE) 1260/1999, el Grupo Técnico de Reserva de Eficacia, creado como
expresion de la colaboracién entre el Estado miembro y la Comisién para la evaluacion
de la eficacia general de los Programas Operativos (POs)/ Documentos Unicos de
Programacion (DOCUPs), analizé la totalidad de las intervenciones para verificar,
sobre la base de dicha Metodologia, que las mismas cumplian las condiciones
exigidas para ser declaradas globalmente eficaces.

Como resultado de dicha verificaciéon el dia 22 de diciembre de 2003 se remitié a los
servicios administrativos de la Comisién una propuesta de asignacién de la reserva de
eficacia en la que se consideraban globalmente eficaces todos los Programas
Operativos Objetivo 1, a excepcidn del Programa Operativo plurirregional “Sociedad de
la Informaciéon, FEDER, 2000-2006” y del Programa Operativo “Sistemas de
Formacién Profesional, Fondo Social Europeo Objetivo 1, 2000-2006".

Ulteriormente, en la reunién de concertacion mantenida el dia 23 de enero de 2004
entre los servicios de la Comision y la Autoridad de Gestidon se acordd excluir de la
atribucion de reserva de eficacia al Programa Operativo Integrado de Asistencia
Técnica 2000-2006, Objetivo n® 1, ya que segun lo establecido en el articulo 9 e) del
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Reglamento (CE) n° 1260/1999 las intervenciones en materia de asistencia técnica
constituyen una forma de intervencién especifica diferente de un programa operativo.

Concretamente, el Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006 fue declarado
eficaz al haber cumplido los criterios especificos establecidos para los Programas

Regionales que se indican a continuacion:

PROGRAMAS oo oo
OPERATIVOS | Criterios de gestion Criterios de Criterios
REGIONALES ejecucion especificos de
financiera eficacia
Calidad Calidad .
Calidad sistema sistema criterios . Indicadores
seguimiento evaluacion seleccion Absorcién | especificos de
intermedia proyectos FFEE eficacia
Calidad sistema control
I_nforn_1a0|on . % de gasto
financiera en . % de o
s Sistema respaldado % de L.
Definiciéon de | Informe anual . . control L . . . . Progresion en
s .. | disponible a . Apreciacion | por regimenes | ejecucion a s
criterios 2001 sobre Informacion . realizado a . la aplicacion
- o . fin de calidad de ayuda, 1-12-2003
especificos 100% Fisica 1-12-2003 | . de las
. o 2000 informe por planes o sobre :
medidas % sobre (A) del gasto s ‘o medidas a
- el G.T.E. criterios programacion
certificado X 31-12-2002
normalizados 2000-2002
(A) a 31-12-01 o
de seleccion
El 100% de
indicadores
alcanzan
100% 75% Si/No 5% SI/INO 80% 75% como min. el
80% de su
objetivo
POI de Melilla o o o o o
2000-2006 100% 80,00% Si 17,81% Si 100,00% 117,23% Sl

La distribucién de la reserva de eficacia entre las intervenciones evaluadas como
“globalmente eficaces” se realizdé proporcionalmente al peso financiero de cada
intervencion en el conjunto del MCA Objetivo 1.

El montante total de la Reserva de Eficacia asignada al Programa Operativo Integrado
de Melilla asciende a 2.574.287 euros, tal y como se recoge en la Decision C(2004)
883 final de la Comisién, de 23 de marzo por la que se establece la asignacion de la
reserva de eficacia por Estados miembros. La citada cantidad se distribuye por ejes,
medidas, érganos ejecutores y anualidades, tal y como se detalla en la propuesta de

modificacion del Programa Operativo.
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5. DISPOSICIONES TOMADAS PARA GARANTIZAR LA
CALIDAD Y LA EFICACIA DE LA APLICACION.
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5. DISPOSICIONES ADOPTADAS POR LA AUTORIDAD DE GESTION Y EL
COMITE DE SEGUIMIENTO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD Y LA EFICACIA DE
LA EJECUCION.

5.1. Acciones de seguimiento
Autoridad de Gestion.

En aplicacion del articulo 17 apartado d) del Reglamento (CE) n°® 1260/1999 del
Consejo de 21 de junio de 1999, por el que se establecen disposiciones generales
sobre los Fondos Estructurales, la Comisién Delegada del Gobierno para asuntos
Econdmicos, en su reunién de 15 de marzo de 2001, acordd designar Autoridad de
Gestion de los programas operativos integrados de Objetivo 1, entre los cuales se
encuentra el Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006, a la Direccion
General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial de la Secretaria de Estado
de Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda. Esta misma Direccion General
fue igualmente designada autoridad pagadora en relacion con el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER).

La Autoridad de Gestidon sera responsable de la eficacia, regularidad de la gestion y
adecuada ejecucion de las operaciones y medidas cofinanciadas.

En particular, la Autoridad de Gestién asume la responsabilidad de:

- Alimentar los sistemas nacionales de seguimiento financiero y cualitativo
(indicadores) de los distintos Fondos a partir de un sistema propio de seguimiento
que garantice la fiabilidad de los datos suministrados.

- Suministrar los datos requeridos para la elaboracion del informe anual de
ejecucion.

- Suministrar los datos requeridos para la elaboracién del informe final de la
intervencion.

- Establecer un sistema de contabilidad separada, o una codificacion contable
adecuada, que identifique las transacciones relativas a las acciones cofinanciadas,
asi como responsabilizarse de la custodia de los documentos contables que
respalden los gastos efectivamente pagados y que garantizan la fiabilidad de las
solicitudes de reembolso que se presenten a las autoridades pagadoras.

- Facilitar la presentacién ordenada de las certificaciones de gasto, con el detalle y
periodicidad requerida por las autoridades pagadoras, con el objeto de contribuir a
la fluidez de los flujos financieros de la Comision al Estado Miembro y a los
beneficiarios finales.

- Establecer dispositivos que garanticen la legalidad y regularidad de las
intervenciones cofinanciadas, poniendo en marcha los mecanismos de control
interno que permitan garantizar los principios de una correcta gestion financiera.

- Contribuir a la correcta ejecucion de las tareas de evaluacién intermedia a que se
refiere el articulo 42 del Reglamento (CE) n° 1260/1999.

- Garantizar la compatibilidad de las actuaciones cofinanciadas con las demas
politicas comunitarias, en particular sobre contratacion publica y medio ambiente.

- Suministrar, cuando proceda, datos que permitan verificar el cumplimiento del
principio de igualdad de oportunidades.

- Garantizar el cumplimiento de la normativa de publicidad de las acciones
cofinanciadas por los Fondos Estructurales a que se refiere el Reglamento (CE) n°
1159/2000.
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- Copresidir los Comités de Seguimiento y ejercer las funciones de secretaria de los
mismos.

Para el adecuado desarrollo de las competencias de la autoridad de gestion, éstas
deben ejercerse con pleno respeto a las competencias legislativas y de gestion de las
Comunidades Auténomas. De ahi se deriva el régimen de corresponsabilidad que
caracteriza el sistema de gestién de los Fondos Estructurales en Espana.

La Autoridad de Gestién desarrollara sus funciones en colaboracién con el resto de las
Unidades Administradoras de los Fondos Estructurales de la Administracion General
del Estado, en un marco de cooperacion y corresponsabilidad con la Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla que permita la participacidon efectiva de las mismas en
el cumplimiento de las funciones atribuidas a la autoridad de gestién de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 34 del reglamento (CE) 1260/1999.

El resto de los 6rganos ejecutores del programa y los érganos intermedios, en su caso,
se corresponsabilizaran también con la autoridad de gestion en la eficacia, regularidad
de la gestién y adecuada ejecucion de las operaciones cofinanciadas en los ambitos
de sus respectivas competencias.

El Reglamento (CE) n° 438/2001 de la Comision, por el que se establecen
disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) 1260/1999, introdujo la figura de los
oérganos intermedios, que son aquellos organismos o servicios que actuan bajo la
responsabilidad de las autoridades de gestién o las autoridades pagadoras o que
desempefan tareas, en su nombre, en relacion con beneficiarios finales u organismos
0 empresas que realicen las operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales,
con el objeto de facilitar las tareas de gestion y comunicacion entre los 6rganos
ejecutores y la autoridad de gestion.

La Autoridad de gestion procediéo a la designacion como 6rganos intermedios del
Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006, a los Organismos que a
continuacién se indican.

En este sentido, la Autoridad de gestién, con fecha 1 de agosto de 2001, designé
como o6rgano intermedio del programa, en el tramo regional, a la Consegjeria de
Economia, Hacienda y Patrimonio de la Ciudad Autonoma de Melilla, con las funciones
que en el escrito citado se establecen.

La Autoridad de Gestion del Programa Operativo de Melilla, designé también érganos
intermedios, con las mismas funciones a:

v La Direccion General de Programacion Econdmica del Ministerio de Fomento
6rgano intermedio de las actuaciones realizadas con cargo al Programa Operativo
Integrado de Melilla 2000-2006 por la Direccion General de Carreteras del citado
Departamento.

v Ente Publico Puertos del Estado respecto de las actuaciones realizadas por la
Autoridad Portuaria de Melilla.

v La Direccién General de Programacion y Control Presupuestario del Ministerio de
Medio Ambiente, 6rgano intermedio con relacion a las actuaciones realizadas por
la Direccion General de Costas y la Confederacion Hidrografica del Sur de Espafia.
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El 12 de marzo de 2001, la Autoridad de Gestiéon del programa, comunico a la Ciudad
Autébnoma la necesidad de adaptar los procedimientos de gestidén, seguimiento y
control de los Fondos estructurales a los nuevos requerimientos establecidos en el
Reglamento (CE) n° 438/2001, de 2 de marzo, sobre sistemas de gestion y control de
las ayudas otorgadas con cargo a los Fondos Estructurales y en el Reglamento (CE)
n° 448/2001, de 2 de marzo, relativo a las correcciones financieras aplicables a dichos
Fondos, y le solicité la designacion del érgano responsable del control financiero
en el ambito de la Ciudad Autébnoma. Con fecha 25 de marzo de 2001, la Ciudad
Autébnoma de Melilla comunicé a la Autoridad de Gestion del Programa que el érgano
responsable del control financiero en su ambito territorial corresponde a la Intervencién
General de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Con el fin de organizar los sistemas y procedimientos de este periodo en linea con el
acuerdo de corresponsabilidad y con lo dispuesto en el Reglamento 438/2001, la
Autoridad de Gestidon notificd por escrito a los 6rganos intermedios del Programa
Operativo, las funciones que dichos organismos debian asumir respecto de los
beneficiarios finales que a cada uno le corresponden.

Durante el afio 2002 la Autoridad de Gestion, redactdé y envio a la Unidad
Administradora del FSE y del FEOGA-Orientacion el procedimiento a seguir en las
medidas de su competencia a efectos de la grabacion de datos en el sistema
informatico para la elaboracion de los informes anuales o de cualquier otra informacion
que se requiera.

Ademas, existe un contacto permanente entre la Autoridad de Gestion y la Unidad
Administradora del FSE, para coordinar y acordar todos los temas relacionados con el
seguimiento del Programa, desde la adecuada utilizacion de la base de datos, hasta la
elaboracion de los informes anuales de ejecucion, preparaciéon de las reuniones de los
Comités de Seguimiento, etc.

La Autoridad de Gestién, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
Reglamento(CE) n° 1260/1999 del Consejo en relacién con los sistemas de gestion y
control de las ayudas otorgadas con cargo a los Fondos Estructurales, ha establecido
nuevos sistemas y ha disefiado nuevos procedimientos que deberan ser utilizados por
los distintos beneficiarios finales con el fin de garantizar un adecuado seguimiento del
Programa Operativo Integrado de Melilla. Para ello se han cursado las
correspondientes instrucciones y se ha elaborado una guia de procedimiento
“SISTEMA DE GESTION DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES”, en la que se detalla
la informaciéon que, de acuerdo al anexo IV del Reglamento 438/2001, debe existir en
soporte informatico para todos los proyectos incluidos para su cofinanciacion.

Con esta finalidad, en la aplicaciéon informatica “Fondos 2000” a la que estan
conectados todos los beneficiarios finales que participan en el Programa Operativo y
que contiene la programacion financiera de cada organismo que participa, asi como la
prevision de indicadores de cada medida, se ha creado un subsistema de gestion que
permite efectuar un seguimiento de cada operaciéon. En este subsistema se recoge la
informacién sobre operaciones relativa a datos y pagos requerida en el Anexo IV del
Reglamento 438/2001 de gestion y control de ayudas otorgadas por los Fondos
Estructurales.

En el caso de regimenes de ayuda, aunque no es exigible por el Anexo IV del
Reglamento de Gestion, se cumplimentaran también los siguientes apartados:
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o Minimis (SI/NO)
o Clase de ayuda (directa, reembolsable, bonificacion de intereses etc.)
o N°de ayuda

Ademas, existe la obligacion y asi se ha especificado en la guia enviada a todos los
6rganos participantes, de tener en las bases de datos de dichos organismos
(beneficiario final, organismo intermedio) informacidon complementaria a los datos
generales de cada proyecto, del pago y la contabilizacion del pago, de su localizacion,
efectos sobre el medio ambiente y la igualdad de oportunidades, justificantes, y otros.

El sistema informatico implantado por la Autoridad de Gestién agrega todos los pagos
grabados en el sistema por cada organismo, el cual dara de alta un certificado que
recoge todos los pagos grabados e imprime un modelo de certificacion, que una vez
firmado por el Responsable del Organismo gestor y por el responsable de la
contabilidad, se envia a la Autoridad de Pago que lo validara e incluira en una
Declaracion de Gastos a la Comisién, una vez efectuadas las comprobaciones
necesarias. El sistema permitira a su vez llevar un registro de las transferencias
efectuadas a los destinatarios.

El sistema permitira garantizar la pista de auditoria al poseer todas las instancias
interesadas la documentacion justificativa de los registros contables a que se refiere el
anexo | del Reglamento 438/2001. La Autoridad Pagadora dispondra de toda la
informacién detallada en el apartado 5 del Anexo | citado, es decir, lista de
operaciones financiadas, beneficiario final, importes comprometidos y pagados,
periodo de gastos por medidas y ejes prioritarios.

Durante el afio 2003 se ha seguido trabajando en el perfeccionamiento y ampliacién
funcional del sistema informatico FONDOS 2000, con el fin de poder efectuar un
adecuado seguimiento del programa de acuerdo con lo exigido por el Reglamento
438/2001 de gestién y control.

Con el objeto de facilitar y agilizar las cargas de datos en la aplicaciéon informatica, se
ha dispuesto el acceso por Internet a través de un certificado electrénico para dotar de
total seguridad al sistema.

En cuanto al intercambio electronico con el sistema informatico de la Comision, se han
realizado puntualmente las cargas de ficheros de solicitudes de pagos, de previsiones
de pagos y de planes financieros.

Para satisfacer las necesidades de informacién de datos de los 640 usuarios
conectados a la aplicacion FONDOS 2000, ademas de los informes requeridos por la
Comision, se dispone de descargas a Excel de datos de proyectos y de pagos.
Igualmente se ha implementado un sistema de consultas desde la propia aplicacién.

Cabe destacar el esfuerzo que desde la Subdireccion General de Administracion del
FEDER se esta realizando para dar un buen servicio y asesoramiento a los usuarios
del sistema.

Puertos del Estado

Durante 2001 se pusieron en funcionamiento los procedimientos para la gestion de los
pagos que fueron notificados por la Autoridad Portuaria de Melilla al Ente Publico
Puertos del Estado, que es el érgano intermedio entre las Autoridades Portuarias que
son las beneficiarias de la ayuda y la Direccion General de Fondos Comunitarios y
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Financiacion Territorial del Ministerio de Hacienda, Autoridad de Gestién. Asi, al igual
que el Organo de Gestion puso en funcionamiento su aplicacion FONDOS 2000, el
Ente Publico Puertos del Estado como Organo Intermedio en la gestién del FEDER
para el conjunto de puertos de interés general, puso en explotacién otra aplicacién
denominada FEDER 2000 en la intranet que comparte con las 27 Autoridades
Portuarias.

Pues bien, en 2002 se abordé el disefio de las mejores practicas en el ejercicio de la
tarea de certificacion de pagos, elaborandose un Manual de Control de Gestién de las
Ayudas Otorgadas por el FEDER y el Fondo de Cohesion.

Se presentan a continuacién dos esquemas descriptivos del proceso de certificacion
en los que se apoya dicho Manual para definir las diferentes funciones y
responsabilidades atribuidas a cada uno de los participantes en la gestién del FEDER
asi como la identificacion de los controles que estan previstos para asegurar una
correcta aplicacion del FEDER a la creacién de infraestructura portuaria:
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Ministerio de Medio Ambiente
El Ministerio de Medio Ambiente tiene tres Organos Superiores:

La Secretaria de Estado de Aguas y Costas
La Subsecretaria y
La Secretaria General de Medio Ambiente

De la Secretaria de Estado de Aguas y Costas, con competencia, como su propio
nombre indica, en los sectores de Aguas y Costas, dependen organica vy
funcionalmente las Direcciones Generales de Obras Hidraulicas y Calidad de las Aguas
y Costas y, funcionalmente, las Confederaciones Hidrograficas y Sociedades Estatales
de Aguas. Estas ultimas (Confederaciones y Sociedades) tienen personalidad juridica
propia y autonomia financiera, independiente de la del propio Estado y territorialmente
estan ubicadas en todo el territorio nacional en las diferentes cuencas hidrograficas.

La Secretaria de Estado de Aguas y Costas decide sobre la planificacion global y sus
actualizaciones sucesivas, y en base a ella, sobre la distribucion de la ayuda
comunitaria por “medidas” y “6rganos ejecutores”.

A partir de esta planificacion y distribucion de las ayudas, es el 6rgano ejecutor-
beneficiario a quien compete impulsar y ejecutar, en plazo, las inversiones
correspondientes, previa valoracidén de su elegibilidad.

La Direccion General de Programacion y Control Econdmico y Presupuestario, con
dependencia organica de la Subsecretaria, ha sido designada “Organo Intermedio”,
respecto al montante de las ayudas puestas a disposicion de este Ministerio y los
Organismos y Sociedades por él tutelados.

A dichos efectos, la citada Direccion General, aprobd dos Instrucciones, una para
Direcciones Generales y otra para los Organismos Autbnomos y Sociedades Estatales,
en la que se establece el procedimiento a seguir, en uno y otro caso, para la gestion y
control de las ayudas y la participacion y responsabilidades de los distintos 6érganos que
intervienen.

Los o6rganos gestores beneficiarios ejercen de una manera continuada y directa el
seguimiento y control de la ejecucion de los proyectos, a través de la figura de “El
Director de la Obra”, que se define en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Generales para la Contrataciéon de Obras, como la persona con la titulacion adecuada
que es directamente responsable de la correcta realizacion de la obra contratada. Podra
contar con colaboradores a sus 6rdenes que desarrollaran su labor en funcién de las
atribuciones derivadas de sus titulos profesionales o de sus conocimientos especificos
y que se integraran en la Direccidn de la obra.

Corresponde a esta Direccion realizar mensualmente la medicién de las unidades de
obra ejecutada y en base a dichas mediciones y a los precios contratados, redactar la
correspondiente relacion valorada. Expedira, asimismo, las correspondientes
certificaciones basadas en la relacidén valorada, que daran origen a los pagos.
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A la fecha de emisién de este informe se ha adjudicado un contrato de asistencia y
consultoria para la revision de las operaciones de gasto de las anualidades 2000, 2001
y 2002 del presente Programa Operativo.

Ciudad Auténoma de Melilla

Asimismo, la Autoridad de Gestién solicitdé un informe a la Ciudad Auténoma de Melilla
sobre el seguimiento y control del Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-
2006, en el que se describiese el sistema instaurado al efecto para las actuaciones
incluidas en el P.O.1.

Este informe realizado por la Ciudad Autbnoma, forma parte del documento elaborado
por la Autoridad de Gestion titulado "Descripcion de los sistemas de gestion y control
particulares de los 6rganos intermedios: Comunidades Auténomas" que fue remitido a
la Comision Europea con fecha 22 de octubre de 2001. En tal documento se describe la
organizacion y el equipo humano destinado a estas labores, asi como el contenido y
caracteristicas de las Bases de Datos sobre el particular, las pistas de auditoria y los
dispositivos de verificacion y control del gasto particulares. En mayo de 2002 se envié la
informaciéon suplementaria que, sobre diversos aspectos de dicho informe, habia
requerido la Comision.

En lo relativo a las medidas cofinanciadas por el FSE, la Autoridad pagadora
correspondiente (UAFSE) solicitd un informe similar, aunque cefido a las medidas FSE.
Tal informe, de igual manera, fue remitido con fecha 23 de octubre de 2001.

Asimismo, con fecha 29 de noviembre de 2002, se remitié a la Autoridad de Gestion el
Manual de Procedimientos de Gestion, Seguimiento y Control de los Fondos Europeos”.
Este manual ha sido aprobado mediante resolucién del Consejo de Gobierno de la
Ciudad Auténoma y publicado, para general conocimiento, en el Boletin Oficial de
Melilla de 17de diciembre de 2002.

Actividades de coordinacion con los interlocutores econédmicos y sociales

En el texto del Programa Operativo Integrado de Melilla para el periodo 2000-2006, que
fue aprobado por Decision de la Comisién de fecha 29/12/2000, en su punto 6.1.3.3
relativo al Comité de Seguimiento del Programa Operativo, quedd establecido lo
siguiente:

"El Comité de Seguimiento establecera su Reglamento interno que incluira las
correspondientes normas de organizacion y en las que se desarrollara el sistema de
coordinacion con los interlocutores economicos y sociales. Esta coordinacion se llevara
a cabo fundamentalmente a través de reuniones con el Consejo Econémico y Social de
la Region después de cada reunion del Comité de Seguimiento y en las que se
informara de los temas tratados en el mismo, asi como de los avances logrados."

En este sentido, el Comité de Seguimiento celebrado el 03/04/2001, aprobd el
reglamento interno del mismo, el cual, sobre el particular, dispone lo siguiente:
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“ARTICULO 3 °.COORDINACION CON LOS INTERLOCUTORES ECONOMICOS Y
SOCIALES.

El apartado 6.1.3.3. de las disposiciones de aplicacion del Programa Operativo
integrado de Melilla prevé que el Reglamento Interno del Comité de Seguimiento del
Programa desarrollara el sistema de coordinacion con los interlocutores econoémicos y
sociales mas concernidos a nivel regional, que podran ser asociados al seqguimiento del
programa. Esta asociacion se llevara a cabo fundamentalmente a través de
comparecencias ante el Consejo Economico y Social de la Ciudad Auténoma,
comparecencias que se produciran bien de forma inmediata después de cada reunion
del Comité de Seguimiento, bien en un plazo maximo de dos semanas después de la
celebracion de dicho Comité. Hasta que se produzca la constitucién formal de dicho
Consejo, la comparecencia se realizara ante los interlocutores previstos en el proyecto
de reglamento regulador del mismo.

En estas comparecencias los responsables regionales de las actuaciones cofinanciadas
con Fondos Estructurales en el territorio de la Ciudad Auténoma informaran de los
temas tratados en el Comité de Seguimiento, de los acuerdos, que en su caso, se
hubieran adoptado, asi como de los avances logrados por la intervencion y de otros
temas relevantes tratados en el Comité.

De estas comparecencias la autoridad regional competente asegurara la adecuada
publicidad.”

Asimismo, la Asamblea de la Ciudad de Melilla, con fecha 2 de abril de 2001, aprobé
los estatutos del Consejo Econdmico y Social de la Ciudad Auténoma de Melilla. Entre
sus funciones destaca precisamente la de conocer y dictaminar sobre los programas y
actuaciones cofinanciados por los Fondos Estructurales Comunitarios.

En este sentido, el Gobierno de la Ciudad comparecid, con fecha 8 de julio de 2003,
ante los interlocutores econdmicos y sociales mas representativos que, a su vez,
formaran parte del CES, en concreto: los sindicatos CC.00. y UGT, la Confederacion
de Empresarios de Melilla CEME-CEOE y la Camara de Comercio de Melilla, para
exponerles y explicarles el contenido de la reuniéon y los acuerdos tomados por el
Comité de Seguimiento de la intervencion celebrado el 25 de junio de 2003.

Asimismo, y dado que en la comparecencia anterior, realizada el 19 de abril de 2001, se
habia asumido el compromiso, por parte del Gobierno de la Ciudad, de someter a la
consideracion previa de tales agentes cualquier convocatoria, reglamento o plan que se
pretenda implementar para el desarrollo del POI, se ha consultado la opinidén previa de
los mismos, en cumplimiento de tal acuerdo, antes de proceder a la aprobacién de
cuatro convocatorias de ayudas al empleo o la inversidn, en la manera siguiente.

= Invitacién, de fecha 31/03/03, a presentar sugerencias al proyecto de convocatoria
de ayudas para el fomento de la actividad empresarial en la mujer. Ejercicio de
2003.

= Invitacién, de fecha 31/03/03, a presentar sugerencias al proyecto de convocatoria
del régimen de ayudas para la realizacién de acciones de informacion profesional,
orientacién profesional y busqueda activa de empleo. Ejercicio de 2003.
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= Invitacién, de fecha 01/08/03, a presentar sugerencias al proyecto de convocatoria
para la realizacion de acciones de formaciéon "Escuela de Hosteleria de la Ciudad
Auténoma de Melilla". Periodo 2003-2004.

= Invitaciébn, de fecha 22/12/03, a presentar sugerencias al proyecto de
modificaciones al reglamento del régimen de ayudas para el fomento de la
contratacion y el auto-empleo de personas desempleadas en empresas
encuadradas en iniciativas locales de empleo.

5.2 Actividades de Control
Autoridad de Gestion

El articulo 38 del Reglamento (CE) n° 1260/99 establece el principio general en virtud
del cual los Estados miembros asumiran la primera responsabilidad del control
financiero de las intervenciones, sefialando a tal fin un conjunto de medidas que éstos
deberan adoptar para garantizar la utilizacion de los Fondos de forma eficaz y regular,
conforme a los principios de una correcta gestién financiera.

El Reglamento (CE) 2064/97, que recogia las disposiciones relativas al control
financiero de los Estados miembros de las operaciones cofinanciadas por los Fondos
Estructurales, fue derogado por el Reglamento (CE) 438/2001 de 2 de marzo, por el
que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) 1260/1999, en
relacion con los sistemas de gestion y control de las ayudas otorgadas con cargo a los
Fondos Estructurales.

Consecuentemente con dicha normativa, sin perjuicio de los controles que efectue la
Comisién, corresponde al Estado miembro mediante sus propios agentes y funcionarios
realizar las actuaciones que garanticen la correcta utilizacion de los Fondos, de acuerdo
con las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas nacionales, en el marco
de la cooperacion con la Comision, para coordinar los programas la metodologia y la
aplicacion de los controles al objeto de maximizar su utilidad.

La Intervencién General de la Administracion del Estado (IGAE), la Intervencion
General de la Ciudad Autonoma de Melilla y las Unidades Administradoras de los
Fondos que tengan reconocidas competencias de control, efectuaran controles de los
sistemas de gestion y control del Programa Operativo de Melilla, asi como controles
financieros puntuales in situ.

La IGAE es el 6rgano competente para establecer la necesaria coordinacion de
controles, manteniendo a estos efectos las relaciones que se requieran con los 6rganos
correspondientes de la UE, de los entes territoriales y de la Administracion del Estado.

En la actualidad la IGAE ejerce esta competencia a través de la Oficina Nacional de
Auditoria (O.N.A.), Divisién de Control de Fondos Comunitarios.

A la IGAE le compete el ejercicio del control interno de la gestion econdémica y
financiera del sector publico estatal mediante el ejercicio de la funcion interventora y
el control financiero.
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En cuanto a la coordinacion con las Comunidades Autébnomas, la IGAE ha suscrito
convenios de colaboracién con las Consejerias de Hacienda de dichas Comunidades
en las que se regulan aspectos relacionados con los planes de control, procedimientos,
participacion en los controles, seguimiento de los mismos, comunicacion de resultados
de controles y de irregularidades y formacion profesional del personal.

La funcion interventora tiene por objeto controlar todos los actos de la Administracién
General del Estado y de sus Organismos Autdbnomos que den lugar al reconocimiento
de derechos y obligaciones de contenido econémico, asi como los ingresos y pagos
que de ellos se deriven y la recaudacion, inversién o aplicacion en general de los
caudales publicos, con el fin de asegurar que la administracion de la hacienda publica
se ajusta a las disposiciones aplicables en cada caso.

La funcion de control financiero tiene por objeto comprobar que la actuacion, en el
aspecto economico financiero, de los servicios, Organismos Autbnomos, sociedades y
demas entes publicos estatales, cualquiera que sea su denominacion, forma juridica y
gestionen o no fondos comunitarios, se ajusta al ordenamiento juridico, asi como a los
principios generales de buena gestion financiera.

Este control comprende la verificacion de la eficacia y eficiencia, asi como el adecuado
registro y contabilizacién de la totalidad de las operaciones realizadas por cada 6rgano
o entidad y su fiel reflejo en las cuentas y estados que, conforme a las disposiciones
aplicables, deban formar éstos.

Unidad de Pagos y Control de la Direccion General de Fondos Comunitarios y
Financiacion Territorial.

Con ocasion de la puesta en marcha y desarrollo de las disposiciones establecidas en
los Reglamentos CE 1260/99, general de los Fondos Estructurales, y CE 1164/94, del
Fondo de Cohesidén, los Estados miembros asumen un conjunto de obligaciones en
materia de gestion y control de dichos Fondos respecto de las actuaciones del periodo
2000-2006.

En lo que concierne a la actividad financiera, el articulo 38 del Reglamento 1260/99
dispone que los Estados miembros deben adoptar determinadas medidas con el fin de
garantizar que los Fondos comunitarios se utilicen eficaz y correctamente, con arreglo a
una adecuada gestion financiera.

Idéntico enunciado expresa el apartado 1 del articulo 12 del Reglamento 1164/94 en
relacion con el Fondo de Cohesion.

En desarrollo de ambas disposiciones, la Comisién adopt6 los Reglamentos 438/2001,
de 2 de marzo de 2001 y 1386/2002, de 29 de junio de 2002 respectivamente, segun
los cuales se requiere del Estado miembro lo siguiente:

e Asegurar, con arreglo al principio de proporcionalidad y en la medida que sea
necesario para garantizar una buena gestion, la separacion de funciones de
gestion y pagos, adoptando las medidas pertinentes e informando de las
mismas a la Comisién en un plazo de 3 meses a partir de la entrada en vigor de
los correspondientes Reglamentos.
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e Constituir los mecanismos de control interno, a nivel de autoridades de gestion,
de pagos y érganos intermedios que permitan garantizar la realidad de las
prestaciones, la efectividad de los pagos y el cumplimiento, en todo caso, de la
normativa comunitaria.

e Comprobacion previa por la Autoridad de Pagos del cumplimiento de los
requisitos exigidos en los Reglamentos Comunitarios, respecto de las
declaraciones de gasto presentadas a la Comision.

e Organizaciéon de auditorias externas por muestreo que abarcaran tanto los
sistemas y procedimientos de los 6rganos gestores como la regularidad de las
operaciones, alcanzado un 5% en los Fondos Estructurales y un 15% en el
Fondo de Cohesion sobre la cifra de gasto subvencionable realizado.

Los resultados de estos controles serviran como base al 6rgano independiente
designado al efecto para emitir la declaraciéon final, al cierre de las intervenciones,
segun se prevé en los articulos 38.1.f del Reglamento1260/1999 y 12.1.f del
Reglamento n°® 1164/94.

Para la ejecucion de estas disposiciones la Direcciéon General de Fondos Comunitarios
y Financiacién Territorial adopté en su dia las oportunas medidas constituyendo la
Unidad de Pagos y Control, de cuya estructura y funcionamiento fue informada la
Comisién en fecha 22-10-2001 (FEDER) y 20-01-2003 (Fondos de cohesién), conforme
al articulo 5 de los citados Reglamentos 438/01 y 1386/02

Esta Unidad tiene como finalidad dar cobertura a las actuaciones anteriormente
enumeradas que afectan tanto a los proyectos financiados por el Fondo de Cohesion,
como a los Programas Operativos FEDER de los Marcos de Apoyo Comunitario y
DOCUPs asi como a todos los Programas de Iniciativa Comunitaria (URBAN,
INTERREG, URBACT e INTERACT).

Mediante Resolucion de 14 de noviembre de 2003, sobre la formalizacion de la Unidad
de Pagos y control para la realizacion de actuaciones financieras y de control en el
ambito del FEDER y del Fondo de Cohesién, publicada en el BOE el dia 2 de febrero
de 2004, la Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial
acordé:

1. Formalizar la constitucion de la Unidad de Pagos y Control dentro de dicho Centro
directivo, que quedd estructurada en las areas de Pagos y Control, con los
siguientes cometidos.

Area de Pagos:

e Propuesta al Director General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial
de las declaraciones de gastos para su presentacion a la Comision, previo
analisis y verificacion de las certificaciones presentadas por los 6rganos
ejecutores o beneficiarios finales.

e Contabilizacion de los flujos financieros de los Fondos comunitarios.

e Propuesta al Director General sobre aplicacion de correcciones financieras.
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Aplicacion del procedimiento de reparto y propuesta al Director General de
transferencia a los beneficiarios finales de los fondos recibidos.

Tramitacion de reintegros, generaciones de crédito, elaboracion de informes
financieros y planificacién de ingresos.

Elaboracién y transmisién a los agentes del sistema de las instrucciones
necesarias para la correcta verificacion y realizacion de las certificaciones de
gastos.

Area de Control:

Verificacion de los sistemas y procedimientos establecidos por las autoridades
de gestidn, autoridades pagadoras, 6rganos intermedios y 6rganos ejecutores
del sistema, para garantizar la realidad de los proyectos declarados, la
conformidad con las decisiones aprobatorias, la efectividad de los pagos y, en
general, la conformidad de las operaciones realizadas con las normativas
nacional y comunitaria (Articulo 4 de los Reglamentos 438/01 y 1386/02).

Controles de regularidad de las operaciones en aquellos casos en que las
autoridades de gestion o de pago lo soliciten por tratarse de situaciones de
riesgo o de colaboracién con otros érganos de control.

Controles previos a las certificaciones de gastos en el momento de su tramite
por la autoridad pagadora, sobre cumplimiento de los requisitos establecidos en
los Reglamentos para la tramitacién de las declaraciones (Articulo 9 del
Reglamento 438/01 y 8 del Reglamento 1386/02.

Colaboracion con otros 6rganos de control nacionales o comunitarios en tareas
de auditoria, cuando asi se estime necesario.

Coordinacion de actuaciones de control promovidas por las distintas Unidades
administradoras de la Direccion General.

Elaboracién de los informes de control y seguimiento de sus resultados.

Tareas de informacion sobre resultados de control, destinadas a la Comision Europea
(D.G. Regio y OLAF), Tribunal de Cuentas Europeo e IGAE, segun lo previsto en los
Reglamentos correspondientes.

2. El procedimiento relativo a los informes de control emitidos por la Unidad de Pagos
y Control se desarrollara de acuerdo con los siguientes puntos:

La Unidad de Pagos y Control informara a la IGAE, a las autoridades de gestion
de los Fondos y a los beneficiarios de las ayudas de los resultados de los
controles realizados sobre ayudas en las que sean competentes. El informe
emitido por estos organismos se incorporara al expediente y, en su caso, dara
lugar a una modificacion del informe final sobre el control. Los organismos
afectados tendran un plazo de dos meses para la remisién de sus alegaciones,
ampliable previa solicitud motivada.

La Unidad de Pagos y Control propondra al Director General de Fondos
Comunitarios y Financiacion Territorial las medidas a adoptar a la luz de los
resultados de cada control.
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e Se crea el Comité de Coordinacién y Seguimiento de controles de los Fondos
gestionados por la Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacién
Territorial. EI Comité estara presidido por el Director General de Fondos
Comunitarios y Financiacién Territorial y estara integrado por un representante
de cada unidad administrativa de la Direccién General de Fondos y de la Unidad
de Control y Pagos.

Planes de control.

En virtud de lo establecido en el articulo 38 del Reglamento (CE) 1260/1999, en cada
ejercicio anual se aprueba un plan de control para cada uno de los Fondos
Estructurales en cuya ejecucion participan los 6rganos competentes.

De acuerdo con lo previsto en el punto 5 del Protocolo suscrito por la IGAE el 27 de
mayo de 1994, relativo a la cooperacién en materia de control sobre fondos
comunitarios de finalidad estructural con la Direccién General AUDIT de la Comision,
todos los afios la IGAE aprueba y realiza planes de control en aplicacion del mismo.

El Reglamento (CE) 2064/97 anteriormente y en la actualidad el Reglamento 438/2001
de la Comisién (art.10), determinan un porcentaje del gasto subvencionable (5%) que,
como minimo, debe ser controlado antes del término de cada intervencién y unos
criterios minimos de seleccion de las muestras que deben tenerse en cuenta a la hora
de elaborar los planes de control, que han venido siendo cumplidos por la IGAE y las
Intervenciones Generales de las Comunidades Auténomas desde la entrada en vigor de
los citados Reglamentos.

Reglas y métodos de control.

Para llevar a cabo las actuaciones de control financiero los organismos nacionales
implicados tienen en cuenta en todo caso la reglamentacién comunitaria asi como las
instrucciones o manuales elaborados por la Comision para delimitar o describir el
objeto, alcance y procedimientos a utilizar en estos controles.

Ademas, la IGAE estéa sujeta al cumplimiento de la Ley General Presupuestaria y otras
normas estatales de desarrollo entre las que cabe destacar el Real Decreto 2188/95 por
el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la IGAE, la circular 1/1999
de control financiero, asi como las Normas de Auditoria del Sector Publico.

Por su parte, las Intervenciones Generales de las Comunidades Autbnomas se rigen,
en primer término por sus respectivas leyes de Hacienda, desarrolladas en unos casos
por Decretos especificos de control o por Resoluciones o Circulares que regulan esta
materia, teniendo en cuenta, ademas, la aplicacién supletoria de la normativa estatal en
defecto de normativa propia de estas Administraciones.

La funcion interventora, en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla, y por razones
de tamafo relativo, tiene por objeto fiscalizar todos los actos que den lugar al
reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones de contenido econémico, y los
ingresos y pagos que de aquellos se deriven. A tales efectos, comprende:
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- Laintervencion previa de todo acto o expediente susceptible de producir derechos u
obligaciones de contenido economico.

- Laintervencion formal del pago.

- Laintervencion material del pago.

- Laintervencion y comprobacion material de las inversiones.

Para el desarrollo de los trabajos de control, tanto la IGAE como las Intervenciones
Generales de las Comunidades Autdbnomas y cualesquiera otros 6rganos con
competencias de control sobre actuaciones cofinanciadas con Fondos Estructurales,
siguen una metodologia basada fundamentalmente en técnicas de auditoria mediante
las cuales se trata de obtener los hechos y evidencias que documenten los resultados
de los controles. Con caracter general se pueden resumir los principios que presiden
esta metodologia en las Normas de Auditoria del Sector Publico y en el Manual de
Auditoria de la Comision Europea.

Otros 6rganos de control.

Ademas de los controles del articulo 10 del Reglamento 438/2001 desarrollados por la
IGAE, la Autoridad de Gestién y los Organos Intermedios (Comunidades Auténomas y
Ministerios que ejecutan ayudas estructurales europeas), realizan las verificaciones
exigidas en el articulo 4 del Reglamento 438/2001, mediante sus unidades de control o
auditores externos (en el afio 2003 parcialmente y para el afio 2004 en su totalidad) y
las Autoridades de Pago, con sus unidades de control, vienen realizando los controles
previos a la certificacion de gastos a Bruselas (articulo 9 del Reglamento 438/2001)
desde enero de 2003.

Registro de irregularidades.

En el afio 2002 la Subdireccion General de Administracion del FEDER, a través el area
de Control, elaboré un Fichero de irregularidades, que entré6 en funcionamiento en
enero de 2003, en el que se recogen los resultados de todos los Informes de Control,
tanto los propios como los de la IGAE, Comisién Europea, Tribunal de Cuentas Europeo
y OLAF, asi como los procedimientos que se siguen para el tratamiento de las
irregularidades  detectadas en el periodo 2000-2006 (descertificaciones,
compensaciones, reintegros, etc.), con el fin de disponer en todo momento de la
informacion necesaria para el area de Gestion, Comision Europea, IGAE, OLAF, etc.,
ademas de facilitar la seleccion futura de las verificaciones a realizar por criterios de
riesgo.

Actuaciones de control desarrolladas.

Se han realizado las siguientes actuaciones de control:

Durante la anualidad 2003 se recibio una visita de verificacion de los sistemas de
gestion y control realizada por el Area de Control de la UAFSE, como Autoridad de
Pago, los dias 3,4 y 5 de junio de 2003.

Las actuaciones seleccionadas:

Eje 44. Integracibn en el mercado de trabajo de las personas con especiales
dificultades. Medida 44.11. Proponer oportunidades de integracién a los colectivos en
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riesgo de exclusion del mercado de trabajo. Actuacion 44.11.1 (Itinerarios integrados de
insercion).

Eje 90. Asistencia Técnica. Medida 90.2. Asistencia Técnica FSE. Actuacién 90.2.1
(Actuacion unica).

El objetivo de la visita fue obtener evidencia suficiente, pertinente y valida de la
adecuacion a los requerimientos de la normativa nacional comunitaria de la gestion y el
control que realiza la Ciudad Autbnoma de Melilla como Beneficiario Final del Programa
Operativo, examinando al efecto:

Los sistemas de gestioén y control del Beneficiario Final.

Que las solicitudes de pago de los afio 2000, 2001 y 2002 que se han presentado a la
autoridad pagadora por ese Beneficiario final sélo comprenden gastos efectivamente
realizados dentro del periodo subvencionable establecido por la Decision.

Que estan justificados mediante facturas pagadas y otros documentos contables de
valor probatorio equivalente.

Que corresponden a actuaciones seleccionadas para recibir financiacion de la
intervenciéon en cuestién, de conformidad con sus criterios y procedimientos de
seleccion.

Que han cumplido las normas comunitarias y nacionales durante todo el periodo en el
que se realizaron los gastos.

Que la pista de auditoria existe y se mantiene actualizada.

De sus actuaciones se ha elaborado un informe del que se desprenden las siguientes
conclusiones y recomendaciones:

Proyecto Melilla S.A. (Beneficiario Final/Organo Ejecutor) y la Consejeria de Economia,
Hacienda y Patrimonio (Organo Intermedio) deberan realizar verificaciones de la gestion
dejando constancia documental.

En los informes de ejecucidon anual se mencionaran las actuaciones de control
realizadas.

Se adoptaran medidas para evitar la doble imputacién de gastos a cofinanciacién FSE.

El Organo Intermedio velara porque se cumplan los requisitos de informacién y
publicidad establecidos por el Reglamento 1159/2000.

Se recomienda certificar las acciones al FSE una vez finalizada la ejecucion de las
mismas.

Proyecto Melilla S.A. revisara los gastos certificados en la actuacion 44.11.1 bajo los
conceptos de alojamiento, locomocién y desplazamiento, y efectuara las rectificaciones
que correspondan en las certificaciones de los afios 2000, 2001 y 2002, llevando al eje
90 de Asistencia Técnica todos aquellos que no correspondan propiamente al desarrollo
de las acciones formativas de esta actuacion.

Se debera modificar el cuadro financiero del Complemento del Programa Operativo,
ubicando la evaluacion intermedia entre los gastos no sujetos a limite, y ajustando las
previsiones realizadas para las categorias de gastos sujetos a limite y para los no
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sujetos a limite. En el SSU se daran de alta dos actuaciones distintas en la medida
90.2.

Los sistemas para la imputacién de costes generales deberan constar en documento
elaborado o aprobado al efecto, y permitir determinar el coste de cada una de las
operaciones en base a los justificantes de gastos pagados en el periodo en el que los
mismos se realizaron.

Actualmente se encuentran dentro del plazo de dos meses para comunicar la puesta en
practica de las recomendaciones, y en su caso, efectuar observaciones.

En cuanto a los controles por muestreo previsto en el articulo 10° del Reglamento
438/01, durante el ejercicio se han realizado los que se describen a continuacién, y que
culminaron con una declaracion formal emitida, con fecha 21/11/2003, por el Interventor
General de la Ciudad Autonoma de Melilla, en su calidad de persona designada al
efecto, que fue remitida a la I.G.A.E. En concreto, se ha realizado una auditoria sobre
una muestra aleatoria superior al 5% del gasto ejecutado en medidas competencia de
la Ciudad Autobnoma de Melilla, por fondos, en los ejercicios 2000, 2001 y 2002 (ver
cuadro adjunto).
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GASTO GASTO %
=l3ylilaellel Aohloly EJECUTADO| AUDITADO |ANALIZADO
5.1 Rehabilitacién y
equipamiento de zonas |FEDER| 181.068,69 | 60.000,00 33,14%
urbanas
5.8 Patrimonio Histérico- o
2000 Artistico y Cultural FEDER | 735.275,72 | 50.000,00 6,80%
Total medidas auditadas 916.344,41 | 110.000,00 12,00%
Total afio 2000 2.013.020,89 | 110.000,00 5,46%
2.7.Socledad dela | cepep | 3395718 | 33.957,18 | 100,00%
Informacién
1.1. Apoyo a las
empresas industriales, |FEDER| 271.548,95 | 30.661,03 11,29%
2001 comerciales y de servicios
6.1 Carreteras y autovias | FEDER | 1.040.034,86 | 500.000,00 48,08%
Total medidas auditadas 1.345.540,99 | 564.618,21 41,96%
Total afio 2001 9.430.655,27 | 564.618,21 5,99%
3.2 Mejora de la eficacia
de las infraestructuras | cepeR | 9g1.301,22 | 150.000,00 | 53,32%
existentes y de la
utilizacién del agua
42.7 Reinsercion
desempleados de larga FSE | 229.273,00 | 135.280,51 59,00%
duracién
2002 5.8 Patrimonio Histérico-
' . FEDER | 406.613,68 | 250.000,00 61,48%
Artistico y Cultural
9.1 Asistencia Técnica |FEDER| 154.676,25 | 15.932,00 10,30%
Total medidas auditadas 1.071.864,15| 551.212,51 51,43%
Total afio 2002 10.588.414,00, 551.212,51 5,21%
TOTAL PERIODO 2000-2002 [22.032.090,16/1.225.830,72 5,56%

También en este mismo ambito de los controles establecidos en el articulo 10° del
reglamento 438/01, pueden considerarse los derivados del Plan General de Inspeccion
y Control, para el ejercicio de 2003, de las ayudas y subvenciones gestionadas por la
sociedad publica autonémica Proyecto Melilla, S.A., cofinanciadas por los FF.EE.
comunitarios, remitido, tanto a la Autoridad de Gestion como a la Autoridad Pagadora
FSE con fecha 30/05/03. Esta unidad de inspecciéon depende organicamente del
Gerente de Proyecto Melilla, aunque funcionalmente del Interventor General de la
Ciudad Auténoma de Melilla, y mediante el documento referido se establecen los
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criterios para la determinacion de la muestra concreta de proyectos a inspeccionar, que
son los siguientes:

SUBVENCION CONCEDIDA % INSPECCION
Mayor 500.000 € 100
Entre 499.999 y 300.000 € 75
Entre 299.999 y 200.000 € 50
Entre 199.999 y 100.000 € 20
Menor 100.000 € 12,5

De igual manera, la Intervencién General de la Ciudad Autonoma de Melilla, remitio,
con fecha 30/05/03, el Plan General de Control, para el ejercicio 2003, de las
actuaciones cofinanciadas con fondos FEDER en el ambito de la Ciudad Auténoma de
Melilla, que fija los criterios aprioristicos para la determinacion de la muestra a auditar,
para el ejercicio 2003, de las actuaciones cofinanciadas por el FEDER, que son los
siguientes:

Los controles previstos por esta Intervencion seran desarrollados, conforme al principio
de aleatoriedad, sobre una muestra representativa del total de actuaciones
desarrolladas en el marco de la intervencion FEDER.

La determinacion de la muestra se basara en un criterio de caracter cuantitativo-
compensatorio, segun el cual se priorizara el control de los proyectos desarrollados en
aquellas medidas que presentan niveles mas bajos de ejecucién a 31 de diciembre de
2002  —respecto a lo programado— , sobre aquellas otras que, por su mayor grado de
avance, fueron sometidas a controles en los afos precedentes.

El criterio asi adoptado cumple, seguin entiende esta Intervencién General, con los
parametros sefalados en el articulo 10.3 del Reglamento (CE) 438/2001,
especialmente el referente a la “necesidad de controlar operaciones de naturaleza y
amplitud suficientemente variadas”.

NIVELDEEIECUSIONA 91122092 | porGeNTALE OF GASTO
gasto prog A CONTROLAR
fecha)
Menor al 25% 40
Entre el 25% y el 50% 20
Entre el 50% y el 75% 10
Mayor al 75% 5

En cuanto al Procedimiento y 6rganos responsables de la realizacion de las
verificaciones y cumplimiento de otros aspectos sefialados en el articulo 4° del
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reglamente 438/01, la Ciudad Autonoma de Melilla remitié, con fecha 20/05/03, un
escrito a la Autoridad de Gestidén en la que se explicaban los extremos requeridos.

Sobre esta cuestion, la Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacion
Territorial remiti6 un escrito, con fecha 25/11/03, en el que solicitaba, de manera
adicional a la informacién anterior, se le remitiera, antes del 31/01/04, el Plan de
Controles para el afio 2004 a realizar por el 6rgano intermedio, en el ambito de la
Ciudad Autonoma de Melilla, para el POI.

Con fecha 26/01/04 se remitieron sendos escritos, tanto a la Direccion General de
Fondos Comunitarios y Financiacién Territorial como a la UAFSE, en los que se les
trasladaban los planes de controles para 2004, a realizar en el ambito de las medidas
cofinanciadas por el FEDER o el FSE respectivamente.

Independientemente de las actuaciones de control practicadas, puede afirmarse, en el
ambito competencial de la Ciudad Auténoma de Melilla, que todas las actuaciones
cofinanciadas han cumplido los requisitos impuestos por la legislacion nacional y
comunitaria, en particular, los relativos a fiscalizacidon previa, contratacion publica y
legislacion medioambiental, fundamentalmente.

5.3. Evaluacion Intermedia

Para dar cumplimiento al articulo 42 del Reglamento (CE) 1260 /1999 del Consejo que
establece las disposiciones a aplicar para la realizacién de la evaluacion intermedia de
los marcos comunitarios de apoyo y de las intervenciones, la Autoridad de Gestion, en
estrecha colaboraciéon con la Comision Europea, coordiné la creacion de un Grupo
Técnico de Evaluacion para el MCA de las regiones Objetivo 1 y un Grupo Técnico de
Evaluacion para cada intervencion, dependientes de los respectivos Comités de
Seguimiento.

En las reuniones mantenidas a lo largo del afio 2002 por el Grupo Técnico de
Evaluacion del MCA se aprobaron su Reglamento de Funcionamiento Interno y el
Pliego de Prescripciones Técnicas para incluir en la contratacion del equipo encargado
de la evaluacion del MCA. Asimismo, en el seno de este Grupo se han discutido y
aprobado las propuestas de Reglamento de Funcionamiento Interno de los Grupos
Técnicos de Evaluacion de los Programas Operativos y los modelos de Pliego de
Prescripciones Técnicas para incluir en la contratacién de sus evaluaciones, con objeto
de establecer una cierta uniformidad en el proceso de evaluacion de todas las
intervenciones. Con este mismo fin, el Grupo Técnico de Evaluacion del MCA estudio y
aprob6 una guia de orientaciones metodologicas para las intervenciones del objetivo 1,
que sirviese de base para la realizacion de las diferentes evaluaciones.

De forma paralela, y tal como establece el Marco Comunitario de Apoyo, se han
constituido tres Grupos de Trabajo Tematicos de coordinacion y foro de analisis de
cuestiones sectoriales. Dichos Grupos son: Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres, Sociedad de la Informacion y Medio Ambiente. Los Grupos Tematicos han
mantenido reuniones periddicas desde su constitucion y han colaborado activamente en
el proceso de evaluacién, mediante la elaboracion de una guia metodolégica sobre la
aplicacion de las prioridades horizontales de Medio Ambiente e Igualdad, como
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instrumento de apoyo a los evaluadores en la elaboracion de los informes de evaluaciéon
intermedia.

El Grupo Técnico de Evaluacion del POI de Melilla 2000-2006 fue constituido el dia 27
de febrero de 2002 y, en esa primera reunién se aprobé su Reglamento de
Funcionamiento Interno y el Pliego de Prescripciones Técnicas para la contratacién del
equipo evaluador.

La Ciudad Auténoma de Melilla adjudic6é el concurso a la empresa Ingenieria IDOM
Internacional, S.A., suscribiendo el contrato correspondiente con fecha 10/09/2002.

Ateniéndose al calendario establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas, el
equipo evaluador realizdé una primera entrega de su trabajo en Febrero de 2003, que
comprendia los capitulos correspondientes a la articulacion estratégica e institucional.

Durante el mes de mayo de 2003 el equipo evaluador entregd una versiéon provisional
del informe completo, que fue distribuido a todos los miembros del Grupo Técnico de
Evaluacion del POI para que realizasen las observaciones que creyesen convenientes.
Dichas observaciones fueron estudiadas por el equipo evaluador y tomadas en
consideracion para la elaboracion del informe final, que fue entregado en el mes de
julio.

El Grupo Técnico de Evaluacién del POl de Melilla 2000-2006 celebr6é una reunion el
dia 23 de septiembre de 2003 con objeto de analizar el informe definitivo de evaluacion
intermedia. Los acuerdos alcanzados en dicha reunién fueron los siguientes:

- Elinforme de evaluacion respondia adecuadamente a las exigencias contenidas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas establecido para la contratacion del
Informe de Evaluacion Intermedia

- Elinforme habia sido realizado teniendo en cuenta y aplicando las orientaciones
contenidas en la Guia Metodolégica establecida, con caracter general, para
todos los Programas Operativos por el Grupo Técnico de Evaluacion del Marco
Comunitario de Apoyo 2000-2006 para las regiones Objetivo 1.

- El Grupo compartia la valoracién contenida en el informe segun la cual, tanto la
evaluacion previa reflejada en el Programa Operativo, como la estrategia y
prioridades en él establecidas, seguian siendo validas en sus aspectos
fundamentales.

- Y, por ultimo, el Grupo considerd que las conclusiones y recomendaciones
reflejadas en el informe estaban suficientemente sustentadas en los analisis
contenidos en el mismo vy, por lo tanto, recomendaba su estudio al Comité de
Seguimiento para que, en su caso, estableciese los medios para hacer
operativas las que considerase oportuno.

El informe de evaluacion intermedia final, junto con los acuerdos alcanzados en la
reunion del Grupo Técnico de Evaluacion, fue distribuido entre los miembros del Comité
de Seguimiento del POI con fecha 4 de noviembre de 2003 para que pudiese ser
analizado y realizar, mediante procedimiento escrito, las observaciones que se
considerasen oportunas, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 35.3, punto
d) del Reglamento 1260/1999.
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Como final del proceso reglamentariamente establecido, el informe de evaluacion
intermedia, junto con las observaciones derivadas de la consulta escrita a los miembros
del Comité de Seguimiento, fueron remitidas a la Comisién Europea el dia 15 de
diciembre de 2003, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 42.2 del
Reglamento 1260/1999.

Se recoge a continuacion un resumen de las recomendaciones efectuadas en la
Evaluacion Intermedia del Programa Operativo Integrado de Melilla:

1. Recomendaciones sobre programacion de la Reserva de Eficacia. No se hacen.

2. Otras recomendaciones de reprogramacion.

Propone una reprogramacion consistente en trasvasar el importe de ayuda comunitaria
desde la medida 5.7. (Infraestructuras turisticas y culturales, sin ejecucién en el periodo
de evaluacion) a la medida 3.4. (Gestién integral de residuos urbanos e industriales
tratados), pues para poder acometer las actuaciones incluidas en la primera,
consistentes en la recuperacion de la Cala del Morrillo, es necesario haber finalizado las
actuaciones incluidas en la segunda, que permitiran reducir la contaminacién existente
en la Cala del Morrillo.

También plantea la necesidad de un mayor trasvase de fondos para la medida 44.11
(Proponer oportunidades de integracion a los colectivos en riesgo de exclusion del
mercado de trabajo).

3. Recomendaciones de Gestion y Seguimiento.

Un mayor intercambio de informacion en el marco de la gestion diaria de las
actuaciones entre el o6rgano intermedio autonémico y el resto de los oOrganos
intermedios.

La Autoridad de Gestién deberia coordinar todo el flujo de informacién relativa al
FEDER y al FSE., pues a veces la informacién relativa al FSE llega a través de la
Unidad Administradora del mismo, lo cual impide la obtencién de informacion
homogénea.

Ni la Comision Europea ni la Autoridad de Gestion informan a los beneficiarios finales
sobre el criterio seguido para el reparto de la ayuda comunitaria entre cada una de las
actuaciones que conforman un certificado de gastos.

Con el fin de alcanzar un mejor seguimiento, control y evaluacion de la intervencion
recomienda que las observaciones y comentarios de la Comisién Europea, no se dilaten
tanto en el tiempo.

Sugiere la inclusion de indicadores de contexto econémicos que, unidos a los
indicadores sociales ya existentes, ofrecerian una visién global de la evolucion de cara
a los informes anuales de ejecucion.

Asimismo, propone modificar aquellos indicadores de contexto del mercado laboral que
toman como fuente de informacién la Encuesta de Poblacién Activa, la cual agrega
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muchas de sus categorias para las ciudades de Ceuta y Melilla, pasando a utilizar como
fuente los datos incluidos en el INEM.

Propone la inclusion en los Informes anuales de ejecucion de indicadores de contexto
como base para la descripcién de la evolucion de la situacion de la mujer en Melilla.

4. Prioridades Horizontales.

Ampliar las actuaciones medioambientales a otros ejes distintos del especifico de medio
ambiente, asi como la inclusion de indicadores de medida de contenido medioambiental
en todos los ejes.

Definicion, en préximas versiones del POl y/o complemento de programa de una
estrategia de actuacion en materia de igualdad de oportunidades y evaluacién de las
repercusiones sobre este ambito de cada una de las medidas, asi como los
instrumentos a utilizar para garantizar esta prioridad. Seria necesario, asimismo,
extender la integracion de este principio a aquellas medidas cofinanciadas por el
FEDER, asi como incluir indicadores desagregados al nivel de género en todas las
medidas en las que sea posible, y definir criterios de seleccidon de proyectos que tengan
en cuenta esta dimensién, rechazando proyectos que no observen este principio.

Establecer a escala nacional una guia de buenas practicas en esta materia,
estableciendo una comparativa de la integracion en otros paises de la Unién Europea.

5. Indicadores.

Elaboracién de un manual a nivel de Estado miembro en el que se definan
adecuadamente los indicadores y se establezcan los mecanismos para su
cuantificacion, de tal manera que su elaboracion permita homogeneizar los
procedimientos en todos los Programas Operativos o DOCUP y de todos los
beneficiarios finales, independientemente de la administracion a la que pertenezcan.

Inclusién de nuevos indicadores para algunas medidas concretas. Asimismo, se podrian
incluir indicadores de realizacion medioambientales en las medidas definidas en la
evaluaciéon ambiental como susceptibles de potenciales efectos positivos y/o negativos.

Respecto a la prioridad horizontal de igualdad de oportunidades, se podrian introducir
indicadores relacionados con este principio para aquellas medidas definidas con
potencial impacto sobre esta prioridad.

Se destacan algunas previsiones conservadoras, asi como la incongruencia en el
indicador 616. Viviendas atendidas para la recogida de RSU (% poblacién) de la medida
3.4 (Gestion integral de los residuos urbanos e industriales tratados), el cual se
encuentra expresado en valores absolutos. Se recomienda la eleccion de una de las
dos medidas: porcentaje de poblacion atendida o numero de viviendas atendidas.

Existen dos indicadores sin prevision, debido quizas a un error en la transmision de los
datos al sistema de seguimiento del Ministerio de Hacienda (Medida 41.1 Construccion
y reforma de centros educativos y de formacién) 53 Centros creados (o grandes
ampliaciones) y 56 Centros renovados.
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Equivocos en el calculo de indicadores expresados en porcentaje en Fondos 2000,
pues en vez de agregar los datos, los suma.

6. Difusion global del POI.

En los informes anuales de ejecucidén se deberian incluir informacién relacionada con
las actividades de informacioén y publicidad realizadas por cada uno de los beneficiarios
finales y no so6lo las realizadas por el érgano intermedio autonémico y por la Autoridad
de Gestion.

La pagina web de la Autoridad de Gestion seria el marco adecuado en el que incluir
toda la informacién relativa a la gestion, seguimiento y control de las actuaciones
cofinanciadas por los Fondos Estructurales, siendo necesario actualizar su contenido
que no se efectia con la periodicidad requerida para poder reflejar la marcha de las
actuaciones.

Cumplimiento de las recomendaciones de la Evaluacion Intermedia

Se propone la reprogramacioén recomendada consistente en trasvasar el importe de la
ayuda comunitaria desde la medida 5.7 (Infraestructuras turisticas y culturales) a la
medida 3.4 (Gestion integral de residuos urbanos e industriales tratados).

Se han incluido algunos de los indicadores de contexto propuestos, en concreto los
relacionados con el VAB.

En cuanto al tema de los indicadores, existe una propuesta de reajuste recogida en el
documento “Modificaciones que se proponen al Comité, incluida la asignacién de la
Reserva de Eficacia”. Dicha propuesta se ha realizado siguiendo los criterios de
aumentar el resultado previsto en aquellos casos en que se habia superado
ampliamente la prevision inicial o se aumenta la dotaciéon financiera, o disminuirlos en
los que extrapolando los resultados obtenidos hasta ahora se prevé que no podra
alcanzarse la cifra prevista inicialmente.

A continuacién se recogen algunas de las recomendaciones propuestas expresamente
por el informe de evaluacioén en relacién con los indicadores:

En la medida 3.4, el indicador 616, Viviendas atendidas para la recogida de RSU (% de
poblacion), se propone que la medicion se realice en porcentaje.

Se propone la correccién del error existente en el indicador 53, Centros creados, de la
medida 41.1 para lo que se fija un valor previsto de 2 y, al mismo tiempo, la supresion
del indicador 56, Centros renovados, puesto que no se va a realizar ningun actuacion
de este tipo.
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5.4. Resumen de los problemas mas significativos planteados al gestionar la
intervencion

Los problemas a los que se ha enfrentado la Ciudad Autonoma de Melilla, durante el
ejercicio del 2003, para ejecutar las actuaciones previstas en el programa Operativo
Integrado, pueden clasificarse en dos:

v Problemas de caracter general que afectan a la totalidad del programa, o a un
conjunto importante de medidas dentro del mismo.

v Problemas especificos para ejecutar medidas concretas.

5.4.1.Problemas de caracter general:

Durante el ejercicio se han mantenido los problemas expuestos en el informe 2002, es
decir:

a) Financiacion:

Con la nueva reglamentacion aplicable a las intervenciones cofinanciadas por los
Fondos Estructurales para el periodo de programacion 2000-2006, se ha pasado de un
sistema de aportaciones comunitarias de las ayudas comprometidas basado en unos
anticipos iniciales de la mayor parte de las mismas, a un sistema de reembolso de
gastos, con un anticipo inicial mas reducido con respecto a lo previsto en el periodo
anterior. Ademas, con el sistema anterior el esfuerzo financiero para las
administraciones beneficiarias radicaba, precisamente, en el periodo de dos afios de
extension de la elegibilidad tras la finalizacién del periodo de programacion, en el que
habia que liquidar el total de los gastos elegibles de la intervencion para obtener,
finalmente, el reembolso de la cantidad no anticipada (20% de la ayuda comunitaria
comprometida).

Por estas razones, en los ejercicios de 2000, 2001, 2002 y 2003 (y para 2004, en
febrero aun no se han percibido las liquidaciones de la mayor parte de los programas
1994-1999), han coincidido, para los beneficiarios finales de la administracion
autonodmica, ambas necesidades financieras: por un lado, seguir financiando las ayudas
comunitarias pendientes de recibir de los programas del periodo 1994-1999 vy, por otro,
financiar el gasto elegible total de las medidas incluidas en el nuevo periodo de
programacion.

Ante estas situaciones, los beneficiarios finales pertenecientes al tramo regional, tanto
la propia Ciudad Auténoma de Melilla como su sociedad instrumental Proyecto Melilla,
han tenido que acudir al mercado de capitales para financiar, mediante pélizas de
crédito, tales necesidades financieras, con el problema afiadido que los intereses que
generan tales operaciones no se consideran gastos elegibles, al impedirlo el
Reglamento (CE) n°® 1145/2003 de la Comisién por el que se modifica el reglamento
1685/2000 en lo relativo a las normas sobre cofinanciaciones subvencionables por parte
de los Fondos Estructurales, y deben ser soportados integramente por el beneficiario.
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b) Aumento de los costes de gestion:

La gestion de los nuevos programas e iniciativas comunitarios cofinanciados en el
periodo de programacion 2000-2006 ha sufrido un importante aumento de la actividad,
derivada de los nuevos reglamentos aplicables y de los actos subsiguientes, que
imponen una importante carga de trabajo de gestion adicional a la anteriormente
existente, la cual, para ser cubierta, ha implicado, ademas, un aumento en los costes de
gestidon para los beneficiarios finales. Esta carga de trabajo adicional existe para todos
los programas incluidos en el MAC-1 2000-2006, sin embargo, ésta no es proporcional
a la importancia financiera de los programas concretos, sino que, al imponerse una
importante carga de trabajo, la incidencia del esfuerzo, en términos relativos, es muy
superior en los programas pequefios, como es el caso de Melilla, a la existente para los
programas de mayor magnitud, para los que tales costes anadidos, en razén a su
dimension, suponen un esfuerzo muy pequefio. Estos costes adicionales estan siendo
cofinanciados mediante el eje de asistencia técnica.

5.4.2. De caracter especifico de las medidas.
= Medidas 3.4y 5.7:

El desarrollo de ambas medidas estaba pendiente de la suscripcion de un convenio
entre el Ministerio de Medio Ambiente y la Ciudad Autébnoma de Melilla para la
realizacion del proyecto del ‘Vertedero de escombros, planta de machaqueo de aridos y
descontaminacién de la Cala del Morrillo’ (medida 3.4). En este sentido, de acuerdo con
lo convenido con el Ministerio de Medio Ambiente, éste va a hacerse cargo de las
actuaciones en costas, centrandose, en consecuencia, la Ciudad Autonoma de Melilla
en las actuaciones de corte medio ambiental. Por ello, con parte de la ayuda FEDER
correspondiente a la medida 5.7 (anualidades 2004 a 2006, ambas inclusive) la Ciudad
Auténoma de Melilla va a solicitar la reprogramacioén y traspasarlas a la medida 3.4, que
requerira de mayor dotacidén para acometer el importante proyecto que va a iniciar su
ejecucion de forma inmediata.

= Medida 3.6:

Una de las actuaciones previstas en esta medida esta localizada en una zona de
200.000 m2, denominada “Granja Agricola”, sobre la que existia un consenso
generalizado en cuanto a la necesidad de actuar, pero también notables divergencias
respecto a la forma concreta de actuacion y al destino final. Esta circunstancia ha
llevado a un retraso en la ejecucion. No obstante, durante el 2003 se ha iniciado la
ejecucion de la mayoria de los proyectos. Sin embargo, estas actuaciones aun no se
han convertido en gasto ejecutado, aunque a partir de este afio empezara a hacerse y
se iran acomodando progresivamente los datos de gasto certificado con los de gasto
programado.

= Medida 5.1:
El retraso en la ejecucion de estas medidas -menos acusado en la 3.2- viene derivado

de la demora en la disposicion del Sistema de Informacion Geografico (SIG),
documento imprescindible para la ejecucién de estas intervenciones y en el que se
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recoge toda la cartografia de las Redes de Impulsién y Distribucion de agua potable y
de la Red de Saneamiento de la Ciudad Autonoma de Melilla. La elaboracion de dicho
sistema se adjudicé el 5 de noviembre de 2001, siendo contratada con fecha de 5 de
febrero de 2002. A principios del afio 2003 se ha recibido una primera entrega del SIC,
con lo que se han podido adjudicar e iniciar numerosos proyectos que dependian de él.
No obstante, durante el 2003 se ha iniciado la ejecucion de la mayoria de los proyectos.
Sin embargo, al igual que en la medida anterior, gran parte de estas actuaciones aun no
se han convertido en gasto ejecutado, aunque a partir de este afio empezara a hacerse
y se iran acomodando progresivamente los datos de gasto certificado con los de gasto
programado.

5.5. Ejecucion y utilizacion de la Asistencia Técnica.
5.5.1. Asistencia Técnica del FEDER

Con referencia a los gastos de Asistencia Técnica, se ha diferenciado en funcién de la
sujecion o no al limite de cofinanciacién previsto en la norma n® 11 del Reglamento
(CE) 1145/2003, por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento
(CE) 1260/1999 del Consejo, en lo relativo a la financiacion de gastos de operaciones
cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

Dentro del tramo no sujeto a limite de cofinanciacion, durante el afio 2003 se ejecutaron
gastos correspondientes principalmente a los siguientes conceptos:

= Los relativos a la realizacion del informe de Evaluacion Intermedia del Programa
Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.

=  Oftros gastos derivados de estudios especificos, necesarios para la realizacion de
actuaciones dentro de varias medidas.

En cuanto al tramo sujeto a limite de cofinanciacion -segun el apartado 2.3 de la citada
norma-, los gastos realizados corresponden principalmente a la retribucion del personal
encargado de realizar tareas de gestion y seguimiento de los fondos europeos. Este
personal esta destinado exclusivamente a la realizacion de tareas de gestion de los
fondos estructurales comunitarios, y el correspondiente gasto aparece presupuestado y
contabilizado en un programa especifico denominado “Asistencia Técnica de Fondos
Europeos”.

5.5.2. Asistencia Técnica del FSE

Siguiendo la diferenciacién de gastos del apartado anterior, segun la norma n° 11 del
Reglamento 1145/2003, durante el ejercicio se han ejecutado gastos en el tramo sujeto
a limite de la asistencia técnica, correspondiente a la retribucion del personal que
desarrolla las tareas de gestion y seguimiento del Fondo Social Europeo.
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5.6. Medidas adoptadas para garantizar la publicidad de la intervencion.

Las actividades de informacion y publicidad de las intervenciones cofinanciadas con
Fondos Estructurales se rigen principalmente por los siguientes Reglamentos
comunitarios:

= Reglamento (CE) 1260/1999 del Consejo, de 21 de junio de 1999, por el que se
establecen disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales, en especial los
articulos 34 y 46.

= Reglamento (CE) 1159/2000 de la Comisién, de 30 de mayo de 2000, sobre las
actuaciones de informacion y publicidad que deben llevar a cabo los Estados
miembros en relacion con las intervenciones de los Fondos Estructurales.

Dos son los objetivos que se pretende alcanzar en este sentido: conseguir la
transparencia en la informacién y publicidad y, ademas, lograr una imagen homogénea
de las intervenciones.

Asi, de acuerdo con el Reglamento n ° 1159/2000 de 30 de mayo de 2000,se ha instado
a los gestores en la necesidad de dar difusiéon y publicidad a cuantas actuaciones sean
cofinanciadas por los Fondos Estructurales de tal manera que se cumplan los
siguientes objetivos:

= Informar sobre las posibilidades ofrecidas por la intervencién a los beneficiarios
finales potenciales, a las organizaciones profesionales, a los interlocutores
econdbmicos y sociales, a los organismos de promociéon de la igualdad entre
hombres y mujeres y a las correspondientes organizaciones no gubernamentales.

= Informar a la opinion publica de los resultados de la intervenciéon y del papel
desempefiado por la Unién Europea a favor de aquélla.

Las actuaciones de informacion y publicidad desarrolladas han sido las siguientes:

A lo largo de la anualidad 2001 se publicé en la pagina web de la Direccidon General de
Fondos Comunitarios y Financiacidon Territorial el Programa Operativo Integrado de
Melilla 2000-2006 y se dio amplia difusion al Programa Operativo facilitdndose en
formato CD-ROM a todos los organismos interesados.

Por otra parte, a mediados de 2002, dicha Direccion General elaboré un pliego de
prescripciones técnicas para contratar una asistencia técnica, que incluia acciones de
apoyo informatico para explotar la base de datos Fondos 2000, y acciones informativas
y de publicidad dentro del MAC Objetivo 1 y con cargo al Programa Operativo de
Asistencia Técnica. En septiembre de 2002 se adjudicé el contrato que incluia, entre
otras cosas, la elaboracion de un “plan de informacién y publicidad” y la elaboracién de
una pagina Web.

A finales de 2002 se elaboraron las primeras versiones del plan de informacién y
publicidad. Estas primeras versiones se estudiaron en diversas reuniones de la
Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial con la empresa
encargada de elaborar este plan. En estas reuniones, se plante6 la conveniencia de
que el plan se ampliara a Objetivo 2, Cohesion y a Iniciativas Comunitarias.
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Finalmente, la Autoridad de Gestidén presentd el documento preliminar del plan de
informacion y publicidad con motivo de los Encuentros anuales con la Comision para
Objetivos 1y 2, los dias 16 y 17 de enero de 2003. En general el plan fue bien acogido
por parte de la Comision y de las Comunidades Autdbnomas y se envié una copia del
plan preliminar a los representantes de las Comunidades Autébnomas, junto con una
consulta de opinién sobre este documento preliminar.

A lo largo de 2003 se ha seguido trabajando en la elaboracién de una estrategia de
comunicacién sobre los Fondos Estructurales. Dicha estrategia parte del hecho de que,
actualmente, el nivel de conocimiento de la poblacién en general sobre la existencia de
los Fondos es muy reducido (probablemente inferior al 5%) y todavia mas si se trata
del conocimiento sobre su funcionamiento (menos del 1%). Este hecho ha constituido la
base de estudio para el desarrollo de la estrategia.

Los objetivos del plan son aumentar los indices de conocimiento del gran publico sobre
los Fondos Europeos que engloba el Marco Comunitario de Apoyo 2000-2006 hacia
niveles de la media europea, y conseguir poner en marcha en los organismos publicos y
privados que tengan algun tipo de relaciéon con los Fondos un programa de
comunicacién interna homologado a nivel nacional.

El publico objetivo son el Gran Publico y los beneficiarios potenciales y finales, asi
como los gestores, ejecutores e informadores directos e indirectos, y lo que se busca es
sensibilizar a todos los ciudadanos espafoles con la tarea de vertebracién, regional y
sectorial de la Unién, acercar los Fondos Europeos al publico e identificar las acciones
llevadas a cabo.

El plan prevé dos ejes estratégicos, que se encadenan entre si, para cumplir los
objetivos anteriores, definiendo dos tipos de mensajes:

1) “Los Fondos vertebran Europa“

El objetivo es sensibilizar a la opinién publica de que realmente Europa dedica un gran
esfuerzo para equiparar Espana a los paises mas desarrollados de la Union, tanto a
nivel regional como sectorial; e identificar de una manera sencilla cuando llega esa
ayuda y a través de quien llega.

2) “Los Fondos son mas que financiacion”

Se pretende generar un acercamiento profesional al posible beneficiario de los Fondos,
hacerle participe, mediante una informacion homologada de las posibles ayudas que
puede recibir y lograr una buena percepcion de su parte. Buscar la prescripcion, ante
terceros, por parte de quien se ha beneficiado e incitar a los posibles beneficiarios a
buscar la ayuda que mejor se adapte a sus necesidades. Igualmente se pretende que
los ejecutantes se conciencien de que los Fondos tienen una identidad mas rica que su
mero aspecto financiero.

Por otra parte, la Direccion General de Fondos Comunitarios y Financiacion Territorial
ha acometido la creacidon de su propia pagina web, con el fin de que permitiese la
difusion de todos los aspectos relativos a los Fondos Comunitarios. Asi, en dicha
pagina, cuya direccion es www.dgfcyft.sepg.minhac.es, se permite una navegacion
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sencilla por las distintas fases de aplicacion de los distintos Fondos de la Unién
Europea. Asi, por una parte se recoge la programacion de los mismos, en un apartado
denominado Economia y Politica Regional y, por otra, su posterior gestion y evaluacion
en otro epigrafe denominado Fondos Estructurales. En ambos epigrafes se incluyen las
Iniciativas Comunitarias.

Esta pagina ya se ha presentado en Bruselas el pasado 7 de Noviembre de 2003, en el
Seminario “Trabajar juntos para una mejor informacion sobre Fondos Estructurales”.
Asimismo, el dia 7 de Noviembre de 2003 se hizo la presentacion ante todas las
Comunidades Auténomas espafnolas en el “Foro de Economia y Politica Regional”
celebrado en Santander. Por ultimo, se ha realizado también la presentacion de la
misma cuando cualquiera de las Subdirecciones con competencia sobre Fondos
europeos lo ha considerado oportuno, para difundir su existencia entre los potenciales
usuarios de las distintas Administraciones Territoriales. Hay que sefalar la buena
acogida que la pagina ha venido teniendo en todas las reuniones en las que se ha
presentado.

Por su parte, las medidas adoptadas por la Ciudad Autonoma de Melilla, en el ambito
de sus competencias de gestidon respecto del Programa Operativo Integrado de Melilla
2000-2006, son complementarias a las que llevadas a cabo por la Autoridad de Gestion
del Programa, de acuerdo con el Plan de Actividades de Comunicacion descrito en el
capitulo 11 del Complemento de Programa.

Tales acciones se describen a continuacion.

5.6.1. Actuaciones para garantizar la transparencia en relaciéon con los
beneficiarios potenciales y finales, asi como otros interlocutores sociales y
econémicos.

= El Programa Operativo se difunde a través de las nuevas tecnologias de
comunicaciéon. Se dispone de una edicién del POI en soporte CD-ROM, que ya se
ha distribuido entre los principales interlocutores, agentes y organizaciones sociales
y empresariales. También se ofrece informacién del mismo a través de la pagina
web www.promesa.net, asi como de las distintas convocatorias realizadas en el
marco de las distintas actuaciones, con el fin de informar de las posibilidades que
ofrecen las intervenciones.

= Respecto al desarrollo de las intervenciones a lo largo del periodo de programacion,
la entidad gestora de la Ciudad Auténoma de Melilla incluye anualmente en su
memoria de gestion un capitulo dedicado a los Fondos Estructurales y a las
actuaciones cofinanciadas en el marco de cada programa.

= Los acuerdos tomados por el Comité de Seguimiento de la intervencién son
presentados a los agentes sociales y econémicos mas representativos de la ciudad,
que forman parte del Consejo Econdmico y Social de la Ciudad Autonoma de
Melilla. En este sentido, el Gobierno de la ciudad comparecié ante los mismos el 29
de mayo de 2002 -en concreto fueron: los sindicatos CC.00. y UGT, la
Confederaciéon de Empresarios de Melilla CEME-CEOE y la Camara de Comercio
de Melilla- para exponerles y explicarles el contenido de la reunién y los acuerdos
tomados por el Comité de Seguimiento de la intervencion celebrado el 16 de mayo
de 2002.
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Asimismo, tal y como quedd6 acordado en el afio 2001, se ha consultado la opinién
previa de estos agentes antes de proceder a la aprobacion de cuatro convocatorias

de ayudas al empleo o la inversion.

= En lo relativo a los regimenes de ayudas publicas a empresas, se informa a los
beneficiarios sobre los tramites administrativos necesarios, la gestion de los
expedientes, los criterios de seleccidon de los proyectos incluidos en cada
convocatoria y los mecanismos de evaluacién. Dicha informacion se ofrece a través

de los siguientes canales:

v La publicacién de las convocatorias en el Boletin Oficial de Melilla,

v Mediante anuncios de las convocatorias en los medios de comunicacién
locales, sobre las actividades que se ponen en marcha y las instancias a las

que hay que dirigirse para obtener informacién adicional,
v Através de la pagina web www.promesa.net (ver fotografia adjunta).

3 Bienvenido a promesa.net - Proyecto Melilla, 5.A. - Microsoft Intemnet Explorer
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5.6.2. Informacién a la opinién publica.

En este apartado se ha seguido una estrategia a través de dos vertientes:

= Informacion y sensibilizacion acerca del papel desempefiado por la Unién Europea
a favor de la intervencion a través de distintos medios de difusion:

v Soporte papel: se han distribuido publicaciones (folletos y notas informativas)
sobre determinadas actividades financiadas a través de este Programa, en

particular las cofinanciadas por el FSE y las ayudas a empresas cofinanciadas
por el FEDER (ver fotografia adjunta a modo de ejemplo).

I o, PLAN DE IGUALDAD DE
i OPORTUNIDADES EN EL ACCESO
s A LA FORMACION OCUPACIONAL
CIVIAR AUTOROMA DE; UNION EUROPEA
MELILLA
i\ LJJ_)J\JA.AJ Uk J e I
JJJ;JBJ’J ON Y _;_JJ,l.r) 1e) no te quedes

Palcday

,‘_

I3

ITINERARIOS DE INSERCION PARA JOVENES

Detalle de la portada del folleto divulgativo Publicidad del Plan de Empleo de
de las “Acciones de Formacion y Empleo Igualdad de Oportunidades
para J6évenes”

v Actos publicos de divulgacién: en el afio 2002 se celebraron varias charlas
relativas a algunas de las actuaciones contenidas en la intervencion, como las
que tuvieron lugar en el Palacio de Congresos y Exposiciones de la ciudad en
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las fechas 24-06-2002 y 10-12-2002, en las que se explicé a las empresas, asi
como al publico en general, los regimenes de ayudas vigentes y el Plan de
Calidad para las PYMEs de Melilla, respectivamente.

Ruedas de prensa: en ellas comparecen los diversos responsables de la Ciudad
Autonoma, segun el caso, para informar sobre adjudicaciones de obras o
servicios, cursos de formacion, ayudas a empresas, etc.

En todos los casos mencionados se observa lo establecido en la disposicion n°® 6
del Anexo del Reglamento 1159/2000, en cuanto al material de comunicacioén y
las actividades de informacion.

= Medidas dirigidas al publico respecto a actuaciones concretas en el marco del
Programa.

v

Cuando se trata de ayudas publicas a empresas, se informa a los beneficiarios
de la participacion comunitaria y de la adscripcion de la accién en el POI. De
igual forma, la participacion de la Union Europea queda plasmada en los
diversos impresos necesarios a lo largo del proceso de concesion de las
subvenciones.

A modo de ejemplo, la solicitud de ayudas financieras para la creacién de
empleo recoge, en el encabezado, la expresion: “Este régimen de ayudas esta
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)”, junto al
emblema de la Union, en cada una de las paginas.

Esta informacion se ofrece, como ya se ha citado, en la pagina web
www.promesa.net .

En el ambito del empleo y la formacién ocupacional, se utiliza la colocacion de
carteles en los que se menciona la participacion de la Unién Europea, mediante
el FSE, en todos los organismos que ponen en marcha o se benefician de las
medidas cofinanciadas por este fondo.

En todos los contratos de trabajo realizados para la ejecucion directa de las
medidas cofinanciadas por el FSE, se ha hecho constar la participacion de tal
fondo.

Todas las entidades colaboradoras en acciones formativas cofinanciadas por el
FSE han venido utilizando unos modelos de anuncio, de caracter obligatorio, en
los que constan la cofinanciacion comunitaria y el fondo estructural afectado.

CURSO GRATUITO
COFINANCIADO POR

AR EURPE A

Publicidad

INFORMATICA del
PARA nformatica
para

emprendedore
S’

EMPRENDEDORES

205



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

Fotografia del curso de
alfabetizaciéon para adultos
(medida 44.11) publicada en la
memoria de Proyecto Melilla,
S.A.

CURSO GRATUITO

* COFINANCIADO POR ﬂ

Detalle de la
publicidad

del curso de
‘Camarero
Restaurante Bar’
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v Enlos casos de proyectos de inversiones en infraestructuras se estan instalando
vallas informativas con las caracteristicas sefialadas en el Reglamento
1159/2000, ya citado (ver fotografias adjuntas).

Una vez se encuentren finalizadas las obras, se colocaran placas
conmemorativas permanentes en la parte accesible al publico, tal y como sefiala
esta normativa.

CIUDAD AUTONC IMA
DE MELILLA

CONSTRUYE
ANTONIO ESTRADA GARCIA

PRESUPUESTO
1.125.886 €

CIUDAD AUTONOMA
DEMELILLA

PRESUPUESTO CONSTRUYE
1.356.318 € NECSO

Proyecto perteneciente a la Medida 5.8
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Proyecto perteneciente a la Medida 6.1
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| |
iz Puertos del Estado
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

Proyecto perteneciente a la Medida 6.4

Para la medida 41.1, gestionada por la Gerencia de Infraestructura y Equipamiento del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes, se han dictado normas generales de
publicidad al 6érgano ejecutor de la inversion.

El proyecto realizado por la Confederacion Hidrografica del Sur dentro de la medida 3.6
cuenta con el correspondiente cartel indicativo y expresivo de que las correspondientes
obras han sido cofinanciados con el FEDER.

Finalmente, es de sefalar que AENA tiene previsto asimismo instalar una placa

conmemorativa anunciando las instalaciones que en el aeropuerto disponen de ayuda
procedente del FEDER.
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6. MEDIDAS ADOPTADAS PARA GARANTIZAR LA
COMPATIBILIDAD CON LAS POLITICAS
COMUNITARIAS.
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6. MEDIDAS ADOPTADAS  PARA GARANTIZAR LA
COMPATIBILIDAD DE LAS POLITICAS COMUNITARIAS

Las actuaciones ejecutadas a través de este Programa Operativo han cumplido las
disposiciones de los Tratados y de la normativa comunitaria adoptada en virtud de los
mismos, asi como las disposiciones de las politicas comunitarias respetando,
prioritariamente, la normativa comunitaria en materia de medio ambiente, contratacion,
informaciéon y publicidad, competencia, promociéon de las pequefias y medianas
empresas e igualdad de oportunidades y empleo.

6.1. Normativa medioambiental

Segun se establece en el Programa Operativo Integrado de Melilla y en su
Complemento de Programa, las operaciones cofinanciadas por los Fondos
Estructurales deben ser coherentes con los principios y objetivos de desarrollo
sostenible y proteccién y mejora del medio ambiente previstos en el Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea y plasmados en el “Programa comunitario de politica y
actuacion en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible”, asi como en los
compromisos asumidos por la Union en el marco de acuerdos internacionales.
Asimismo, deben atenerse a la normativa comunitaria en materia de medio ambiente.

Todas las medidas desarrolladas, hasta el 31/12/2003, en el presente Programa
Operativo Integrado han sido respetuosas con la normativa comunitaria, nacional y
regional existente en materia de proteccidbn y conservaciéon del medio ambiente
habiéndose realizado controles de impacto ambiental sobre la mayor parte de las
mismas.

Estos controles de impacto medioambiental se han desarrollado en cumplimiento de las
siguientes disposiciones establecidas por la legislacibn Comunitaria, de la
Administracién Central y de la Administracion Autonémica:

» Normativa Comunitaria.

v Residuos: 75/442/CEE, 90/656/CEE, 91/692/CEE, 94/31/CEE y 96/350/CE.

v Conservacion de aves silvestres: 79/409/CEE, 81/8654/CEE, 91/244/CEE vy
97/49/CE.

v Contaminacién procedente de instalaciones industriales / Control de emisiones
industriales: Directiva 96/61/EEC para la prevencion de la produccion, Directiva
88/609/EEC para el control de grandes plantas de combustién, Directiva
84/360/ECC relativa a la polucién de plantas industriales.

v Contaminacion acustica de automéviles e industria: Directiva 70/157/EEC,
81/334/CEE, 84/424/CEE, 87/354/CEE, 84/491/CEE, 92/97/CEE, 96/20/Ce,
99/101/CE y la 78/1015/EEC establece limites de ruido para automoviles y
motocicletas respectivamente, y establece los requisitos para las mediciones de
ruido de los tubos de escape y silenciadores.

v Evaluacion de las repercusiones medioambientales de proyectos: 85/337/CEE y
97/11/CE.
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v Conservacion de habitats naturales: 92/43/CEE.

v Control y prevencion de accidentes: Directiva Seveso, requiere la identificacion de
riesgos potenciales y exige las medidas para evitarlos.

v Auditorias medioambientales: Directiva 1836/93/EEC y la eco — label 880/92/EEC.
Esta directiva promueve el desarrollo de programas de auditorias medioambientales
en las plantas industriales.

v Calidad del aire: Directiva 96/62/EC en materia de calidad del aire.

» Normativa Nacional.

v Residuos: Ley 10/1998

v Contaminaciéon procedente de la actividad industrial: Real Decreto 2414/1961 de 30
de noviembre, Real Decreto 886/1998 de 15 de julio y Real Decreto 21/1992 de 16
de julio.
Evaluacion del impacto ambiental: Ley 6/2001.

v Proteccion del impacto atmosférico: Ley 38/72 de 22 de diciembre y Real Decreto
833/75 de 6 de febrero.

v Evaluacion del impacto medioambiental de proyecto: Real Decreto 1131/88 de 30
de septiembre.

v Conservacion de espacios naturales y de la flora y la fauna silvestre: Ley 4/1989.

» Normativa Autondémica.

v Ley Organica de 13 de marzo por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia de
Melilla.

v Real Decreto 331/1996 DE 23 DE febrero sobre el traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Ciudad Autonoma de Melilla en materia de
actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas (BOE 21— 3-1996)

v Real Decreto 342/1996 de 23 de febrero sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Ciudad Autébnoma de Melilla en materia de medio
ambiente (BOE 21-3-1996)

v Plan de Gestion de Residuos Urbanos de Melilla (19/11/1999).

v Ordenanza Ciudad Autonoma de Melilla para la contaminacioén acustica.

De forma genérica, todos los organismos que participan en la realizacién del Programa
Operativo Integrado sea cual fuere el Fondo que cofinancia las operaciones, conocen
esta normativa y la ponen en practica al inicio de todos los procesos de ejecucion de las
medidas que lo integran.

A este respecto hay que considerar la Direccion General de Fondos Comunitarios y
Financiacion Territorial, del Ministerio de Hacienda y la Consejeria de Medio Ambiente,
de la Ciudad Auténoma de Melilla, participan en la Red de Autoridades Ambientales de
Espafia, integrada a su vez en la Red Europea de Autoridades Ambientales,
asegurando la integraciéon de los requisitos medioambientales en los diferentes ambitos
sectoriales de intervencion de los Fondos Estructurales.

En consecuencia, el dispositivo de coordinacién establecido permite que la autoridad
medioambiental pueda aconsejar medidas correctoras en otro tipo de iniciativas con
relacién a los proyectos cofinanciados por los Fondos Estructurales.
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En el caso concreto de las medidas cofinanciadas por el FSE relacionadas con el
medioambiente, en todas las actuaciones que llevan implicitas acciones de formacién,
se establecio en las correspondientes convocatorias la obligacion de impartir un médulo
de medioambiente, siguiendo las recomendaciones de la Red de Autoridades
Ambientales.

Asimismo, en el marco del Fondo Social Europeo se establece como uno de sus
objetivos horizontales prioritarios, la proteccion y mejora del medio ambiente con el fin
de integrarlo en el conjunto de las actividades de sus paises miembros.

Siguiendo el objetivo que el FSE persigue de integracion del MA en el conjunto de sus
actuaciones, a lo largo del afo 2002, la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo y el Instituto Nacional de Empleo elaboraron unos Manuales de Buenas
Practicas Ambientales para las diferentes Familias Profesionales en que se organiza la
Formacion Ocupacional, que una vez revisados, se presentaron a la Red de
Autoridades Ambientales.

Estos Manuales de Buenas Practicas que surgieron como complemento necesario al
Médulo de Sensibilizacion Ambiental, anteriormente elaborado, integra las
consideraciones ambientales en los cursos de formacion ocupacional, con la finalidad
de profundizar de una manera general en los comportamientos medioambientales que
deben observar los trabajadores, propiciando asi, un cambio de actitudes en el
desempefio de sus actividades profesionales.

En el afio 2003 se han editado y distribuido los Manuales de Buenas Practicas
Ambientales para que se impartan en los cursos de las correspondientes familias
profesionales.

En la mayoria de los casos, como material de apoyo resultan mas que suficiente, sin
embargo, en la practica se ha detectado que en algunos casos la familia profesional
abarca areas y especialidades demasiado heterogéneas, por lo que se ha considerado
necesario editar nuevos materiales que compensen esta excesiva diversidad con datos
mas especificos, a partir de los siguientes criterios:

- Necesidades de buenas practicas ambientales en Familias Profesionales que
queden incompletas.
- Areas profesionales que mas oferta profesional tienen.

Visto lo anterior, se ha efectuado un concurso menor para la confeccién de 6 nuevos
Manuales de Buenas Practicas, que se elaboraran y distribuiran a lo largo de 2004, con
lo que quedara completa esta tarea.

Memoria de actividades de la Red de Autoridades Ambientales.

Durante el afio 2003, y en el orden puramente interno, las actividades de la Red de
Autoridades Ambientales han venido marcadas por dos acontecimientos. El primero de
ellos fue la amplia renovacién de un significativo nimero de sus miembros, como
consecuencia de las elecciones celebradas en mayo de 2003. También es destacable
la incorporacion de la Administracion Local a la Red gracias a la presencia de un
representante del Ministerio de Administraciones Publicas. El segundo, siguiendo las
indicaciones del Marco Comunitario de Apoyo, fue la definitiva constitucion del Grupo
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Tematico de Medio Ambiente en el seno de la Red, la adopcion de su Reglamento
interno y el inicio de sus actividades. Asimismo buena parte de la atencion de la Red se
ha centrado en 2003, entre otras cosas, en la Evaluacion Intermedia de la programacion
estructural 2000-2006 y en la difusién internacional de la propia Red.

La actividad concreta de la Red de Autoridades Medioambientales durante el afio 2003
ha sido la siguiente:

REUNIONES PLENARIAS

El dia 11 de abril de 2003, en la Ciudad Autobnoma de Melilla, tuvo lugar la
primera Reuniéon Plenaria del afio 2003. A la reunidn asistieron representantes
de la Comision Europea (Direcciones Generales de Medio Ambiente y Politica
Regional), la Administraciéon General del Estado (Ministerios de Medio Ambiente,
Hacienda, Agricultura, Pesca y Alimentacion, y Trabajo y Asuntos Sociales) y la
Administraciéon Autonémica (a través de los respectivos representantes de las
Consejerias de Medio Ambiente, Economia y Hacienda).

Entre los asistentes, y fruto de los intercambios de experiencias internacionales,
destacé la presencia del representante del Ministerio de Medio Ambiente de la
Republica Checa.

Durante la Reunion Plenaria, se aprob6 el Médulo de Sensibilizacion para el
Sector Agrario tras haber sido enviado a todos los miembros para que
procedieran a su revision y como resultado de una estrecha colaboracion entre
el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién y la Red de Autoridades
Ambientales, bajo la ponencia de la Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y
Politica Territorial del Gobierno de la Rioja.

La 222 Reunién Plenaria de la Red de Autoridades Ambientales se celebré el dia
17 de octubre de 2003 en Madrid, en la sede de la Direccién General de
Desarrollo Rural del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

Al inicio de la Reunién Plenaria, el Secretariado de la Red de Autoridades
Ambientales salud6é a los nuevos miembros incorporados, con motivo de las
ultimas elecciones autonomicas celebradas, asi como a los representantes del
Fondo Estatal de Medio Ambiente del Gobierno de la Republica Checa y de una
Delegacién de la Republica de Serbia y Montenegro.

En la misma se constituy6 el Grupo Técnico IFOP y Medio Ambiente.

JORNADAS TEMATICAS

La XIX Jornada Tematica: Cooperacion al desarrollo y medio ambiente” tuvo
lugar en el Hotel “Melilla Puerto”, el dia 10 de abril de 2003, con la colaboracién
de la Consejeria de Medio Ambiente de la Ciudad de Melilla y la asistencia de
representantes de la Autoridad comunitaria, estatal y autonémico y local.
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Las ponencias y coloquios se centraron en el analisis de la integracion del medio
ambiente en el ambito de la Cooperacion Internacional con los Fondos europeos
como marco de actuacion

e La XX Jornada Tematica: Reforma de la PAC y Medio Ambiente de la Red de
Autoridades Ambientales se celebro el dia 16 de octubre de 2003 en la sede de
la Direccion General de Desarrollo rural del Ministerio de Medio Ambiente. El
tema abordado fue los Fondos europeos, el medio ambiente y la agricultura,
dentro del contexto de la reciente reforma de la Politica Agraria Comun.

SEMINARIO INTERNACIONAL DE SANTANDER

En el marco de la cooperacion del Reino de Espafia con los nuevos Estados Miembros
tras la ampliacion de la Unién Europea, y en el ambito de actividades de la Red de
Autoridades Ambientales, desde octubre de 2001 se ha ido consolidando la
cooperacion entre los responsables de medio ambiente de los nuevos Estados
miembros, especialmente con la Republica Checa, Polonia, Hungria y Eslovaquia,
quienes han venido participando en calidad de observadores, en los encuentros de la
Red de Autoridades Ambientales.

Esta cooperacion que poco a poco se ha ido afianzando, cristalizé en la celebracién los
dias 13 y 14 de marzo de 2003 en Santander, del Seminario Internacional “Medio
Ambiente y Fondos Comunitarios: Intercambio de experiencias con los nuevos Estados
miembros tras la ampliacion de la Unién Europea”, tras el ofrecimiento realizado por el
Consejero de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio del Gobierno de Cantabria en
el Seminario “Desarrollo Sostenible: Integracion del Medio Ambiente en el Marco de los
Fondos Comunitarios”, celebrado en Praga los dia 30 y 31 de octubre de 2002.

Durante los dias13 y 14 de marzo, se dieron cita en Santander cerca de 200 personas;
Junto a los miembros de la Red de Autoridades Ambientales, asistieron representantes
de once futuros miembros, ademas de representantes de lItalia, Reino Unido y de la
Comisién Europea.

GRUPOS DE TRABAJO

e Durante el afo 2003, el Grupo de Trabajo Permanente de la Red de
Autoridades Ambientales se reunid, en dos ocasiones, los dias 27 de febrero y 1
de octubre en el Ministerio de Medio Ambiente. A las reuniones asistieron
representantes de la Comisibn Europea asi como de los Ministerios de
Hacienda, Medio Ambiente, Agricultura, Pesca y Alimentacion. Por parte de la
Administracion Autondmica, estuvieron presentes representantes de Madrid, La
Rioja, Navarra, Galicia y Melilla.

Denominador comun de estas dos reuniones lo constituyeron la preparacion del
Orden del dia de las Reuniones Plenarias celebradas en Melilla y Madrid,
respectivamente, con la documentacién pertinente, asi como de los programas
de las Jornadas Tematicas.
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Grupo de Trabajo: “Fondo Social Europeo y Medio Ambiente”

En el afio 2003, el Grupo de Trabajo de la Red de Autoridades Ambientales
“Fondo Social Europeo y Medio Ambiente” se reunio6 los dias 30 y 31 de enero
en Alicante. Participaron en este encuentro representantes de la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo, del Instituto Nacional de Empleo, del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y del Secretariado de la Red de
Autoridades Ambientales. Por parte de las Comunidades Autbnomas asistieron
representantes de la Generalitat Valenciana y de la Xunta de Galicia.

En esta reunién se abordd la revision de los Manuales de Buenas Practicas
Ambientales en las Familias Profesionales, material didactico complementario el
Modulo de Sensibilizacion Ambiental; en este sentido hay que destacar que
estos Manuales son fruto del consenso alcanzado por las Autoridades
Ambientales y las Administraciones implicadas en la estrategia de integracion
del medio ambiente en las acciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

Asi mismo se inform6 acerca de la elaboraciéon de los Manuales Ambientales
para los Sectores Agrario y Turistico.

Grupo de Trabajo: “Agricultura y Medio Ambiente

El Grupo de Trabajo de Agricultura y Medio Ambiente sostuvo, durante el afio
2003, una reunién que se celebré en Ezcaray (La Rioja) el dia 11 de febrero. En
esta reunion participaron representantes del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion (Direccion General de Desarrollo rural); Ministerio de Medio
Ambiente (Direcciones Generales de Conservacion de la Naturaleza y de Obras
Hidraulicas y Calidad del Agua); y las Comunidades Auténomas de La Rioja
(Consejerias de Turismo y Medio Ambiente; Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural), como ponente del Grupo de Trabajo, Galicia y Aragéon (Consejerias de
Medio Ambiente)

Durante la sesion de trabajo se presenté el Modulo de Sensibilizacion Ambiental
para el Sector Agrario, documento dirigido a la sensibilizacion de un sector
complejo, como es el agrario, sobre medios de produccién compatibles con el
medio ambiente.

Grupo de Trabajo: “Medio Ambiente Urbano y Fondos Comunitarios

El dia 13 de mayo de 2003 tuvo lugar en Sevilla, en la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia, la reunion del grupo de Trabajo “Medio
Ambiente Urbano y Fondos comunitarios”, de la Red de Autoridades
Ambientales. Participaron en este encuentro representantes de la Junta de
Andalucia (Consejeria de Medio Ambiente) ponente de este Grupo, del
Ministerio de Medio Ambiente (Direccion general de Calidad y Evaluacion
Ambiental) y de la Federacién Espafola de Municipios y Provincias (FEMP).

El representante de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia
aprovecho la reunion para presentar el “Informe sobre el estado del arte de las
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Agencias 21 locales en Espafia”, desarrollado en colaboracion con la Xarxa de
municipis de la Diputacién de Barcelona. Por su parte, el representante de la
Red expuso la propuesta de documento “Actuaciones recogidas en el Marco
Comunitario de Apoyo para las regiones espafolas Objetivo 1 (2000-2006)
aplicables en el ambito local”.

Grupo de Trabajo: “Turismo Sostenible y Fondos Estructurales

El dia 9 de mayo de 2003 tuvo lugar en San Sebastian de la Gomera la tercera
reunién del Grupo de Trabajo “Turismo Sostenible y Fondos Estructurales” de la
Red de Autoridades Ambientales cuya ponencia fue asumida por el Gobierno de
Canarias. En ella se presentaron dos nuevas incorporaciones al Grupo de
Trabajo: la representante de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Castilla y Ledn y el Director de la Agencia Ecologia Urbana de Barcelona. Junto
a ellos, participaron representantes del Gobierno de Canarias (Consejeria de
Economia, Hacienda y Comercio; Politica Territorial y Medio Ambiente; Turismo
y Transportes); Ministerio de Economia (Secretaria General de Turismo);
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién (Direccion General de Desarrollo
Rural y Observatorio del LEADER); las Comunidades Auténomas de Galicia
(Consejerias de Medio Ambiente; Cultura, Comunicacién Social y Turismo) y la
Rioja (Consejeria de Turismo, Medio Ambiente y Politica Territorial); y el
Gerente de la Reserva de la Biosfera de La Palma, bajo la coordinacion técnica
del Secretariado de la Red de Autoridades Ambientales.

En el transcurso de la reunion, el Secretariado de la Red de Autoridades
Ambientales presentd las novedades incluidas en el documento sobre
“Orientaciones para la integracion del medio ambiente en el sector de turismo en
el marco de los Fondos Estructurales”, destacando el apartado relativo a
“‘medidas y acciones para integrar el medio ambiente en la politica de turismo”.

SEMINARIOS Y REUNIONES DESTACABLES

A lo largo del afio 2003, la Red de Autoridades Ambientales ha participado en la
celebracion y organizacién de reuniones, comités y seminarios de gran relevancia,
algunos de los cuales se citan a continuacion:

Reuniones de los Grupos de Técnicos de Evaluacion Intermedia del Marco
Comunitario de Apoyo 2000-2006 de Objetivo 1 y de la Estructura Nacional de
Coordinacion de Objetivo 2. 23 de enero, Ministerio de Hacienda.

Seminario Internacional “Medio Ambiente y Fondos Comunitarios: Intercambio
de experiencias con los nuevos Estados miembros tras la ampliacion de la
Unién Europea”. 13 y 14 de marzo, Santander. Organizado por la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio del Gobierno de Cantabria y la
Comisién Europea en colaboracion con la Red de Autoridades Ambientales,
Asistencia de representantes de once nuevos Estados miembros asi como de
Italia y Reino Unido.
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- Seminario LIFE-DAY. 27 y 28 de marzo, Valencia. Organizado por el Ministerio
de Medio Ambiente y la Comisién Europea en colaboracién con el Ayuntamiento
de Valencia.

- Reunién del Comité de Seguimiento del Programa Operativo Integrado FEDER
— FSE de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, Objetivo 1 2000-2006. 21 de
mayo, Madrid.

- Reunién del Comité de Seguimiento del Programa Operativo Mejora de la
Competitividad y Desarrollo del Tejido Productivo. Objetivo 1 2000-2006. 22 de
mayo, Madrid.

- Seminario sobre “Transportes, energia y desarrollo sostenible”. 2 de junio,
Madrid. Organizado por la Asociacion Espafiola de Ingenieria
(TECNIBERIA/ASINCE).

- Seminario Avanzado sobre la Aplicacién Practica de la Sostenibilidad. Agenda
21 Local, dentro del Programa Azahar. 9 a 13 de junio, Madrid. Organizado por
la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional — Ministerio de Asuntos
Exteriores- y la Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental del
Ministerio de Medio Ambiente, con la colaboracién de la Fundaciéon Entorno.

- Reunién del Comité de Seguimiento del Programa Operativo de Mejora de
Estructuras y de los Sistemas de Produccién Agrarias, integrado en el Marco
Comunitario de Apoyo para las regiones Objetivo 1. 10 de junio, Madrid.

- Sexta Reunioén del Comité LIFE. 10 y 11 de junio, Atenas.
- Comité de Seguimiento de Fondo de Cohesion. 11, 12 y 13 de junio, Madrid.

- Reunién de constitucién del Comité Consultivo de la Célula de Animacioén de la
Iniciativa LEADER. 12 de junio, Madrid.

- VI Sesibn Comité de Seguimiento de las intervenciones estructurales
Comunitarias del sector de la pesca en Espafia durante el periodo 2000-2006,
para las regiones Objetivo 1 y fuera de Objetivo 1. 26, 27 de junio 2003,
Santander.

- Reunién del Comité de Seguimiento del Programa Iniciativa Comunitaria
INTERREG llI-C. 4 de septiembre, Lille (Francia).

- Reuniones de los Grupos Técnicos de Evaluacion de los Programas Operativos
de Asistencia Técnica, Sociedad de la Informacién asi como la Mejora de
Competitividad y Desarrollo del Tejido Productivo. 23 y 24 de septiembre,
Madrid.

- Reunién del Comité de Seguimiento del Programa de Iniciativa Comunitaria
INTERREG IlI-A. 26 de septiembre, Alter do Chao (Portugal).

- Jornada “Medio Ambiente: un Sector con Oportunidad de Negocio”. 1 de
octubre, Valencia. Organizado por la Fundacion Bancaja, el Instituto
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Mediterraneo por el Desarrollo Sostenible (IMEDES), ECOempleo - EI
Observatorio del Empleo y la Formacién Ambiental- , la Conselleria de Territorio
y Vivienda y el Servicio Valenciano de Empleo y formaciéon (SERVEF).

- Reunién IFOP y Medio Ambiente.9 de octubre, Madrid.

- Jornada “Presentaciéon de Beneficiarios LIFE 2003”. 13 de octubre, Valencia.
Organizado por la Direccion General de Medio Ambiente de la Comision
Europea en colaboracién con el Ministerio de Medio Ambiente y la Generalitat
Valenciana.

- Curso sobre Desarrollo Sostenible Urbano. 20 al 24 de octubre. Centro Nacional
de Educacion Ambiental (CENEAM), Valsain (Segovia). Curso perteneciente al
Programa de formacién ambiental del Organismo Autonomo Parques
Nacionales del Ministerio de Medio Ambiente y coordinado por la Direccién
General de Calidad y Evaluacion Ambiental del Ministerio de Medio Ambiente.

- Jornadas ‘Il Dia LIFE”. 30 y 31 de octubre. Logrofio. Organizado por el
Ministerio de Medio Ambiente con la colaboracién de la Unidad LIFE de la
Direccion General de Medio Ambiente de la Comision Europea, los Ministerios
de Medio Ambiente de Francia y Portugal y el Gobierno de la Rioja.

- Comités de Seguimiento de los Programas Operativos Plurirregionales del
Fondo Social Europeo. 18 y 19 de noviembre. Madrid.

- Comité de Seguimiento del Marco Comunitario de Apoyo Objetivo 3. 20 de
noviembre, Madrid.

- Comité de Seguimiento de IFOP. 25 de noviembre, Madrid.

La WEB de la red

El afio 2003, se ha caracterizado por un nuevo impulso, desde la Red de Autoridades
Ambientales, para la divulgacién electrénica de la informacion.

La pagina de la Red se encuentra ubicada en el portal del Ministerio de Medio Ambiente
y se accede a ella, directamente a través de la siguiente direccion:

http://www.mma.es/polit-amb/fondos/redauto/index.htm

Con el objetivo de mantener una actualizacibn permanente de la informacion se
continia desarrollando el boletin electronico “En la@Red”, donde se publican
trimestralmente noticias de interés, legislacién comunitaria y estatal aprobada en los
ultimos meses, asi como actividades desarrolladas por la Red y una completa agenda
de interesantes reuniones y acontecimientos.

Otras novedades en la pagina estan vinculadas a la estrategia de sensibilizacion
ambiental de la Red, entre las que podemos destacar el moédulo ambiental en el sector
agrario, fruto de una continua colaboracion entre el Ministerio de Agricultura, Pesca y
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Alimentacién y la Red de Autoridades Ambientales, que puede ser consultado en la
siguiente direccion:

http://mma.es/polit-amb/fondos/redauto/integracién-areas-msmamb.htm#agrico,

y los Manuales de Buenas Practicas Ambientales en las Familias Profesionales,
desarrollados por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través de la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo, en colaboracion con la Red de Autoridades
Ambientales:

(htt://www.mma.es/polit_amb/fondos/redauto/integracion_areas_msmamb.htm#bbpp)

Finalmente, y para asegurar una debida coordinacién, cabe decir que la autoridad
medio ambiental esta representada en el Comité de Seguimiento del programa.

A continuacion, se analiza brevemente el impacto medioambiental de las principales
actuaciones con importancia medioambiental incluidas en el Programa Operativo
Integrado de Melilla Objetivo 1, 2000-2006.

En el Eje 1. Mejora de la competitividad y desarrollo del tejido productivo, se estan
desarrollando actuaciones destinadas a la creacidbn de nuevas empresas. Estas
actuaciones han tenido un impacto positivo sobre la Ciudad Autonoma de Melilla, ya
que han permitido la aparicién de proyectos de desarrollo de local respetuosos con el
entorno. Practicamente no han existido nuevas actividades industriales y, en los pocos
casos existentes, éstas no van a tener casi ningun impacto medio ambiental negativo.

En el Eje 2. Sociedad del Conocimiento, las actuaciones ejecutadas no tienen ningun
tipo de incidencia sobre el medio ambiente.

En el Eje 3. Medio ambiente, entorno natural y recursos hidricos. Las actuaciones
iniciadas tendran un impacto positivo sobre el medio ambiente, ya que permitiran
aumentar la calidad y cantidad de agua, mejorar el sistema de captacién y distribucion,
mejorar el sistema de regadio y facilitar la proliferacion de zonas verdes.

Las actuaciones ejecutadas en los Ejes 41, 42, 43, 44, y 45, de desarrollo de los
recursos humanos, no tienen practicamente ninguna incidencia sobre el medio
ambiente, si bien tendran una gran importancia de cara al futuro, en tanto inversién en
capital humano, la introduccion obligatoria en todas las acciones formativas incluidas en
el programa de modulos de sensibilizacion medio ambiental.

En el Eje 5. Desarrollo Local y Urbano, se estan desarrollando actuaciones
destinadas a mejorar la oferta turistica y cultural de la ciudad, principalmente mediante
la recuperacién de infraestructuras urbanisticas y del patrimonio histérico artistico y
cultural de la ciudad. Estas actuaciones deben considerarse como enormemente
positivas en materia de preservacion y conservacion del entorno.

En el Eje 6. Redes de transporte y energia, se desarrollan medidas de importante
impacto ambiental como la construccion de carreteras, la mejora del aeropuerto y la
realizacion de actuaciones en el Puerto de Melilla.
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En cuanto a la construccion de carreteras, a pesar de no haberse realizado ningun tipo
de estudio de impacto ambiental, se observa que estas obras suponen una mejora de la
situacion medioambiental, ya que estan permitiendo una reduccion de la congestion del
trafico y de la emisidbn de gases y de ruido. Ademas de la reduccién de estos
elementos, principales causantes de la contaminaciéon atmosférica de la ciudad, la
realizacion de estas obras ha estado acompafada de la realizacion de actuaciones de
recuperacion paisajistica de las zonas afectadas por las mismas.

Por otro lado, y a pesar de que las actuaciones realizadas en el Puerto de Melilla no
estaban obligadas a ser sometidas a un estudio de impacto ambiental, la Autoridad
Portuaria de Melilla consider6 necesario consultar con la Autoridad Ambiental del
Estado la necesidad de someter estos proyectos a una evaluacion. La Autoridad
Ambiental del Estado consider6 que no existian impactos medioambientales negativos
sobre el medio ambiente y que, por tanto, no era necesario realizar una evaluacion del
impacto ambiental. Ademas, la Autoridad Portuaria tomé otra serie de medidas
destinadas a mitigar los posibles impactos negativos de las obras destacando entre
otras la reduccién de materiales pesados en los materiales de dragado y el
almacenamiento de desechos sélidos y liquidos procedentes de las obras en
recipientes adecuados.

Por ultimo, deben sefalarse las actuaciones realizadas por AENA en el aeropuerto de
la ciudad. Estas actuaciones han permitido crear una infraestructura de transporte
aéreo de mas calidad y con una mayores condiciones de seguridad facilitando la
integracién de Melilla con el resto de la Unién Europea. Para la realizacion de estas
obras se tuvieron en cuenta los condicionantes medioambientales y se desarrollaron
aquellas alternativas que tenian un menor impacto sobre el entorno natural.

6.2. Normativa en materia de contrataciéon publica.

El seguimiento realizado del Programa Operativo Integrado durante la anualidad del
2003 ha permitido verificar que las actuaciones realizadas al amparo del presente
Programa han cumplido, en todos los casos, la normativa existente relativa a la
adjudicacion de contratos publicos, habiéndose convocado por parte de los 6rganos
ejecutores los concursos publicos que exige la normativa comunitaria a la hora de
conceder las contratas.

En este sentido cabe sefalarse que las actuaciones incluidas en el Programa Operativo
han respetado las disposiciones contenidas en el Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, y la Ley 48/1998, de 30 de diciembre, sobre procedimientos
de contratacibn en los sectores del agua, la energia y los transportes y las
telecomunicaciones, que suponen la transposicion de las siguientes Directivas de la
Comisién Europea que establecen las disposiciones existentes en el territorio de la
Unién Europea en materia de adjudicacion de contratos:

v Directiva 93/37/CEE y relativa a la coordinacion de los procedimientos de
adjudicacion de los contratos de obra, Directiva 93/36/CEE relativa a la coordinacién
de los procedimientos de adjudicacion de los contratos de suministros y Directiva
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92/50/CEE relativa a la coordinacion de los procedimientos de adjudicacién de los
contratos de servicios que fueron que fueron modificadas por la Directiva 97/52/CE
que consigue agrupar los criterios existente para la adjudicacién de contratos en
una unica directiva.

v Directivas 92/13/CEE y 93/38/CEE, relativas a la coordinacién de las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas referentes a la aplicacion de las normas
comunitarias en los procedimientos de formalizacion de contratos de las entidades
que operen en los sectores del agua, energia, transportes y comunicaciones.

Asimismo, los organismos de contratacidén de los centros gestores han tenido en cuenta
en los contratos de las operaciones realizadas durante el afio 2003 con cargo al
Programa Operativo Integrado de Melilla, el respeto a los umbrales establecidos por las
directivas de obras y suministros, respetando la normativa en materia de contratacion
estatal (R.D.L 2/2000 de 16 de junio), que recoge los requisitos establecidos por la
normativa europea.

A este respecto, es preciso considerar que los expedientes de contratacion son
sometidos a un control ex — ante por parte de los organismos ejecutores de cada una
de las actuaciones. En el caso de la Administracion Regional, por la Intervencion
General de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Con la finalidad de llevar un control sobre los contratos de las operaciones sometidas a
los umbrales que hacen necesario el requisito de comunicacion a mercados publicos los
centros gestores efectuan un seguimiento del cumplimiento de dichos requisitos con
relacion a las operaciones integradas, comunicando, para cada una de esas
operaciones, a través de una ficha de alta de la operacion, los datos relativos al importe
de licitacion, la fecha de publicacion en el DOUE y la fecha de adjudicacion,
contandose, en consecuencia con datos individualizados sobre estos extremos a nivel
cada proyecto.

6.3. Fomento de la igualdad de oportunidades hombres / mujeres.

Las actividades llevadas a cabo por el Instituto de la Mujer durante el afio 2003 con el
objetivo de incorporar la igualdad de oportunidades en las intervenciones de los fondos
estructurales han sido las siguientes:

1.- Colaboracion con los Comités de Seguimiento de los Marcos Comunitarios de Apoyo
del Objetivo 1 y con la Estructura de Coordinacion Nacional de Obijetivo 2, asi como en
los Comités de Seguimiento de los Programas Plurirregionales.

Las actividades de seguimiento y control en materia de igualdad de oportunidades,
como miembro de los Comités de Seguimiento citados, implican:

e Asistencia a las reuniones que se celebran de cada uno de los Comités de
Seguimiento de los Programas Operativos.

e Asesoramiento técnico y observaciones en materia de igualdad de oportunidades
a los Informes de Ejecucién anuales de los Programas Operativos.
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e Ofrecimiento a los miembros de los Comités de Bibliografia especializada, que
pudieran facilitar su tarea.

e Mantenimiento y actualizacién de la seccién “Igualdad de oportunidades en los
Fondos estructurales”, dentro de la pagina web del Instituto de la Mujer.

2.- Colaboracion con el Grupo Técnico de Evaluacion.

Dado que en este ejercicio se han realizado las Evaluaciones intermedias de cada uno
de los Programas Operativos Plurirregionales, Estructura Nacional de Coordinacion y
del Programa Marco, el Instituto de la Mujer, como miembro de dicho Grupo, ha
realizado las siguientes actividades:

e Participacion en las reuniones del Grupo Técnico de Evaluacion, para fijar
criterios comunes

¢ Revisidon de los borradores de los documentos y elaboraciéon de propuestas

e Colaboracién con los Equipos Evaluadores externos, para facilitarles la labor de
evaluacion de la igualdad de oportunidades y homogeneizar los criterios de tal
manera que todas las evaluaciones tuvieran unos parametros comunes

3.- Asuncion de la copresidencia y Secretaria del Grupo Tematico Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres.

El Comité del Marco Comunitario de Apoyo del Objetivo 1 y la Estructura de
Coordinacion Nacional del Objetivo 2 acordaron, en las reuniones celebradas en el
ultimo trimestre de 2002, la creacién del Grupo Tematico de Igualdad de Oportunidades
entre mujeres y hombres (en adelante G.T.l.O.). El 14 de noviembre de 2002 se celebrd
la reunion constitutiva en la que se adopté su Reglamento interno de funcionamiento. El
grupo tiene como objetivo ser un foro de anadlisis de las cuestiones relativas a la
horizontalidad del principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
las actuaciones o proyectos cofinanciados por los Fondos Estructurales en Espafia en
el periodo 2000-2006, para lo cual tendra una relevancia especial la puesta en comun
de buenas practicas.

Dicho Grupo esta copresidido por el Ministerio de Hacienda y por el Instituto de la
Mujer, quien a su vez ostenta la Secretaria del mismo. Son ademas miembros del
citado Grupo los Organismos de Igualdad de las Comunidades Auténomas, los gestores
de los cuatro Fondos en la Administracion General, el jefe de fila de los gestores de
Fondos de las CCAA (normalmente, las Consejerias de Economia y Hacienda como
gestoras del FEDER) y una representacion de la Comision Europea.

En cumplimiento del Plan de trabajo adoptado en la segunda reuniéon del Grupo
Tematico de Igualdad de Oportunidades, que se celebré el 16 de diciembre de 2002 se
han llevado a cabo las siguientes actuaciones:

e Creacion, recopilacion de informacion y celebracién de la primera reunién de la
Comisién de trabajo formada por el Instituto de la Mujer y los Organismos de
Igualdad de las Comunidades Auténomas con el fin de elaborar un Informe al final
del periodo de programacion sobre la situacion de la igualdad de oportunidades en
cada una de las Comunidades Autobnomas para favorecer la integracion de la
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perspectiva de género, en las intervenciones de los cuatro Fondos (FEDER, Fondo
Social Europeo, FEOGA e IFOP). Dicho Informe debera recoger:

- Planes y Leyes de igualdad autonémicos
- Determinar algunos indicadores comunes en materia de igualdad
- Ejemplos de buenas practicas

Elaboracién del Programa de Formacion y sensibilizacion de las personas
involucradas en la gestion de las intervenciones cofinanciadas por los Fondos, con
suscripcion de un Convenio con el Instituto Nacional de Administracion Publica,
unidad de la Administracion General del Estado, responsable de la formacion
permanente del funcionariado, con el fin de incorporar la formacion en igualdad de
oportunidades de gestores y responsables de intervenciones estructurales en la
programacioén de la formacion del INAP

Elaboracién de materiales metodologicos:

e Edicion de la Guia metodoldgica para la Evaluaciéon de las intervenciones de
los Fondos desde una perspectiva de igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres. Esta Guia ha servido de documento técnico de consulta para los
equipos evaluadores que han realizado las Evaluaciones Intermedias de los
Programas Operativos regionales y plurirregionales

e Elaboracion de la Guia metodoldgica para la incorporacion de la perspectiva de
género en las intervenciones de los Fondos. Esta Guia pretende ser el
documento basico en la formacién que se va a impartir y que se ha descrito
con anterioridad, ya que la formacién programada, ademas de contener unos
conocimientos tedricos minimos sobre igualdad de género, asi como una breve
descripcidn de las politicas publicas en esta materia, permite el aprendizaje de
los indicadores y herramientas que en ella se describen gracias a su caracter
eminentemente practico.

Actuaciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

En cuanto a las medidas encaminadas a la eliminacién de las desigualdades y fomento
de la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito de la Ciudad Auténoma, se ha
trabajado en la elaboracion del | Plan de Igualdad de Oportunidades de la Ciudad
Autébnoma de Melilla para el periodo 2001-2004, el cual, durante la anualidad de 2001,
fue negociado entre la Ciudad Autonoma de Melilla y los principales agentes y
entidades que desarrollan sus actuaciones en este ambito, tales como asociaciones
representativas de las mujeres, sindicatos, partidos politicos y organizaciones no
gubernamentales. Finalmente, ya en febrero del 2002, el plan ha sido aprobado
mediante acuerdo de la Asamblea de la Ciudad de Melilla y publicado en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

El plan esta conformado por las siguientes areas:

v
v
v

Juridica.
Cooperacion.
Empleo.
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Educacién y Juventud.

Cultura, Deportes, Festejos y Turismo.
Salud y Consumao.

Accién Social.

Prevencion y actuacién ante la violencia.
Asociacionismo y Participacion.

NN N NN

A su vez, los organismos implicados en el plan son los siguientes:

Presidencia de la Ciudad Autbnoma.

Todas las Consejerias y entidades dependientes de la Ciudad Autonoma de Melilla.
Asociaciones representativas de las mujeres de Melilla.

Organizaciones sindicales.

Organizaciones empresariales.

Partidos Politicos con representacion en la Asamblea de Melilla.

Organizaciones no Gubernamentales.

N N N SR RN

Las actuaciones realizadas durante la anualidad 2003, siguiendo la misma linea que en
el ejercicio anterior, han incidido en el aspecto formativo, desde una triple perspectiva,
por un lado la pre-formacion de mujeres desempleadas analfabetas; por otro la
formacion de mujeres en aquellos sectores y actividades considerados prioritarios; v,
por ultimo, dentro del a&mbito de la formacion gerencial, financiera y comercial, bajo la
denominacion de mujeres emprendedoras. Asimismo, se ha gestionado un régimen de
ayudas para el fomento de la actividad empresarial de la mujer, en la medida 45.17,
mediante una convocatoria cuyo plazo de presentacion de solicitudes ha finalizado el
30/09/2003, y que ha sido un completo éxito, pues se han superado las previsiones
realizadas en su dia.

La participaciéon de las mujeres es un objetivo prioritario presente en el conjunto de
actuaciones del F.S.E., ademas de las actuaciones complementarias y especificas
establecidas en las medidas del eje 45 “Participacion de las mujeres en el mercado de
trabajo”, de forma que, en concordancia con las deficiencias y tendencias del mercado
de trabajo regional, se favorezca la igualdad y se reduzca el peso del desempleo
femenino en Melilla.

6.4. Reglas de concurrencia.

El Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006 recoge, en un apartado
especifico, la relaciéon de los regimenes de ayuda que articulan el desarrollo de
determinadas medidas integradas en el mismo, detallandolas por cada uno de los
Fondos Estructurales (FEDER y FSE).

En la informacién suministrada se detallan, igualmente, la denominacién de dichos
regimenes, sus objetivos, los érganos gestores de los mismos, las fechas de
convalidacion por los servicios de la Comisién, en los casos en que no se tratan de
regimenes de “minimis”, las referencias de aprobacién y su duracion.

Esta informaciéon fue, por otra parte, integrada en las fichas técnicas de medida que
forman el Complemento de Programa.
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Durante el ejercicio del 2003 no se ha producido ninguna variacién con relacién a este
dispositivo de ayudas de Estado, habiéndose desarrollado las medidas afectadas a
través de la normativa juridica detallada en el mismo y con los limites establecidos en la
normativa comunitaria.

De acuerdo con el complemento de programa, durante el ejercicio del 2003 han estado
vigentes seis regimenes de ayudas, de acuerdo con el siguiente desglose:

Régimen de Ayudas Financieras a empresas generadoras de empleo estable,
enmarcado en la medida 1.1, cofinanciado por el FEDER, que fue aprobado por la
Comision el 25/10/2000, con referencia D/107840, y numero de ayuda 401/2000,
para el periodo completo de programacién 2000-2006, y que se ha gestionado con
normalidad durante el ejercicio del 2001.

Ayudas "de minimis" a pequefias y medianas empresas de Melilla, con objeto del
Plan de Calidad para las pyme. El reglamento regulador fue publicado en el Boletin
Oficial de Melilla, numero 3.819, de fecha 23/10/2001. Durante el ejercicio se ha
iniciado la ejecucion de gastos por este concepto, que también esta incluido en la
medida 1.1. y cofinanciado por el FEDER.

Ayudas "de minimis", para realizacién de acciones formativas para la actualizacion
del nivel de competencia de los trabajadores y modernizacion de organizaciones
privadas. Estas ayudas estan reguladas por el reglamento del Plan de Formacion
de la Ciudad Autonoma de Melilla, publicado en el Boletin Oficial de Melilla,
extraordinario n°® 27, de fecha 07/11/2000, en el que, ademas de regular la
formacion cuyos beneficiarios ultimos son directamente los desempleados vy, por
tanto, personas, por lo que no pueden considerarse ayudas, se regula las ayudas a
la formacién de trabajadores ocupados, que es el presente caso, aunque con una
clausula al respecto, mediante la cual se establecen, a tales efectos, las
condiciones "de minimis". Estas ayudas, cofinanciadas por el FSE, se instrumentan
mediante las medidas 43.2 y 43.4.

Ayudas "de minimis" para el fomento de la actividad empresarial de la mujer. La
convocatoria para 2003 fue publicada en el Boletin Oficial de Melilla de fecha
02/05/2003. El plazo de presentacion de solicitudes ha finalizado el 30/09/2003.
Estas ayudas, cofinanciadas por el FSE, se instrumentan mediante la medida 45.17.

Ayudas "de minimis" para el fomento de la contratacion de desempleados en
empresas encuadradas en iniciativas locales de empleo. Esta ayuda, a partir del
22/11/2002, se ha convertido en una convocatoria abierta, para las que se
aprobaran las ayudas conforme existan solicitudes, de acuerdo con el reglamento
publicado, con tal fecha, en el B.O.ME. n° 3.932. Estas ayudas, cofinanciadas por el
FSE, se instrumentan mediante la medida 5.6.

En cuanto a la gestion de los cuatro regimenes de ayudas "de minimis", se han
cumplido integramente respetado las indicaciones del reglamento (CE) n® 69/2001 de la
Comisién, de 12 de enero del 2001, relativo a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE a las ayudas de minimis y, en particular, las obligaciones relacionadas en
su articulo tercero.
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6.5. Contribucion de la intervencion a la Estrategia Europea por el Empleo (EEE) y
al Plan Nacional de Accioén por el Empleo (PNAE).

El Consejo Europeo de Lisboa de 2000 establecié un nuevo objetivo estratégico para la
UE: “Convertirse en la economia basada en el conocimiento mas competitiva y
dinamica del mundo, capaz de crecer econémicamente de manera sostenible, con mas
y mejores empleos y mayor cohesion social”, ademas de objetivos globales y concretos
para 2010 y el Consejo Europeo de Estocolmo de 2001 completd los objetivos fijando
otros intermedios para 2005.

En la Decisiéon del Consejo de 22 de Julio de 2003 se aprobaron las Directrices para las
politicas de empleo de los Estados miembros, la nueva Estrategia Europea por el
Empleo, que desarrolla tres Objetivos Globales y 10 Prioridades, que presenta
diferencias respecto a las Estrategias de afios anteriores que se basaban en Pilares y
Directrices.

La EEE se materializa en los Planes Nacionales de Accion por el Empleo, PNAE, que
los Estados miembros elaboran y presentan cada afio a la Comision, con las
modificaciones que la evolucién del mercado de trabajo nacional aconseje incorporar.
En este sentido los PNAE incorporan un dinamico enfoque para | intervencién en
materia de empleo.

Para establecer la relacion entre las actuaciones cofinanciadas por el FSE y la
Estrategia Europea por el empleo, la UAFSE dispone de una tabla de equivalencias,
que permite relacionar los citados Objetivos y Prioridades con las actuaciones, medidas
y ejes de las distintas formas de intervencion. Esto permite tener una vision de la
contribucion del Fondo Social Europeo a la Estrategia Europea, tanto en términos
financieros, como de beneficiarios desagregados por sexos.

Los tres Objetivos Globales y las 10 Prioridades de la nueva EEE 2003-2010 son los
siguientes:

OBJETIVOS GLOBALES:

| .Aumentar el indice de personas empleadas, con el fin de lograr el pleno empleo
- Tasa de empleo del 67% en 2005 y del 70% en 2010
- Tasa de empleo femenino del 57% en 2005 y del 60% en 2010
- Tasa de empleo de las personas entre 55 y 64 afios, del 50% en 2010.

Il. Mejorar la calidad y la productividad del trabajo
- Calidad intrinseca del trabajo
- Aprendizaje permanente
- Desarrollo de la carrera
- Salud y seguridad en el trabajo
- lgualdad entre hombre y mujeres

lll. Reforzar la cohesidn y la inclusion sociales
- Reducir las disparidades regionales
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- Abarcar los problemas que se plantean en las zonas mas desfavorecidas en el

ambito del empleo y apoyar positivamente la reestructuracion econdémica y
social

PRIORIDADES:

1. Medidas activas y preventivas a favor de los desempleados e inactivos

2. Creacion de puestos de trabajo y espiritu de empresa

3. Abordar el cambio y promover la adaptabilidad y la movilidad en el mercado de
trabajo

4. Promover el desarrollo del capital humano y el aprendizaje permanente

5. Aumentar la oferta de mano de obra y promover la prolongacion de la vida activa

6. Igualdad entre hombres y mujeres

7. Promover la integracion de las personas desfavorecidas en el mercado de trabajo y
combatir la discriminacion de que son objeto

8. Hacer que trabajar resulte rentable por medio de incentivos que hagan atractivo el
empleo

9. Regularizar el trabajo no declarado

10. Hacer frente a las disparidades regionales en materia de empleo

La relacion entre la ejecucion del ejercicio 2003 del Fondo Social Europeo y la
Estrategia Europea por el Empleo se analiza en los cuadros adjuntos.
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6.6. Coherencia con otras politicas.

En relacion con la complementariedad con otras politicas comunitarias se han analizado
las acciones realizadas a través del Programa Operativo Integrado de Melilla Objetivo 1
2000-2006 en relacion con las actuaciones desarrolladas a través de otros planes y
programas de caracter publico y privado.

En particular, se han analizado aquellos planes y programas que tenian relacion con la
integracion y vertebracion del territorio, el desarrollo del tejido econdémico, el desarrollo
de actividades econdmicas alternativas, el fomento del sector turistico, la mejora de las
infraestructuras de apoyo a la actividad econémica, la proteccién y mejora del medio
ambiente, la valorizacion de los recursos humanos y la mejora de los recursos hidricos.

Uno de los principales objetivos de la politica comunitaria es el desarrollo de una
politica de desarrollo armonico de las regiones. Dentro de esta politica de desarrollo
regional la preservacion y conservacion del entorno natural es un principio de caracter
horizontal.

En relacion con la politica comunitaria de medio ambiente, el V Programa Marco de
Accion Ambiental establece los preceptos que deben cumplir las actuaciones de
caracter medioambiental:

— Integrar la politica del Medio Ambiente como factor clave en el resto de las politicas
de la Unién Europea (politica horizontal)

— Reemplazar el principio de Gestién y Control, a través de la responsabilidad
compartida entre varios actores: gobiernos, industrias y poblacion en general.

Las actuaciones incluidas dentro de la anualidad del 2003 del Programa Operativo
Integrado de Melilla Objetivo 1 2000-2006 no sélo han sido respetuosas con la
normativa comunitaria en materia de medio ambiente, sino que han tenido un impacto
positivo sobre el entorno natural de la Ciudad Auténoma de Melilla.

La Ciudad Auténoma de Melilla presenta una serie de deficiencias de caracter
estructural destacando entre otras el aislamiento fisico respecto a la Peninsula y el
resto de la Unién Europea, la insuficiencia de transportes, tanto aéreos como maritimos,
la escasa oferta de servicios de telecomunicaciones, la deficiente infraestructura de
saneamiento y abastecimiento de aguas y el escaso nivel de formacién de los
trabajadores y empresarios.

El Programa Operativo Integrado de Melilla trata de solucionar estas deficiencias de
caracter estructural de la Ciudad Autonoma de Melilla emprendiendo actuaciones
destinadas a la mejora de la infraestructura de transporte, de la red de
telecomunicaciones, de la red de distribucion y captacion de aguas, de la infraestructura
educativa, etc.

Dentro de estas actuaciones destacan las actuaciones realizadas por la Gerencia de
Infraestructuras y Equipamientos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte para
mejorar la infraestructura educativa de la Ciudad Auténoma de Melilla. Asi como las
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actuaciones de formacién-empleo emprendidas por la Ciudad Auténoma de Melilla. Sin
embargo, estas actuaciones no son suficientes para mejorar el nivel de formacién de los
trabajadores y empresarios de la ciudad.

Por ello, con objeto de mejorar la formacion de los habitantes de la ciudad estas
actuaciones se complementan con otras cofinanciadas por el Fondo Social Europeo,
que se van a iniciar durante el 2004, desarrolladas a través de la Iniciativa Comunitaria
EQUAL y mediante la subvencion global del FSE para el programa operativo local de
fomento del empleo.

En la tabla siguiente se muestran los principales Planes y Programas desarrollados en
la Ciudad Auténoma de Melilla y que muestran un importante grado de
complementariedad con las actuaciones desarrolladas mediante el Programa Operativo
de Melilla Objetivo 1 2000—-2006.

. Programa  Operativo de Ila Iniciativa
Comunitaria INTERREG Il Espafia - Marruecos.

= Inversiones medio ambientales cofinanciadas por
el Fondo de Cohesion (Pacto Local-FEMP).

= Iniciativa Comunitaria EQUAL (Fondo Social
Europeo )

= Subvencién Global FSE del Programa Operativo
Local de Fomento del empleo.

Politicas complementarias
con el Programa QOperativo
Integrado de Melilla

233



Programa Operativo Integrado de Melilla 2000-2006.  Informe de ejecucion de la anualidad 2003

7. GRANDES PROYECTOS
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7 - GRANDES PROYECTOS

En el presente Programa Operativo no se ha identificado ningun gran proyecto segun la
definicion que de los mismos hace el articulo 25 del Reglamento (CE) 1260/1999.
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8. PROYECTOS DE LA RED TEN
(Trans European Networks)
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8. PROYECTOS DE LA RED TEN

El Programa Operativo de Melilla s6lo contiene un proyecto de la Red TEN (Nueva
alineacion muelle NE I11), encuadrado dentro de la medida 6.4 (Puertos), cuyo Organo
ejecutor es la Autoridad portuaria de Melilla. Este proyecto representa el total de la
medida 6.4.

El nivel de ejecucion financiera a 31 de diciembre de 2003 de este proyecto alcanza
7.247.346,33 euros, lo que supone el 101,58 % del gasto programado para este
periodo.
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