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2N 2007-2013 LA COMUNICACION SE ESTRUCTURASA DE UNA FORVIA SIVILAR A LOS
PROGRAVAS OPERNTIVOS

> PROGRAWMACION (PLAN DE COVUNICACION)

2> SEGUIMIENTO (2N LOS COVIITES DE SEGUIVIENTO, AVANCES EN LAS VIEDIDAS)
QUE SUSTENTAN LA ESTRATECIA)

2 EVALUACION (POR EQUIPOS EXTERNOS SN 2010 Y SINAL DE PER[ODO)

La REGLAMENTACION DE ESE PERIODO DEJABA ABIERTA LA CONCRECION DE
ALGUNOS DE ESTOS ASPECTOS Y SE PRODUJO UNA INTERPRETACION POR PARTE DEL
ESTADO-MIEMBRO, ANTES DE QUE LO INTERPRETASE LA PROPIA COMISION
(NORVALMENTE CON EFECTO RETROCATIVO)
%» CREACION DEL GERIP, DEL GRECO-AGE Y DISTINTAS REDES TECNICAS DE
COMUNICACION REGIONALES, CUANDO ESTO FUE NECESARIO
2 CGRITERIOS PARA LLEVAR A 6A80 21, SEaUIVIENTO Y LA 2VALUACION, GUIA
PARA [EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION (SLASORADA =N =1 SENO DEL
GERIP)
» INDICADORES REALIZACION, RESULTADOS E IMPACTO
FCRITERIOS PARA PRESENTAR LOS INEORVES D= 2VALUASION
#CRITERIOS PARA SELECCIONAR BUSNAS PRACIICAS
2N RESUNEN, NOS HEY0S DOTADO DE INSTRUMENTOS SENCILLOS, EFICIENTES,
SUFICIENTES PARA GUVIPLIR GON LA RESLAVENTACION Y PROPORCIONALES A 12
DIFERENTE RECEPCION DE FONDOS = Ui 7 T9%S 2
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Union Europea
AGE
Administracion
General del Estado

Elaboracion Guia Metod !.

Poner en marcha Evaluacio
Planes de Comunicacion
Programas Operativos
Plurirregionales del FEDER,
Fondo Social Europeo y Fo
de Cohesion

Definicion de procedimiento de Evaluacion

Indicadores de
Seguimiento
(Realizacion y
resultados)

Otros Organismos
Intermedios de la
AGE

Consensuar la guia

Comitée de
Seguimiento

Organismos
Intermedioslefes de
Fila Regionales

Poner en marcha
Evaluacion Planes d
Comunicacion
Progamas Operativg
Regionales

Otras Redes
Regionales

Indicadores de
Evaluacion
(Realizacion, resultad
e impacto)

Otos Organismos
Intermedios
Regionales

Evaluacion

Comité Consultivo de

Seguimiento Estrategid|

v Evaluacion

Seguimiento guimiento y Anex
e Evaluacion
Restade Informes .- Informes 2010 y 20 II
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Mo de eventos
realizados

Mo de actos de
difuzian

N? de
publicacianes
extarnas

MO de paginas
web

N? de soportes
publicitarios

Mo de
docurnentacian
interna
distribuida

H? de redes

v

Mo de I
azistentez

%%
publicaciones
distribuidas ¢

editadas

N2 puntos de
distribucian

Bl Ed

El

Mo de
vizitaz

% de

organismos
cubiertos

W reuniones

W azistentes

Cancelar

Aceptar

Bl

Bl Ed

Ed

Bl El

Tipo Indicador Seleccién Nombre Indicador Montante
Actividad| realizacidn Actuacion Resultado

Muastrar Planes

Muastrar Planes

Maostrar Planes

Mostrar Planes

Muostrar Planes

Muastrar Planes

Muastrar Planes

Mostrar Planes

Mostrar Planes

lunes 7 de septiembre de 2009 - Codigo Regiztro; 1
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INDICADORES DE IMPACTO

e UGADOS CON LA INFORMACION (MEDIR EL  GRADO DE
TRANSPARENCIA REQUERIDO, DE CARAN A SELEC !ON}- LAS
M 2 JORES ACTUACIONES)

% LIGADOS CON LA PUBLICIDAD (MEDIR ELL CONOCIVIENTO DE LA
CIUDADANIA DEL PAPEL DE LOS FON_)OS sUROPEOS ' DE LY
UNION EUROPN, EN LA VIEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA)
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4. USO DE RECURSES INWNOVBDEGRES =M LA PRIESZNTON,
ORGANIZACION ], /O MDESARROLID +

2 Amudnidﬂs D= Lg3 coNIEIponS A LOS ORUETIVOS
PERSELIIDO

3. WNeaierieClIN D CRITERICS DE  [GuaLpsbp DE
OPORTUNIDLDES

4. ADECIAACION cao)l L. ORUETIVO GENERAL 0= p/[FIx5e)N D= Lo
FONDOS

5, AUTD GRATD DE COFERTERA S0OJ4E LA POFLGCION ORUETIVO D=
VA VACOION, IDEICOMUNICACION ],

6. SYIENCIA ALTD GRALD D= CALIZAD

7. USD 0= NUEVES TEONDLECIAS = LA [ e/0)0N.,

e
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1.- LA ACTUACION HA SIDO CONVENIENTEMENTE DIFUNDIDA =NTRE LOS
BENEEICIARIOS, BENEEICIARIOS' POIENCIALES Y4 EL PUBLICO! EN:
GENERALL

2~ LAAGTUACION INGORPOR\ ELEMENTOS INNOVADORES

3= LOS RESULTADOS ¢):=3f =)\p)le)si e )N ERV VIS \YIANSSESADARTAN -\ E0)S)
OBJETIVOS ESTABLECIDOS.

4.- CONTRIBUYE A LA RESOLUCION DE UN PROBLEMA O DEBILIDAD
REGIONAL.

511 1=\=UNALTO GRADO DE COBERTURA <0):in= E\ 2o s ENG 0N EN e)t)=
VA'DIRIGIDO

6.- SE FIAN TENIDO EN CUENTA LOS CRITERIOS HORIZONTALES DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES Y DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

7.- SINERGIAS CON OTRAS POLITICAS O INSTRUMENTOS DE INTERVENCION
PUBLICA 9
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LAS CU=STIONES QUE ESTASAN ABIERTAS 5N LOS '?EGAAJ‘J!:J\JT 05
2007-2013 S CIERRAN =N LA LINEA QUE FIA TRASAJADO SSPANA
2N EL 2007-2013, S& nlA (RSFLICADO™ L0 = 'r"S} O POR = P,-\N,-\

e

SE EXIGE TENER RESPONSABLE GENERAL EN MATERIA DE

COMUNICACION (YO VIS\VIA EN ESTE PER[ODO EN FEDER Y
FONDO D& COFIESION), ]N_)I SAND Qe SUS

'?ESRON_‘) ABILIDADES (LAS QUE YA EN ESPANA TIENE SN
STE PERIODO) Y RESPONSABLES DE CADA PROGRAMA
OPERATWO WHEVBROS DEL GERIP Y GRECO-A\CE)

SE EXIGE DISENAR UNA ESTRATEGIA QUE INCLUYA LOS
ELEMENTOS RELATIVOS AL SEGU’MVENTO Y LA EVALUACION
(PLAN D= COMUNICACION ¥ GUIA PARA 2L SEGUIVIENTO Y
2VALUACGION)



RIANDE SOMUNICACION ) REST RATECTAL (IR
_DE j, 17/ / /[‘ I (” /4 'li U [/ éN /Q DEESPAM gimunimmswauus A

2 SZ HACE UN CAWEIO EN LA DENDMINGCION.

B OTH) CANHID, SE DISCUTIRA YV APROEBARA EN EL
PRIMER MMIEDEWIWEHTO A MAS TARDGR SEFS
ESES DESPULES DE LA ADOPUION DEL PROGRAMA
OHEMWD, FRENTE IARUNA PACERIACION, NINICIALY SDESA
GCOMISION,'

Nd

<IA R B O A AR PAIC) * B85 EN A | ,-IUI' RIDAD ) BDESGES TION,'
INEORMARY RALRICOMITE DERSSECUIVIEN [O) SPTIESNIOS )
AVANCES ) 5” [A WAPLICACION,, BDENIA WES T RAN=GIA/: BDE
COMUNICACION ] ERDELBANAN IS/SERDENOS SRES UL TADAS]
YDELAEACMMS DEmmgﬂN Y PUZLICTDAD
QUE SE PREWE EFECTIARR EL ANO SIGLUHENTE., =L
cOliliiE, SI L0 CONY VLA GCONGT/=VINTE SL1:0503/:A
UN BDICIANIEN | BESUDNKREFNAS IA U MIDADE S IR VIS TS
PARA NELSANO BSICGUIEN /T H 4
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ELATERACION DE UM PLAN DE COMUNICACION, QU=
RECOCENA NS T NG GIAL VSRS NV EDIDAS N4 KA NIODO SEL
PENOp0) DS PHOGTNVAGOON 1 HACER SEGUINZENTO
EM LOS COMITES DE SEGUIMIENTO D= LO QUZ VAYN LS
200 SN cAVA e 4 DE LAS MODAICOCIINES
OUEISSEANFUEDAN, MOUEIRER. § HACER WO NIARGD WDEL
PENWI) (MODFICACION DE INDIZADERES, AULESTES
DE MONTANTE PREVISTO...), A)ZI/LS, DECIR CADA AND
LO QUE VAMWGES A AAUER PROXIMO.

o AlERES INCOKRS'STENCIAS =571 rU. w JON, IDELE
COMITE FNOMARARECE FCON TEMBEADA) BEN BEISARTICHLO
20, SI s SE 110D, DOYIE S= Ll A D NUZ 0 DESIAS
FUN @ 0258 DL COYIIE { SE DICE QUE EXAMINARA LA
APLCACION DE LA ESTRATECIA Y EXNAMIKARA YV
APROEBRRA LA ESTRATEGIA ¥ TODA LA MODFICACION
D= LA MESHA
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LA HEF=yae A A LA SV e)0ON A0 x5 E EN EL ANEKD
Al APZGRTADO 412 LEFZA4A 6, cU.i/ned ple= cjl/= [LA
ESTHATEGIA DEdzE INCLUIR LA rORWA EMN QUE SE
EVALLERAN LAS MEDIZES DE  INFURMAOEION V d

W REIN MO ROUENRES RECIA PANA WISIBILIDALD I’ BYd
DIFIOIN D= LA ZOLjiA, LS 25 ¢ LS O3S,
,3-27 (;ﬁMl) L PAYEE DESZV/EA)000 Foid Ledy sy /vels ¢ LA

\/(0))

RREORUESTAS! IANDEDA NI =1 MR I .
SEGUIR COWD EN EL PERIDID ACTI/AL, CON UNA EVALLAEION
EXTEARANA A MITAD ¥V FINMAL DE PERDNND, QU= RECO/AN LOS
RES UL TADICS ! B @R ECOMENDACIONES - BDEIA BEVAL OACIONE ST IS
310 ¥ 2013, PUESTD QUZ COMTAR CON UMA VALURAECION
EXTEARA, SUz0)E UM {=52.00000 2 LS AGCLAGINHES ¢ /A
ES T IRANMEGIAL BDISEAADA

59 Y Daraw)z35E, )= LOS PASSES QUE FAlSES cl /100
CON LA NONJLUIZ:A SV SST= F=H{000) QUERANMES APLICAR LOS
RESULTADOS DE MUEZESTRAES EVALLZGEIONES DE CARA A FUTLRD
Y CONTINUAR EM £ESA LINEA

13
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EM LO REFERENTE A LAS OJLIGACIONES DE LA AUTGHIDAD DE
GESTION

22N ZL ARTKICO 1E5 AZNA7BP0 2 SE INDIGA QUE #2::7.4
GARANTIZAR)  JA WTRANSFARENCIA ) ReMI0 5 NES TADOS INIEMBRAS- 0,
LS AU 338 D= oE3100N MANTENBRAN UMA LESTA DE
OPERADIOIES POR PO Y FONLw), EM FORWMMATO DE HOYA DE
CALRILO QU= PIHIEA CLASH AR, CONIUNZR, ZXLLIHR 7
CONUFLFER DATISS, ASI COND PUBIICARLDS FACILNMENTE EM
INTEREET, POR 5./%0:/%.0 EM FORWATO CSY O XML, QUZ S=
PODRA RCONSUL AR BEN BEL ST T 10 BVES BONPOR 1AL MUNICEO: B A
L6574 SE ACTIAIAZARA AL MENTS CADA SEIS MESES.?

CAMBIOE 7

% LA DENDMINAGCION, SE CAWEHIA LESTA DE BENEFICIARIDS
POR LESTA DE OPERAGIDNES

HSE IDENTIFICA EL FORWMMATO ELECTRONICO, AMTES ERA
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LA LISTA D
SIGUIENTES

0S CAMPOS

x NOMBRE DEL BENEFICIARIO

x NOMBRE DE LA OPERACION

x RESUMEN

x FECHA DE INICIO

x FECHA DE CONCLUSION (

x GASTO TOTAL SUBVENCIONABLE

x TASA DE COFINANCIACION POR EJE PRIORITARIO

x CODIGO POSTAL DE LA OPERACION U OTRO INDICADOR DE
LOCALIZACION

x PA[S

x NOMBRE DE LA CATEGORIA DE INTERVENCION

x FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION DE [A LISTA DE
OPERACIONES eeeeeeers



