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La mundializacion impone un reto a Europa...

El contexto de crecimiento de la competitividad y de la mundializacién de la economia impone a Europa

| nuevos retos, acentuados por la crisis financiera actual. Para hacer frente a estos nuevos retos debe

. | adaptar su economia, principalmente mediante la mejora de la competitividad de sus empresas, una
- creciente inversion en capital humano y la diversificacion de sus fuentes de suministro energético.

Europa ha de convertirse en mas inventiva, més capaz de reaccionar rapidamente a las condiciones
. cambiantes del mercado y debe encontrar el medio de extender la cultura de la innovacion en el conjunto
de la sociedad.

l | ...que cuenta con la politica de cohesion comunitaria para hacerle frente...

; En este sentido, las orientaciones estratégicas comunitarias (2007-2013)" , adoptadas por el Consejo,
i inscriben a la politica de cohesion como el principal instrumento comunitario de apoyo a la estrategia de
] crecimiento y empleo (Estrategia de Lisboa) en el marco del reforzamiento de la competitividad y del
desarrollo sostenible. Las orientaciones estratégicas del Fondo Europeo Agrario de Desarrollo Rural
. (FEADER) y del Fondo Europeo de la Pesca (FEP) incluyen también ambitos de intervencién relevantes para
| larealizacion de dichas prioridades.

Todas esas orientaciones incitan a los estados miembros a concentrar sus intervenciones en factores de
_ crecimiento y empleo tales como la investigacion y la innovacion (I1+D+i), el espiritu empresarial, la
formacion y la adaptabilidad de las empresas y de los trabajadores y la sociedad de la informacion.

'con una concentracién de los principales instrumentos financieros en Ia innovacion.

ha conducido a una concentracion del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y del Fondo
| Europeo (FSE) en inversiones directamente ligadas a la innovacion, a la anticipacion y a la gestion
de las mutauones economicas.

! hitp://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/2007 /osc/index_en.htm




En esta nueva politica de cohesién, las inversiones en innovacion comprenden, mas particularmente, los i
cuatro campos siguientes:

* Investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacion (14+-D+i): centros de investigacion y acceso para
las PYMES, transferencia de tecnologia, apoyo al potencial humano en el campo de la investigacion
y la innovacion.

* Espiritu empresarial: apoyo al auto-empleo y a la creacién de empresas, servicios de apoyo a las
empresas.

= TIC innovadoras: servicios y aplicaciones para las empresas y los ciudadanos.

* Los recursos humanos: reforzamiento de las cualificaciones de los trabajadores, desarrollo de la
capacidad de innovacién, mejora de la adaptabilidad al cambio, sistemas de gestion innovadores y
una mejor y mas productiva organizacion del trabajo.

Estos cuatro campos concentran un total de 86 mil millones de euros de la programacién total de los
fondos estructurales para el periodo 2007-2013.

Pero la cultura de la innovaciéon es un objetivo a largo plazo, que necesita un trabajo
conjunto. ..

La politica de cohesion, a través de sus programas operativos, contribuye al desarrollo de actividades que
facilitan los procesos de capitalizacion del conocimiento. Universidades, centros de investigacion y
tecnoldgicos, empresas y poderes piiblicos participan en la creacion de redes interconectadas para el
intercambio de conocimientos y de experiencias. Estas organizaciones colaboran y trabajan conjuntamente
para la creacion y el desarrollo de estrategias regionales de innovacién exitosas que permitan crear unas
condiciones mas favorables para el desarrollo econdmico.

...y de intercambio de experiencias entre los Estados miembros, las regiones y los socms
privados.

Esta evolucion en la manera de implantar una cultura més favorable a la innovacion en las empresas y los
agentes locales debe ser difundida y reforzada durante el periodo 2007-2013 mediante conferencias,
seminarios y ofros eventos participativos que permiten discutir e intercambiar experiencias entre Estados _
miembros y regiones sobre como concebir y desarrollar mejores estrategias regionales de innovacién como. .
una herramienta a explotar en beneficio de todos los actores implicados. '

Espaiia, Francia y sus regiones quieren intensificar sus esfuerzos...

En este contexto, el seminario pretende:

- fomentar los intercambios de conocimientos y experiencias enire las autoridades nacionales y

regionales, los organismos intermedios que gestionan los programas de los fondos estructurales

y de los otros fondos europeos, las empresas, los centros de investigacion y las universidade



que incluyen a la investigacion y la innovacion como componente principal;

- presentar estudios de casos que pongan en evidencia los factores de éxito de las acciones
innovadoras e inspiren nuevas ideas y mejoras en materia de gobernabilidad y de calidad de las
intervenciones piiblicas;

- presentar los primeros resultados de la evaluacion de los diagnésticos regionales de la
innovacion llevados a cabo por las regiones francesas;

- promover un debate abierto sobre como hacer que las empresas, principalmente las PYMEs, se
involucren mas en la investigacion y la innovacién; asi como la cooperacién entre ellas y el
mundo académico (universidades y centros de investigacion);

- animar los esfuerzos regionales en favor de la cooperacion transnacional, desarrollando nuevas
alianzas y nuevos consorcios entre las regiones en el campo de la innovacién, con la
participacion de los sectores piiblicos, privados y de la investigacion.

. ... y extraer el maximo de sus experiencias nacionales y regionales.

~ El seminario es también una oportunidad para la movilizacién de los principales agentes y empresas del
. sistema de innovacién y reforzar la calidad y la pertinencia de las estrategias regionales en el contexto
del afio europeo de la creatividad y de Ia innovacién.

Mas informaciones e inscripcion en: www.seminariohispano-frances.com

TALLERES: Objetivos y puntos clave

1. PROMOCION DE LA INNOVACION EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

_ Objetivo: Determinar cuales son, en el contexto actual, las principales necesidades y dificultades y que
afrontan las PYMES para innovar y que medidas/instrumentos serian necesario para solucionarlo.

_ Puntos clave:

* Retos y dificultades actuales para el fomento de la innovacién en las PYMES
_ * Problemas a los que se enfrentan las PYMES, como consecuencia, del contexto actual de crisis
econdmica y financiera, a la hora de introducir la innovacién en sus actividades
. * Principales necesidades de las PYMES para la promocion de la innovacién:
: * Recursos financieros o inversiones de capital.
* Recursos humanos y formacion
* Asesoramiento profesional
* Otras



« Adecuacion de los instrumentos financieros comunitarios en la coyuntura actual para las
necesidades de las PYMES en materia de innovacién

« Posibilidad de diferentes enfoques segiin el sector considerado.

« La innovacién como un factor real para el incremento de la competitividad y creacion de empleo

« Innovacion en PYMES existentes versus PYMES innovadoras (nuevo sector productivo).

» La dimension innovadora de la creatividad.

» Especificidad de la innovacion en las PME del medio rural.

* La eco-innovacién y las tecnologias emergentes en sectores vinculados al medioambiente, como
la gestion de residuos, el reciclaje y los productos bioldgicos.

= Ventajas e inconvenientes derivadas de la internacionalizacion y la cooperacion transfronteriza.

..................................................................................................................................................

2. ESTRATEGIAS NACIONALES Y REGIONALES DE INNOVACION Y GOBERNABILIDAD
DE LOS SISTEMAS DE INNOVACION EN ESPANA Y FRANCIA

Objetivo: Analizar la situacion de las estrategias y los sistemas de innovacion empleados en Espana y
Francia; asi como los sistemas de gobernabilidad y participacion de todos los actores implicados.

Puntos clave:

= Puntos de vista del sector privado respecto a las estrategias nacionales y regionales de mnovauén |
en Espafia y Francia.

« Eficacia de los modelos y sistemas empleados para favorecer la innovacién en las regiones.

* Dimension sectorial de los sistemas de innovacién.

*» Mejora en los mecanismos de coordinacion y colaboracién entre las distintas administraciones y
los organismos responsables de la gestion.

« Adecuacién de las metodologias de disefio, sequimiento y evaluacion de las estrategias de
innovacion.

« Posible beneficio de actuaciones de caracter inter-regional o inter-territorial.

« Problemética del partenariado entre organismos gestores responsables de las actuaciones, en los
ambitos regional, nacional y comunitario. .

» Adecuacién de los mecanismos de participacion de todos los actores implicados en el desarrollo
de los sistemas de innovacién.

* Papel del sector piiblico y privado en los sistemas de innovacidn.

* Papel de los distintos actores implicados, en particular el de los beneficiarios finales.

= Transparencia en los mecanismos de concepcion y gestion de los sistemas de innovacion.

objetivos perseguidos.
« Integracion del desarrollo sostenible en las estrategias nacionales y regionales de innova
participacion de las autoridades medioambientales en la gobernabilidad del sistema.
» Modalidades de gobernabilidad en el medio rural y su papel en la difusion de la i II'II‘IO\"a
especial hincapié en la cooperacion inter-territorial y fransfronteriza.



3. EL CAPITAL HUMANO, LAS EMPRESAS Y LA INNOVACION

Objetivo: Examinar las necesidades en recursos humanos de las empresas y las necesidades de formacion
de asalariados y empresarios para incrementar la capacidad de innovacion de las empresas y mejorar su

- competitividad.
: Puntos clave:

~ * Necesidades en materia de personal o de formacién (nuevas necesidades).

* Capacidad de los sistemas de educacién superior y de los centros piiblicos y privados de
investigacion para cubrir la falta de personal, capacitado en materia de innovacién, para las
empresas

* Adecuacion y eficacia de los esquemas de formacién existentes para atender las necesidades de
innovacion y creatividad en las empresas.

* Necesidades de las empresas respecto a la mejora de su organizacion o de acceso al
conocimiento.

* Capacidad de anticipacion de los trabajadores y de las empresas ante los retos de la
competitividad.

* Principales dificultades de las empresas para incorporar la innovacién en su actividad.

* Contribucion del proceso de innovacion a la preservacién de las capacidades productivas y del
empleo cualificado en Europa.

* Métodos usados para la transferencia de conocimientos hacia las empresas (por ejemplo:
intercambio de personal entre universidades y empresas o uso compartido de laboratorios,
asesoramiento y acceso a informacion de carécter estratégico o de prospectiva, etc.).

* Necesidad de mantener y reforzar la innovacion en periodos de crisis y de presion sobre el empleo.

* La formacién en materia de eco-tecnologias (eco-construccion, energias renovables, eficacia

energética, etc) en el conjunto de los sectores.

* Ventajas e inconvenientes derivadas de la internacionalizacion y la cooperacién transfronteriza,

..................................................................................................................................................

4. INSTRUMENTOS FINANCIEROS EUROPEQS DE APOYO A LA INNOVACION

Objetivo: Mostrar el posible uso complementario de los diferentes instrumentos financieros comunitarios
disponibles y analizar las dificultades inherentes a su utilizacién.

. Puntos clave:

. * Grado de conocimiento y empleo de los instrumentos financieros existentes (Fondos
Estructurales, FEADER, Programa Marco, etc).

+ Andlisis de su grado de complementariedad.

Dificultades constatadas en el uso de los mismos y posibles soluciones.

decuacion y coherencia de la actual reglamentacion comunitaria.

Meétodos de seleccion y gestion de proyectos innovadores y efectos sobre el valor afiadido de la

.intervencion de los fondos europeos.

2ncialidades de la ingenieria financiera y dificultades para su aplicacién.

evaluacion del riesgo en la financiacion de la innovacién.




Consideraciones sobre las metodologias de evaluacién y de control; ventajas e inconvenien
La informacién al servicio de la transparencia y el acceso a la financiacin comunitaria.
Idoneidad de los actuales instrumentos financieros existentes para el tratamiento de
determinadas cuestiones en relacion con el medioambiente, el desarrollo sostenible, las energias
renovables y la eficiencia energética ((Programa Marco de competitividad e innovacion
2007-2013, fondos de capital-riesgo, etc.).

Ventajas e inconvenientes derivadas de la internacionalizacion y la cooperacidn transfronteriza.

5. CLUSTERS DE INNOVACION

Objetivo: Analizar el papel de los clusters como modelo de incorporacion empresarial a la innovacion

Puntos clave:

Idoneidad del enfoque clusters o de los agrupamientos empresariales para el fomento de la
innovacion empresarial.

Papel de los clusters en las esirategias regionales de innovacion.

Dimensién espacial y o territorial de las actividades de los clusters.

El papel del Capital Social en la estrategia regional de innovacion.

Posibilidad de expansion mediante la especializacion sectorial y mediante el aprovechamiento de |
las capacidades enddgenas de la region. '
Clusters de alta tecnologia versus clusters de media tecnologia y/o de servicios.

Ventajas e inconvenientes derivadas de la internacionalizacién y la cooperacién transfronteriza.

6. ENFOQUES ESPECIFICOS EN MATERIA DE INNOVACION EN LAS REGIONES
ULTRAPERIFERICAS Y EN LAS ZONAS RURALES, DE MONTANA Y COSTERAS.

Objetivo: Analizar la situacion de la innovacion en estas zonas, los éxitos y las dificultades para su
promocion y las posibles soluciones.

Puntos clave:

Dificultades adicionales que afrontan las empresas en las zonas alejadas de las aglomeraciones y
en las regiones uliraperiféricas para introducir la innovacion en las actividades econdmicas de las
empresas.
Pertinencia del enfoque basado en la innovacién tecnoldgica como factor de desarrollo economn:o 4
en zonas fuera de las aglomeraciones urbanas. "
Nuevos enfoques para el fomento de la innovacion en estas zonas.
Consideracion de la innovacion en los servicios como medio para el mantenimiento de la acﬂvi
econdmica en estas zonas y efectos potenciales sobre la cohesion territorial.
Clusters como mecanismo apropiado para promover la innovacion en estas zonas.
La promocion del medioambiente y su conservacion como ambitos especificos de actuauon-en :
materia de investigacion e innovacion en estas zonas y regiones.
Ventajas e inconvenientes derivadas de la internacionalizacion y la cooperacion transfrontenza; g




