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1) Definicion y etapas del circuito financiero

Es el recorrido de todas las etapas que debe seguir un gasto realizado y
pagado por un beneficiario hasta la recepcion por parte de éste de la
correspondiente ayuda FEDER vinculada a dicho gasto

« Tiene 9 etapas (con algun matiz por Estados miembros)

« Todo el circuito del gasto se hace a traves de eSudoe, y circula en
formato papel la minima documentacion posible

Ficha 10 Guia Sudoe

www.interreg-sudoe.eu
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2) Tiempos del circuito financiero: periodicidad
y duracion estimada

\ 16
* Beneficiarios: Minimo 1 declaracion de gastos del SN TN
beneficiario al ano, en la primera quincena de abril, N S e
con gastos pagados hasta el 31 de marzo de cada Figidd NI TN
ano. T NN

« Beneficiarios principales: Minimo 1 declaracion de gastos del proyecio y
solicitud de reembolso FEDER al afno, con las validaciones disponibles.
A presentar a mas tardar el 1 de octubre de cada ano.

« ¢ Por qué es importante respetar el calendario financiero fijado para mi
proyecto? La “Regla N+3”.

www.interreg-sudoe.eu
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Etapa 1:

Registro de
los gastos
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Etapa 2 Etapa 3
Declaracion de Verificaciéon de
gastos del gastos del
beneficiario beneficiario
(“declarado”) “(verificado)”
(Validacién en
FRANCIA)

Etapa 4:
Validacién de
gastos del
beneficiario
“(validado)”

www.interreg-sudoe.eu

a

&

Etapa 5:
Declaracion de
gastos del
proyecto y
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Etapa 6:
Declaracion de
gastos del
proyecto a la
AUC
(“declarado
AUC)
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Etapa 7:
Certificacion de
gastos y
solicitud de
pago de AUC a
CE
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Etapa 8: Pago
delaCEala

AUC ( abonado
e ingresado )

Etapa 9:
Transferencia
de la AUC a
cada

beneficiario
( repartido y
transferido )
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3) Declaraciones de gasto del beneficiario

MODELO A1 (BENEFICIARIO)

* Beneficiarios: generan el MQDELO DECLARACION DE GASTOS N°: )

A1 _beneficiario a travées de
eSudoe, que firmaran en su portada CODICO PROYECTO ACRONIMO

« ., SOE1/P4/EQ00 SUDOEplus
tras cerrarse la tarea “declaracion de

. a . ’ ENTIDAD BEMEFICIARIA
gaStO del benefICIarlo - Red Europea para la valorizacion del Termitorio
BEMEFICIARIO M®
1

 La declaracién de gastos del beneficiario incluye un Informe de
ejecucion del beneficiario, que se cumplimenta directamente en

eSudoe.

« Importante: El programa ha marcado unas normas sobre flexibilidad
del Plan Financiero. No habra modificaciones del Plan Financiero del

beneficiario por categoria.

www.interreg-sudoe.eu
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Subvencionabilidad de los gastos
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Subvencionabilidad de los gastos

Bases que determinan la subvencionabilidad de los gastos

* Reglamentos Comunitarios (Reglamento (UE) n® 1303/2013, n®
1299/2013, Delegado (UE) n® 481/2014)

« La Guia Sudoe, fichas 8.0 y sucesivas

« Normativa nacional

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.0 Subvencionabilidad de los gastos
Aspectos destacables

« Criterios que determinan la subvencionabilidad del gasto
« Recurso a una entidad tercera

« Contratacion externa

« Subvencionabilidad segun la ubicacidon geografica

« Los periodos de subvencionabilidad

« Los ingresos de los proyectos

« VA

« (Gastos comunes

« Gastos no subvencionables y/o no previstos en el Dossier

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.1 Gastos de personal

« Definicion, regimenes de trabajo y elementos
subvencionables

 (Coste real vs Tanto alzado
« Trabajo no retribuido

www.interreg-sudoe.eu
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Coste real vs Tanto alzado (decision a nivel de beneficiario)

Una persona, un sistema Coémputo coste horario

§ lotlo ISR cocr)n Pisile 100% del salario bruto

(personal al 100% de su

o . mensual

@ tiempo)

2 : : . (% asignacion) * (salario

— - 0

[ 1.2. A tiempo parcial : % fijo bruto mensual)

: V4

ig 1.3. Atiempo parcial: % (n® de horas trabajadas  Ultimo coste bruto
§ variable mes)*(coste horario) anual docum/1720h
W0 (n? de horas trabajadas  Determinado en el

. 1.4. Por horas . .
- mes)*(coste horario) acuerdo laboral
VS

20% gastos directos
distintos de personal

2. Tanto
Alzado

www.interreg-sudoe.eu
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Coste real (gastos de personal)

Cada beneficiario debera “asignar personal al proyecto”

Indicar el sistema en el que se va a declarar gasto asociado a dicha persona

Indicar el periodo de tiempo en el que se va a declarar gasto de cada persona

Declarar gasto con caracter periédico (mensualmente, o en periodos mas

amplios)

a - D\ RECOMENDACIONES DEL PROGRAMA SUDOE:
A mas tardar, cada

persona debera estar « Utilizar un Unico sistema para todo el personal
asighada antes de la asignado

12 declaracion de
\_gastos ) Utilizar preferentemente el sistema de coste fijo

www.interreg-sudoe.eu
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Suidne % fijo vs % variable
No se solicitaran hojas de horas o Se solicitara una timesheet por
servicio (timesheets) trabajador y mes. Es posible utilizar

el propio modelo de la entidad

La declaracién de gastos en eSudoe El calculo del coste horario va en

sera mas agil, y mas sencilla de perjuicio del beneficiario en el caso
verificar por el CPN, la AN, etc de trabajadores que realicen menos
de 1.720
horas al ano
El % de asignacion fijo no implica que En ocasiones, puede ser complicado
un trabajador haya dedicado cada documentar el “Ultimo coste bruto
mes exactamente este % al proyecto: anual documentado”

es una medida de simplificacion

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.2 Gastos de oficina y administrativos

Principios generales
Formas de reembolso
Elementos subvencionables

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.3 Gastos de viaje y alojamiento

Principios generales
Formas de reembolso
Elementos subvencionables

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.4 Gastos por servicios y conocimientos
externos

Principios generales
Formas de reembolso
Elementos subvencionables

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.5 Gastos de equipo

Principios generales
Formas de reembolso
Elementos subvencionables

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 8.6 Gastos en obras e infraestructuras de
pequena envergadura

Principios generales
Formas de reembolso
Elementos subvencionables

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 9.0 Modificaciones y evoluciones del
proyecto en el curso de su ejecucion

* Modificacion del Plan de trabajo
« Modificacion del partenariado
« Modificacion de la fase de ejecucion del proyecto

* Flexibilidad en la certificacion de gastos segun los grupos
de tareas y las categorias de gasto

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 9.0 Modificaciones y evoluciones del proyecto en
el curso de su ejecucion

«  MAXIMO: 15% de flexibilidad para el conjunto del Plan financiero (a
nivel de beneficiario)

«  MAXIMO: 15% de flexibilidad en la categoria de “gastos de
personal’, siempre y cuando el % final de la categoria en el gasto
certificado total acumulado no sobrepase el 65% de este importe.

« eSudoe controla la flexibilidad presupuestaria, no permitiendo
declarar mas gasto que el que permite el Plan financiero incluyendo

esta flexibilidad

www.interreg-sudoe.eu
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Ficha 9.0 Modificaciones y evoluciones del proyecto en

el curso de su ejecucion (a nivel de beneficiario)

Fecha de aceptacion del Plan Financiero vigente 14/09/2016

Personal

Oficina y Administrativos

Viajes y alojamientos

Servicios y conocimientos internos
Gastos de equipo

Obras e infrs. de pequefia envergadura
Ingresos

Total

70.000,00€
10.500,00€
15.000,00€
50.000,00€
22.000,00€
0,00€
5.000,00€
162.500,00€

65.000,00€
9.750,00€
15.750,00€
55.000,00€
22.000,00€
0,00€
5.000,00€
162.500,00€

% de modificacion entre categorias

0,00€
0,00€
750,00€
5.000,00€
0,00€
0,00€
0,00€
5.000,00€
3,08%
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FLEXIBILIDAD ENTRE CATEGORIAS DE GASTO (€)

PROYECTO (Acrénimo):

SINTESIS

PLAN
FINANCIERO
PROPUESTO
CIERRE DEL

PROYECTO (EN
%)

MAXIMO
PRESUPUESTO
ADMISIBLE EN
"Gastos de
personal” (PF
inicial + 15%)

MAX: modif
personal: 15%

CATEGORIAS 15%

Beneficiario: benef
fecha
(3) gasto (4)=(3)-(1)
modificacion
(2) gasto acumulado a < .
= acumulada MODIFICACION % MODIFICACION
CATEGORIA DE GASTO (1) PF APROBADO POR EL. COMITE | acumulado | CERTIFICAR tras (sélo PRESUPUESTARIA | PRESUPUESTARIA
DE PROGRAMACION VALIDADO tras este pago incrementos) (6)=(312) ()=(6)(%))
este pago (aplicacion limites aplicacién de ;a
flexibilidad) flexibilidad
modificacion del gasto
- ‘o i con resp i 6n dentro de
fecha del Comité de Programacién presupuesto CP(€), SIN a flexibilidad (%)
APLICAR FLEXIBILIDAD
1 Gastos de personal 45.000,00 36,22% 65.000,00 51.750,00 6.750,00 144,44% 00°
2 Gastos de oficina y administrativos 6.750,00 5,43% 9.750,00 7.762,50 1.012,50 144,44% 00¢
3 Gastos de viajes y alojamiento 10.000,00 8,05% 7.500,00 7.500,00 0,00 75,00% 00
4 Gastos por senicios y conocimientos 40.000,00 32,19% 32.000,00 32.000,00 0.00 80,00% 80,00
externos
5 Gastos de equipo 22.500,00 18,11% 16.500,00 16.500,00 0,00 73,33%
6 Gastos eninfraestructuras y obras 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 #;DIV/0! #DIV/0
TOTAL 124.250,00 100,00% 130.750,00 115.512,50 | | 7.762,50 105,23% 92,9
% CAMBIO ENTRE CATEGORIAS 6,25% MAX CAMBIO

ESTE % NO PUEDE
SER MAYOR DEL
65%

44,80%

51.750,00

6,72%

6,49%

27,70%

14,28%

0,00%

100,00%

www.interreg-sudoe.eu
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iGracias por su atencion!

Fernando Chofre
Responsable de gestion financiera y controles

Jesus Nunez
Responsable de proyectos

Secretaria Conjunta Sudoe
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